
 

 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

เจตนารมณ
การดำเนินกิจการอย�างมีธรรมาภิบาล 
สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด มีความมุ�งมั่นในการดำเนินกิจการสหกรณ� 

เพื ่อบริการสมาชิก ตามหลักการ วิธีการ และอุดมการณ�สหกรณ� จึงขอประกาศเจตนารมณ�           
ในการดำเนินกิจการอย�างมีธรรมาภิบาล โดยการบริหารกิจการของสหกรณ�ให,เป-นไปอย�างซื่อสัตย� 
โปร�งใส มีความรับผิดชอบ สร,างการมีส�วนร�วม และมีการใช,กระบวนการบริหารจัดการ เพื่อให,การ
ใช,ทรัพยากรเป-นไปอย�างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล คุ,มค�า และโดยประหยัด เป-นผลให,เกิด
ประโยชน�สูงสุดแก�สมาชิก คณะกรรมการ ฝ3ายจัดการ และผู,มีส�วนได,ส�วนเสียทุกฝ3ายอย�างเป-นธรรม 
โดยดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล 9 ด,าน ดังน้ี 

1. หลักประสิทธิผล 
2. หลักประสิทธิภาพ 
3. หลักการตอบสนอง 
4. หลักภาระรับผิดชอบ 
5. หลักความโปร�งใส 
6. หลักการมีส�วนร�วม 
7. หลักการกระจายอำนาจ 
8. หลักนิติธรรม 
9. หลักความเสมอภาค 
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“การที่บุคคลหนึ่งบุคคลใดจะออมทรัพย�ไว,ได,มากหรือน,อยนั้น  
ก็ย�อมจะต�างกันตามกำลังทรัพย�กำลังปCญญาของตน  

แต�ทุก ๆ คนต,องเข,าใจว�า ถึงจะออมทรัพย�ได,ทีละเล็กละน,อย 
ก็เป-นประโยชน�แก�ตน และบ,านเมืองทั้งนั้น” 

 
พระราชดำรัส 

พระราชวรวงศ
เธอ กรมหมื่นพิทยาลงกรณ
 
พระบิดาแห�งการสหกรณ
ไทย 

 
ท่ีมา https://cpd.go.th/ กรมส�งเสริมสหกรณ� (Cooperative Promotion Department)
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หลักการสหกรณ
สากล 7 ประการ 
หลักการสหกรณ
 (Cooperative Principles) คือ "แนวทางท่ีสหกรณ�ยึดถือปฏิบัติเพ่ือให,คุณค�าทางสหกรณ�เกิดผล 
เป-นรูปธรรม" ซ่ึงประกอบด,วยหลักการท่ีสำคัญรวม 7 ประการ กล�าวคือ 

หลักการท่ี 1 : การเป9นสมาชิกโดยสมัครใจและเป=ดกว>าง (Voluntary and Open Membership) 
สหกรณ�เป-นองค�การแห�งความสมัครใจ ที่เป^ดรับบุคคลทั่วไปที่สามารถใช,บริการสหกรณ�ได,และเต็มใจ       

จะรับผิดชอบในฐานะสมาชิก เข,าเป-นสมาชิกโดยปราศจากการกีดกันทางเพศ ฐานะทางสังคม เชื้อชาติ การเมือง 
หรือศาสนา 

หลักการท่ี 2 : การควบคุมโดยสมาชิกตามหลักประชาธิปไตย (Democratic Member Control) 
สหกรณ�เป-นองค�การประชาธิปไตยที่ควบคุมโดยสมาชิก ซึ่งมีส�วนร�วมอย�างแข็งขัน ในการกำหนดนโยบาย 

และการตัดสินใจ บุรุษและสตรีที่ได,รับการเลือกตั้งจากที่ประชุมใหญ�ให,เป-นผู,แทนสมาชิก ต,องรับผิดชอบต�อสมาชิก
ในสหกรณ�ขั้นปฐม สมาชิกมีสิทธิในการออกเสียงเท�าเทียมกัน (สมาชิกหนึ่งคนหนึ่งเสียง) สำหรับสหกรณ�ในระดับ
อ่ืนๆ ก็ดำเนินการตามแนวทางประชาธิปไตยเช�นเดียวกัน 

หลักการท่ี 3 : การมีส�วนร�วมทางเศรษฐกิจของสมาชิก (Member Economic Participation) 
สมาชิกมีส�วนร�วมในการลงทุน (ซื้อหุ,น) ในสหกรณ�ของตนเองอย�างเสมอภาคกัน และมีส�วนในการควบคุม

การใช,เงินทุนของสหกรณ�ตามแนวทางประชาธิปไตย ทุนของสหกรณ�อย�างน,อยๆ ส�วนหนึ่งต,องเป-นทรัพย�สินส�วนรวม
ของสหกรณ� โดยปกติสมาชิกจะได,รับผลตอบแทน (ถ,ามี) ในอัตราที่จำกัดตามเงินลงทุน (หุ,น) ที่กำหนดเป-นเงื่อนไข
ของการเข,าเป-นสมาชิก สมาชิกสามารถจัดสรรเงินส�วนเกินของสหกรณ�เพื่อวัตถุประสงค�อย�างหนึ่งหรือทุกอย�างตาม
ข,อบังคับดังนี้ คือ เพ่ือการพัฒนาสหกรณ�โดยอาจกันไว,เป-นทุนสำรองซ่ึงอย�างน,อยๆ จะต,องมีส�วนหนึ่งท่ีนำมาแบ�งปCน
กันไม�ได, เพ่ือตอบแทนแก�สมาชิกตามสัดส�วนของปริมาณธุรกิจท่ีสมาชิกได,ทำกับสหกรณ� และเพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
ต�างๆ ท่ีมวลสมาชิกเห็นชอบ  

หลักการท่ี 4 : การปกครองตนเองและความเป9นอิสระ (Autonomy and Independence) 
สหกรณ�เป-นองค�การท่ีพ่ึงพาตนเองและปกครองตนเอง โดยการควบคุมของมวลสมาชิก หากสหกรณ�จะต,อง

มีข,อตกลงหรือผูกพันกับองค�การอ่ืนใด ซ่ึงรวมถึงหน�วยงานของรัฐบาลด,วย หรือจะต,องเพ่ิมเงินลงทุน โดยอาศัยแหล�ง
เงินทุนจากภายนอกสหกรณ� สหกรณ�จะต,องกระทำการดังกล�าวภายใต,เงื่อนไขที่มั่นใจได,ว�ามวลสมาชิกจะยังคงธำรง
ไว,ซ่ึงอำนาจในการควบคุมสหกรณ�ตามแนวประชาธิปไตย และสหกรณ�ยังคงดำรงความเป-นอิสระ 

หลักการท่ี 5 : การศึกษา ฝVกอบรม และสารสนเทศ (Education, Training and Information) 
สหกรณ�พึงให,การศึกษาและการฝbกอบรมแก�สมาชิก ผู ,แทนสมาชิกที่ได,รับการเลือกตั้ง ผู ,จัดการและ

เจ,าหน,าท่ีสหกรณ� เพ่ือให,บุคลากรเหล�านี้สามารถมีส�วนช�วยพัฒนาสหกรณ�ของตนเองได,อย�างมีประสิทธิผลและพึงให,
ข�าวสารแก�สาธารณชน โดยเฉพาะอย�างยิ ่งแก�เยาวชนและบรรดาผู ,นำทางความคิดในเรื ่องคุณลักษณะและ
คุณประโยชน�ของสหกรณ� 

หลักการท่ี 6 : การร�วมมือระหว�างสหกรณ
 (Cooperation among Cooperatives) 
สหกรณ�จะสามารถให,บริการแก�สมาชิกได,อย�างมีประสิทธิผลสูงสุด และเสริมสร,างความเข,มแข็งให,แก�

ขบวนการสหกรณ�ได, โดยร�วมมือกันในระดับท,องถ่ิน ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ  

หลักการท่ี 7 : ความเอ้ืออาทรต�อชุมชน (Concern of Community) 
สหกรณ�พึงดำเนินกิจการต�างๆ เพื่อการพัฒนาชุมชนให,มีความเจริญยั่งยืนตามนโยบาย ที่มวลสมาชิกให,

ความเห็นชอบ 
ที่มา https://www.clt.or.th/page.php?pid=122
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สารจาก ประธานกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 
 

เรียน สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ทุกท�าน 

คณะกรรมการดำเนินการสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 
ชุดที ่  19 และเจ,าหน,าที ่สหกรณ�ฯ ทุกคน มีความมุ �งมั ่นในการบริหารจัดการ       
ด,วยความรอบคอบให,ทันต�อสถานการณ� แม,ว�าแนวโน,มด,านการเงินของประเทศ         
อยู � ในสถานะ “เป-นกลางติดลบ” ที ่ เป-นผลจากการฟi jนตัวของเศรษฐกิจยังมีน,อย ปkนี ้สหกรณ�ออมทรัพย�
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด มีการให,สินเชื่อแก�สมาชิกน,อยกว�า เงินรับฝากและเงินหุ,นที่เพิ่มขึ้น จึงต,องนำเงิน
ไปลงทุน โดยนำเงินไปฝากกับชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย จำกัดเพิ ่ม และให,สินเชื ่อกับ          
สหกรณ�อื่น เพื่อเพิ่มรายได, ขณะที่อัตราดอกเบี้ยเงินฝากอยู�ในช�วงขาลง ผลกำไรปkนี้ใกล,เคียงปkที่ผ�านมา 
เน ื ่ อ งจากต , องม ี การห ั กค � า เผ ื ่ อหน ี ้ ส งส ั ยจะส ูญ ไปจำนวนหน ึ ่ ง  จ ึ งส ามารถจ ั ดการ เ ง ิ นป C นผลได ,                           
ในอัตราร,อยละ 6.10 และเงินเฉลี่ยคืนอัตราร,อยละ 17.50 สหกรณ�ฯ ยังคงดูแลสมาชิกที่ใช,บริการสินเชื่อ           
และใส�ใจสมาชิกผู,ฝากเงินอย�างเสมอมา 

ปk 2568 สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด เริ่มจัดสรรทุนสวัสดิการเพ่ิมอีก คือ สวัสดิการ
เพื ่อรับขวัญทายาทสมาชิก การจัดโครงการค,นหา “สมาชิกต,นแบบ” ที ่ เป-นแบบอย�างของการครองตน         
ให,มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความเอื้ออาทรซึ่งกันและกัน การให,ทุนสาธารณประโยชน� สนับสนุนกิจกรรมของ
โรงพยาบาลอุตรดิตถ�สม่ำเสมอ และการช�วยเหลือสมาชิกท่ีประสบอุทกภัย  

ด,านสารสนเทศ สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด ได,พัฒนาโปรแกรมเพิ ่มขึ ้น           
อาทิ เช�น การตรวจสอบทวนยอดด,านการเงิน ด,านฌาปนกิจสงเคราะห� ตลอดจนผู,รับโอนประโยชน�ของสมาชิก
ผ�านทางแอปพลิเคชั่น ช�วยให,สมาชิกสมาคมตรวจสอบข,อมูลได,ด,วยตนเองเป-นปCจจุบัน เรายังคงจะพัฒนา
สหกรณ�ฯ ของเราให,เป-นท่ีพ่ึงของสมาชิก และเป-นสถาบันการเงินท่ีมีความเข,มแข็งม่ันคงตลอดไป 

ท,ายนี้ ดิฉันและคณะกรรมการดำเนินการสหกรณ�ฯ รวมถึงเจ,าหน,าที่สหกรณ�ฯ ทุกคนขออาราธนา         
คุณพระศรีรัตนตรัย และสิ ่งศักดิ์สิทธิ ์ทั ้งหลาย จงดลบันดาลให,สมาชิกทุกท�านและครอบครัว มีสุขภาพ          
ท่ีแข็งแรง มีจิตใจท่ีเข,มแข็ง มีความเจริญก,าวหน,าตลอดไปค�ะ 

 

นางมาลินี   โตวนิชย� 
        ประธานกรรมการดำเนินการ 
       สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด
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วิสัยทัศน
 (Vision) 
“เป-นองค�กรท่ีม่ันคง บริหารด,วยหลักธรรมาภิบาล บริการด,วยเทคโนโลยีทันสมัย ใส�ใจสมาชิก” 

พันธกิจ (Mission) 
1. สร,างความม่ันคงทางการเงิน ส�งเสริมการออมและให,บริการเงินกู,   
2. บริหารจัดการด,วยหลักธรรมาภิบาล พัฒนาศักยภาพกรรมการ เจ,าหน,าที่ ใช,เทคโนโลยีที่ทันสมัย       

ให,มีประสิทธิภาพ 
3. ส�งเสริมสวัสดิการ และพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 
4. ส�งเสริมความร�วมมือระหว�างสหกรณ� และหน�วยงานภายนอก 

เป]าประสงค
 (Objective)
1. เพ่ือให,สหกรณ�มีความม่ันคงด,านการเงิน 
2. เพ่ือส�งเสริมให,สมาชิกมีการออมเงินเพ่ือตอบสนองความต,องการด,านการเงินของสมาชิก 
3. เพื ่อให,มีการเป^ดเผยข,อมูลข�าวสารการดำเนินงาน และการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการดำเนินการและเจ,าหน,าท่ี 
4. เพ่ือพัฒนาระบบโปรแกรมท่ีใช,ในระบบงานให,มีความปลอดภัย และให,บริการอย�างมีประสิทธิภาพ 
5. เพ่ือพัฒนาศักยภาพของบุคลากร (กรรมการ เจ,าหน,าท่ี ผู,ตรวจสอบกิจการ) 
6. เพ่ือเพ่ิมความม่ันคง ปลอดภัยของเจ,าหน,าท่ี และสำนักงาน 
7. เพ่ือจัดสวัสดิการให,สมาชิกอย�างเหมาะสม 
8. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 
9. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของโรงพยาบาลอุตรดิตถ� มีส�วนร�วมกิจกรรมเครือข�ายในขบวนการสหกรณ� 

และหน�วยงานอ่ืนท่ีเป-นประโยชน�ต�อสังคมและชุมชน 

กลยุทธ
 
ตามแผนบริหารงานสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 

 กลยุทธ�ท่ี 1 เสริมสร,างความม่ันคงทางการเงิน 
 กลยุทธ�ท่ี 2 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 กลยุทธ�ท่ี 3 พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช,ในงานบริหารและบริการ 
 กลยุทธ�ท่ี 4 พัฒนาศักยภาพกรรมการ เจ,าหน,าท่ี และผู,ตรวจสอบกิจการ 
 กลยุทธ�ท่ี 5 พัฒนาระบบงานและอาคารสำนักงาน 
 กลยุทธ�ท่ี 6 จัดสวัสดิการให,สมาชิกอย�างเหมาะสม 
 กลยุทธ�ท่ี 7  การส�งเสริมให,สมาชิกมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 กลยุทธ�ท่ี 8 การมีส�วนร�วมสร,างเครือข�าย 
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คณะกรรมการดำเนินการ 
สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ชุดที่ 19 ประจำปb 2568 

 
 

 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

นางมาลินี   โตวนิชย
 
ประธานกรรมการ 

นางมยุรี   โรจนอังกูร 
กรรมการ 

นางจันทณา  อ่ิมอยู� 
รองประธานกรรมการ 

นางน้ำเค็ม   คำเพ็ง 
กรรมการ/ผู,จัดการ 

นางเอ้ืออิศรา   อยู�เจริญกิจ 
กรรมการ 

นางสาวลัดดาวรรณ
   จรรยานะ 
กรรมการ 

นายวิทยา   กาพิน 
กรรมการ 

นางสาวนันทนา   วัชรเผ�า 
กรรมการ 

นางวราพร   จันทร
ศรีทอง 
กรรมการ / เหรัญญิก 

นางสาวนงนิตย
   ช�วยเจริญ 
กรรมการ 

นางผุสดี   ป=ติพรณรงค
 
กรรมการ 

นางเปรมจิตร  แก>วมูล 
กรรมการ/เลขานุการ 

 

นางศิริลักษณ
  วรรณละเอียด 
กรรมการ 

นายธวัชชัย   อินสอน 
กรรมการ 

นายนพดล   เพ่ิมศรีพงศ
 
กรรมการ 
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นางสาวกุลิสรา   สว�างศิลา 
เจ,าหน,าท่ีการเงิน 

 

ผู>ตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ประจำปb 2568 

 

 

 

 

 

 

 

เจ>าหน>าที่ 
สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ประจำปb 2568

นางภัทรวดี   สินธุอุไร 
หัวหน,าฝ3ายบัญชี 

นางชลธิชา   ศรีจันทร
 
หัวหน,าฝ3ายธุรการและสินเชื่อ 

นายพงษภัทร   เมฆไหว 
หัวหน,าฝ3ายการเงิน 

 

นางสาวบุณยวีร
    จิตชู 
เจ,าหน,าท่ีธุรการ 

นางสาวประภาศิริ   อุบลสวัสดิ์ 
เจ,าหน,าท่ีธุรการ 

 

นางสาวกรรณมณ  ปราบสมรชัย 
ผู,ตรวจสอบกิจการ 

นางสาวโยธารัตน
   พานทอง 
ผู,ช�วยผู,ตรวจสอบกิจการ 
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สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 
เลขที่ 40/33 ถนนเจษฎาบดินทร
 ตำบลท�าอิฐ อำเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ
 53000 
โทร.089-644-1921 , 055-444358  โทรสาร.055-444358 

ที่  สอ.รพ.อต. ว.028/2569 

วันที่  14  พฤศจิกายน  2568 

เร่ือง ขอเชิญประชุมใหญ�สามัญประจำปk 2568 
เรียน สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 

 อาศัยความตามข,อ 65 และข,อ 71 แห�งข,อบังค ับสหกรณ�ออมทรัพย� โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำก ัด พ.ศ.2565                  
และมติที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 คร้ังที่ 13/2568 เม่ือวันที่ 22 ตุลาคม 2568 ได,กำหนดจัดการประชุมใหญ�สามัญ 
ประจำปk 2568 ในวันเสาร�ที ่ 29 พฤศจิกายน 2568 ณ ห,องประชุมมเหสักข� ชั ้น 7 อาคาร 100 ปk สธ. โรงพยาบาลอุตรดิตถ�             
โดยกำหนดให ,ลงทะเบ ียนและลงคะแนนเล ือกต ั ้ งประธานกรรมการ กรรมการดำ เน ินการ และผ ู , ตรวจสอบกิจการ                          
ต้ังแต�เวลา 08.00 - 10.00 น. และจะเร่ิมประชุมในเวลา 09.00 น. เป-นต,นไป ดังน้ัน สหกรณ�ฯ ขอแจ,งระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

ระเบียบวาระที่  1  เร่ืองประธานแจ,งให,ที่ประชุมทราบ             
ระเบียบวาระที่  2  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ  

 2.1 รายงานประจำปk 2568 
 2.2 รายงานข,อร,องเรียน 
 2.3 รายงานของผู,ตรวจสอบกิจการประจำปk 2568  

ระเบียบวาระที่  3  เร่ืองเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินประจำปk 2568     
 3.2 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปk 2568 
 3.3 แผนกลยุทธ� ประจำปk 2568 -2570   
 3.4 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายรับ – รายจ�ายประจำปk 2569  
 3.5 พิจารณากำหนดค�าเบ้ียเล้ียง  ค�าพาหนะ  และค�าเช�าที่พัก     
 3.6 พิจารณาอนุมัติแผนการฝากเงิน และการลงทุน ประจำปk 2569  
 3.7 พิจารณาการกำหนดวงเงินกู,ยืมหรือค้ำประกันประจำปk 2569  
 3.8 พิจารณาเลือกต้ังประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำปk 2569  
 3.9 พิจารณาเลือกต้ังผู,ตรวจสอบกิจการ ประจำปk 2569 และกำหนดค�าตอบแทน  
 3.10 พิจารณาการคัดเลือกผู,สอบบัญชี ประจำปk 2569 และกำหนดอัตราค�าธรรมเนียมการสอบบัญชี 
 3.11 พิจารณาหลักเกณฑ�การกำหนดสัดส�วนโควตาคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปk 2569 
 3.12 พิจารณาอนุมัติโอนเงินรอจ�ายของสมาชิก ที่ขาดสมาชิกภาพสมทบเข,าทุนสำรอง  
 3.13 พิจารณาแก,ไขเพิ่มเติมข,อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด  
 3.14 พิจารณาอนุมัติให,สมัครเป-นสมาชิกชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย จำกัด 

ระเบียบวาระที่  4  เร่ืองอื่น ๆ                           
ระเบียบวาระที่  5  รับรองรายงานการประชุมใหญ�สามัญ  ประจำปk  2568 

สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด ขอส�งรายงานประจำปk 2568 โดยสมาชิกสามารถอ�านรายงาน          
ประจำปk 2568 ผ�าน QR Code ตามที่แนบมาพร,อมหนังสือนี้ หากท�านมีความประสงค�จะเสนอวาระเพิ่มเติมจากนี้ ตามข,อ 71          
แห�งข,อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย� โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด พ.ศ.2565 ให,แจ,งมายังสหกรณ�ฯ เป-นลายลักษณ�อักษร              
ภายในวันจันทร
ท่ี 24 พฤศจิกายน 2568 เพื่อสหกรณ�ฯ จะได,นำวาระเสนอที่ประชุมใหญ�สามัญต�อไป 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและขอเชิญเข,าประชุมตามวัน เวลาและสถานที่ดังกล�าวข,างต,น 

ขอแสดงความนับถือ 
 

(นางมาลินี   โตวนิชย�) 
ประธานกรรมการดำเนินการ 

สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 

ฝ3ายจัดการ 
โทรศัพท� 055-444358, 089-6441921 
โทรสาร 055-444358 
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หมายเหตุ  
1. การจ�ายเงินปCนผล  และเงินเฉลี่ยคืน 
     -  ฝากเข,าบัญชีธนาคารกรุงไทย วันจันทร
ท่ี 1 ธันวาคม 2568 เวลา 12.00 น. เป9นต>นไป 

    (ค�าธรรมเนียมการโอน 8 บาท) 
 -  กรณีสมาชิกแจ,งความประสงค�ให,โอนเข,าบัญชีธนาคารอ่ืน ๆ   
    ฝากโอนให,วันจันทร
ท่ี 1 ธันวาคม 2568 เวลา 16.00 น. เป9นต>นไป 
-   กรณีเงินน,อยกว�า 100 บาท โอนเข,าบัญชีออมทรัพย�เผื่อเรียก ให,ภายในวันท่ี 1 ธันวาคม 2568 

2.  สมาชิก ได,รับค�าเบ้ียประชุมคนละ 500 บาท หลังเลิกการประชุมภายในเวลา 1 ชั่วโมง 
3.  สหกรณ�ฯ ขอหักเงินปCนผลและเงินเฉลี่ยคืนของสมาชิก ท่ีเป-นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจฯ เพ่ือเป-นเงิน  
     สงเคราะห�ล�วงหน,าและเงินบำรุงรายปkให,กับสมาคมต�างๆ ดังนี้ 
  -  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย (สสธท.) 
  -  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สหกรณ�สมาชิกของชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย (สส.ชสอ.) 
  -  กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย (กสธท.) ล,านท่ี 2 
  -  กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย (กสธท.) ล,านท่ี 3 
  -  กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย (กสธท.) ล,านท่ี 4 
  -  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขอุตรดิตถ�และโรงพยาบาลอุตรดิตถ� (สสจ.1) 
  -  สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สาธารณสุขอุตรดิตถ� (สสจ.2) 
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ระเบียบวาระท่ี   4  เรื่องอ่ืน ๆ          81             
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ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 

วันเสาร
ท่ี 29 พฤศจิกายน พ.ศ.2568 
ณ ห>องประชุมมเหสักข
 ช้ัน 7 อาคาร 100 ปb สธ. โรงพยาบาลอุตรดิตถ
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ระเบียบวาระท่ี  
เรื่อง ประธานแจ>งให>ท่ีประชุมทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่อง ประธานแจ>งให>ท่ีประชุมทราบ 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น.  
 เวลา 09.00 น. สมาชิกมาประชุม……..........คน (สมาชิกท้ังหมด 1,676 คน เป-นสมาชิกสามัญ 1,147 คน) 
เมื่อสมาชิกประชุมเกินกว�า 100 คน ครบองค�ประชุมแล,ว นางมาลินี   โตวนิชย� ประธานกรรมการดำเนินการ
สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด  ประธานในที่ประชุม กล�าวเป^ดการประชุม และดำเนินการ
ประชุมตามระเบียบวาระการประชุม  
1. ขอขอบคุณสมาชิกที่ให,ความไว,วางใจคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 บริหารกิจการสหกรณ� พ.ศ.2568 
และขอบคุณสมาชิกท่ีให,ความร�วมมือสนับสนุนกิจการสหกรณ� และมาประชุมในวันนี้ 
2. ขอขอบคุณโรงพยาบาลอุตรดิตถ�ท่ีสนับสนุนสหกรณ�ฯ มาโดยตลอด 
3. ขอขอบคุณที่ปรึกษาสหกรณ� เจ,าหน,าที่กรมส�งเสริมสหกรณ� กรมตรวจบัญชีสหกรณ� ที่ได,ให,การช�วยเหลือ           
และแนะนำกรรมการในการปฏิบัติงานกิจการสหกรณ�ฯ ให,ถูกต,องตามข,อบังคับ และระเบียบของสหกรณ� 
4. ขอแนะนำ ที ่ปร ึกษา ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย คณะกรรมการดำเนินการ ผู ,ตรวจสอบกิจการ ผู ,สอบบัญชี                     
และคณะกรรมการชุดต�างๆ ของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด  ดังนี้ 

 ท่ีปรึกษา 
  1. ผู,อำนวยการโรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
  2. รองผู,อำนวยการฝ3ายการแพทย� โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
  3. รองผู,อำนวยการฝ3ายบริหาร โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
  4. รองผู,อำนวยการฝ3ายพยาบาล โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 

 ท่ีปรึกษาทางกฎหมาย 
1. นางสาวอารยา    ไตต�อผล  ท่ีปรึกษาด,านกฎหมาย 
2. นายอิทธิรัตน�  อุเทน  ท่ีปรึกษาด,านกฎหมาย 

 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 19 
  1.   นางมาลินี  โตวนิชย�  ประธานกรรมการ 
  2.   นางจันทณา  อ่ิมอยู�  รองประธานกรรมการ 
  4.   นางวราพร  จันทร�ศรีทอง กรรมการ/เหรัญญิก 
  5.   นางน้ำเค็ม  คำเพ็ง  กรรมการ/ผู,จัดการ 
  5.   นางมยุรี  โรจนอังกูร กรรมการ 
  6.   นางสาวนงนิตย� ช�วยเจริญ กรรมการ 
  7.   นางเอ้ืออิศรา อยู�เจริญกิจ กรรมการ 
  8.   นางผุสดี  ป̂ติพรณรงค� กรรมการ 
  9.   นางศิริลักษณ� วรรณละเอียด กรรมการ 
  10. นางสาวลัดดาวรรณ� จรรยานะ กรรมการ 
  11. นายนพดล  เพ่ิมศรีพงศ� กรรมการ 
  12. นายวิทยา  กาพิน  กรรมการ 
  13. นายธวัชชัย  อินสอน  กรรมการ 
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  14. นางสาวนันทนา วัชรเผ�า  กรรมการ 
  15. นางเปรมจิตร แก,วมูล  กรรมการ/เลขานุการ 

 ผู>ตรวจสอบกิจการ 
นางสาวกรรณมณ ปราบสมรชัย ผู,ตรวจสอบกิจการ 

 ผู>สอบบัญชี 
  นายอัครพล     ตุ,ยดง  ผู,สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 12763 

 คณะกรรมการด>านต�างๆ 3 ชุด ดังนี้ 

(1) คณะกรรมการอำนวยการ 
  1.  นางมาลินี  โตวนิชย�  ประธานกรรมการ 
  2.  นางจันทณา  อ่ิมอยู�  รองประธานกรรมการ 
  3.  นางมยุรี  โรจนอังกูร กรรมการ 
  4.  นางวราพร  จันทร�ศรีทอง กรรมการ/เหรัญญิก 

 5.  นางเปรมจิตร  แก,วมูล  กรรมการ/เลขานุการ 

(2) คณะกรรมการพิจารณาเงินกู> 
  1.  นางเปรมจิตร  แก,วมูล  ประธานกรรมการ 
  2.  นางวราพร  จันทร�ศรีทอง กรรมการ  
  3.  นางสาวนันทนา วัชรเผ�า  กรรมการ  
  4.  นายนพดล  เพ่ิมศรีพงศ� กรรมการ 
  5.  นายธวัชชัย  อินสอน  กรรมการและเลขานุการ 

 (3) คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ
 
  1. นายวิทยา  กาพิน  ประธานกรรมการ 
  2. นางจันทณา  อ่ิมอยู�  กรรมการ 
  3. นางผุสดี  ป̂ติพรณรงค� กรรมการ 
  4. นางเอ้ืออิศรา  อยู�เจริญกิจ กรรมการ 
  5. นางสาวลัดดาวรรณ� จรรยานะ กรรมการและเลขานุการ  

 คณะอนุกรรมการด>านต�างๆ 6 ชุด ดังนี้ 

(1) คณะอนุกรรมการร�างข>อบังคับและระเบียบสหกรณ
ฯ 
  1. นางมาลินี  โตวนิชย� ประธานอนุกรรมการ 
  2. นายนพดล  เพ่ิมศรีพงศ� อนุกรรมการ 
  3. นางน้ำเค็ม  คำเพ็ง  อนุกรรมการและเลขานุการ 
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(2) คณะอนุกรรมการด>านการวางแผนและประเมินผล 
  1.  นางมาลินี  โตวนิชย�  ประธานกรรมการ 
  2.  นางจันทณา  อ่ิมอยู�  รองประธานกรรมการ 
  3.  นางมยุรี  โรจนอังกูร กรรมการ 
  4.  นางวราพร  จันทร�ศรีทอง กรรมการ/เหรัญญิก 
  5.  นางเปรมจิตร  แก,วมูล  กรรมการ/เลขานุการ 

 (3) คณะอนุกรรมการด>านบริหารความเส่ียง 
  1. นางสาวลัดดาวรรณ� จรรยานะ ประธาน อนุกรรมการ   
  2. นางสาวนงนิตย� ช�วยเจริญ อนุกรรมการ    
  3. นางศิริลักษณ�  วรรณละเอียด อนุกรรมการ 
  4. นางผุสดี  ป̂ติพรณรงค� อนุกรรมการ 
  5. นางน้ำเค็ม  คำเพ็ง  อนุกรรมการและเลขานุการ 

 (4) คณะอนุกรรมการการควบคุมภายใน 
  1. นางจันทณา  อ่ิมอยู�  ประธาน อนุกรรมการ   
  2. นางสาวนงนิตย� ช�วยเจริญ อนุกรรมการ 
  3. นางเอ้ืออิศรา  อยู�เจริญกิจ อนุกรรมการและเลขานุการ 

 (5) คณะอนุกรรมการด>านการตรวจสอบภายใน 
  1. นางมยุรี  โรจนอังกูร ประธาน อนุกรรมการ 
  2. นางศิริลักษณ�  วรรณละเอียด อนุกรรมการ 
  3. นางวราพร  จันทร�ศรีทอง อนุกรรมการและเลขานุการ 
 (6) คณะอนุกรรมการการลงทุน 
  1.  นางมาลินี  โตวนิชย�  ประธานกรรมการ 
  2.  นางจันทณา  อ่ิมอยู�  รองประธานกรรมการ 
  3.  นางมยุรี  โรจนอังกูร กรรมการ 
  4.  นางวราพร  จันทร�ศรีทอง กรรมการ/เหรัญญิก 
  5.  นางเปรมจิตร  แก,วมูล  กรรมการ/เลขานุการ 

5.  การดำเนินงานของสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 

 สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด เป-นสหกรณ�ที ่ขอแยกมาจากสหกรณ�ออมทรัพย�
สาธารณสุขอุตรดิตถ�  จำกัด ได, เป^ดให,บริการสมาชิก ตั ้ งแต�  1 พฤษภาคม 2550 เป-นระยะเวลา 19 ปk              
โดยการดำเนินงานของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด ได,ร ับความไว,วางใจจากสมาชิก            
และได,รับการสนับสนุนการดำเนินงาน จากโรงพยาบาลอุตรดิตถ� สหกรณ�จังหวัดอุตรดิตถ� สำนักงานตรวจบัญชี  
สหกรณ�อุตรดิตถ� มีผลการดำเนินการก,าวหน,ามาตลอด ขอนำเสนอผลการดำเนินงานดังนี้ 
 
 



15 

 

5.1 ด>านสมาชิก 
       จำนวนสมาชิก ปb 2568 เม่ือเทียบกับปbท่ีผ�านมา เป9นดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2 การบริหารด>านการเงิน  

      5.2.1 ทุนเรือนหุ>น 
   จำนวนทุนเรือนหุ>น ปb 2568 เม่ือเทียบกับปbท่ีผ�านมา เป9นดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

     5.2.2 การบริหารเงินให>กู> 

คณะกรรมการดำเนินการ มีการพิจารณาขยายวงเง ินกู , รวมเพิ ่ม จาก 5,200,000 บาท             
(ห,าล,านสองแสนบาทถ,วน) เป-นจำนวนวงเงินกู,รวมทุกสัญญาและทุกประเภทของเงินกู,ไม�เกิน 5,300,000 บาท 
(ห,าล,านสามแสนบาทถ,วน) สำหรับสมาชิกผู,กู,คนหนึ่งๆ และมีเง่ือนไข ดังนี้  
  1. สมาชิก 1 คน จะค้ำประกันเงินกู,ได,ไม�เกินวงเงิน 5,800,000 บาท (ห,าล,านแปดแสนบาทถ,วน) 
  2. ทุนเรือนหุ,น ตามหลักเกณฑ�ท่ีกำหนดไว,ดังนี้ 

  (1) เงินกู,ทุกประเภท จะต,องมีทุนเรือนหุ,นไม�น,อยกว�า 10% ของวงเงินกู, ยกเว>น การให,เงินกู,
โครงการ, สวัสดิการต�าง ๆ และการปรับโครงสร,างหนี้ของสมาชิกสหกรณ� ไม�ต,องนำเงินเข,าหุ,นตามเกณฑ�            
ท่ีกำหนด 

 รายละเอียดตามประกาศสหกรณ�ฯ ท่ี 21/2568 เรื่อง หลักเกณฑ�การให,เงินกู, ลงวันท่ี 24 มีนาคม 
พ.ศ.2568 
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การบริหารเงินกู> ปb 2568 เม่ือเทียบกับปbท่ีผ�านมา เป9นดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      5.2.3 การบริหารเงินฝาก 

     เพื ่อให,สอดคล,องกับสภาวะเศรษฐกิจ อัตราดอกเบี ้ยของธุรกิจธนาคาร และสภาพคล�อง        
ทางการเงินของสหกรณ�ฯ ท่ีสูง ได,มีนโยบายเรื่องเงินฝาก โดยมีการปรับอัตราดอกเบ้ียเงินฝาก 2 ครั้ง 
   ครั้งท่ี 1 เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2568 
   ครั้งท่ี 2 เม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2568  

     รายละเอียดดังนี้ 

ประเภทบัญชีเงินฝาก 
อัตราดอกเบ้ีย  

ปb 2567 (ร>อยละ) 
อัตราดอกเบ้ีย  

ปรับครั้งท่ี 1 (ร>อยละ) 
อัตราดอกเบ้ีย  

ปรับครั้งท่ี 2 (ร>อยละ) 

 1.ออมทรัพย� (เผื่อเรียก)* 
 2.ออมทรัพย� 
 3.ออมทรัพย�พิเศษ 
 4.ออมทรัพย�พิเศษเกษียณสำราญ** 

1.85 
2.15 
2.45 
2.85 

1.85 
2.15 
2.30 
2.70 

1.85 
2.10 
2.20 
2.60 

    หมายเหตุ  
   * การรับฝากเงินบัญชีออมทรัพย�เผื่อเรียก (เล�มสีแดง) 

1. หักเงินฝากรายเดือนสำหรับสมาชิก ไม�เกิน 5,000 บาท/คน/เดือน ในบัญชีออมทรัพย�
เผื่อเรียก อัตราดอกเบ้ียร,อยละ 1.85 บาทต�อปk 

2. บัญชีออมทรัพย�เผื่อเรียก อัตราดอกเบี้ยร,อยละ 1.85 บาทต�อปk สามารถฝากเงินสด
หน,าเคาน�เตอร�หรือโอนผ�านธนาคารได, ไม�เกิน 50,000 บาท/คน/เดือน 
      ** อัตราดอกเบี้ยเท�ากับอัตราดอกเบี้ยเงินฝากออมทรัพย�พิเศษตามประกาศของสหกรณ�  
บวกเพ่ิมร,อยละ 0.40 
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   การบริหารเงินฝาก ปb 2568 เม่ือเทียบกับปbท่ีผ�านมา เป9นดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

      5.2.4 การบริหารสินทรัพย
 
   การบริหารสินทรัพย
 ปb 2568 เม่ือเทียบกับปbท่ีผ�านมา เป9นดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 5.3 การบริหารโครงการต�าง ๆ 

      5.3.1 โครงการเงินฝากออมทรัพย
 12 เดือน 
    เพื ่ อให ,สหกรณ�ม ีความมั ่นคงด,านการเง ิน  และเพื ่อส � ง เสริมให ,สมาชิกมีการออมเงิน              

เพื่อตอบสนองความต,องการด,านการเงินของสมาชิก สหกรณ�ฯ ได,จัดทำโครงการเงินฝากออมทรัพย� 12 เดือน      
เดือนละไม�เกิน 10,000 บาท อัตราดอกเบี้ยร,อยละ 2.15 บาทต�อปk ระยะเวลาโครงการตั้งแต�วันที่ 1 กรกฎาคม 2567 
ถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568  

สรุปผลโครงการเงินฝากออมทรัพย� 12 เดือน มีสมาชิกเข,าร�วมโครงการต้ังแต�วันท่ี 1 กรกฎาคม 2567 
ถึงวันท่ี 30 กันยายน 2567 รายละเอียดดังนี้ 

เดือน เดือนกรกฎาคม 2567 เดือนสิงหาคม 2567 เดือนกันยายน 2567 
จำนวน 45 บัญชี 46 บัญชี 37 บัญชี 

รวมทั้งสิ้น 128 บัญชี เป-นจำนวนเงินทั้งสิ้น 7,735,990.00 บาท (เจ็ดล,านเจ็ดแสนสามหมื่นห,าพัน  
เก,าร,อยเก,าสิบบาทถ,วน) 
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      5.3.2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให>ความรู >แก�สมาชิกสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาล           
อุตรดิตถ
 จำกัด เรื่อง การตลาดออนไลน
และการจัดทำบัญชีในยุคดิจิทัลท่ีต>องรู>  
          เพื ่อให,สมาชิกมีความรู,เกี ่ยวกับการทำธุรกิจการตลาดออนไลน�อย�างถูกต,อง และเกิดประโยชน�        
ในการวางแผนทำการตลาต สหกรณ�ฯ จึงจัดทำจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ เรื ่อง การตลาดออนไลน�          
และการจัดทำบัญชี ในยุคดิจิทัลที ่ต,องรู ,  โดยเชิญวิทยากรที ่มีความเชี ่ยวชาญ จากคณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ� มาถ�ายทอดความรู,และฝbกปฏิบัติเกี่ยวกับการตลาดออนไลน�, การจัดทำบัญชีธุรกิจ
อย�างง�าย และเทคนิคการโฆษณาต�างๆ ผ�านแพลตฟอร�มออนไลน� (TikTok Shop) เป~าหมายผู,อบรม 20 คน      
ในวันพุธท่ี 12 มีนาคม พ.ศ.2568 ณ ห,องประชุมเจษฎาบดินทร� โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  

โดยมีผู,เข,าร�วมโครงการทั้งสิ้น 22 คน คิดเป-นร,อยละ 110 ของเป~าหมายโครงการ ค�าใช,จ�ายจากทุน
เพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ� ท้ังสิ้น 5,905.00 บาท 

5.3.3 โครงการมุทิตาจิตสมาชิกเกษียณอายุราชการ ประจำปb 2568  
        เมื่อวันอังคารที่ 23 กันยายน 2568 ณ ห,องประชุมเจษฎาบดินทร� โรงพยาบาลอุตรดิตถ�       

เพื่อเป-นการยกย�องเชิดชูเกียรติ และให,ความรู,การบริหารเงิน การดูแลสุขภาพร�างกาย จิตใจในวัยหลังเกษียณ 
โดยมีสมาชิกเกษียณเข,าร�วม 35 ราย คิดเป-นร,อยละ 87.50 จากจำนวนสมาชิกเกษียณ 40 ราย ความพึงพอใจ        
ในภาพรวมของโครงการ คิดเป-นร,อยละ 98.06 ค�าใช,จ�ายจากทุนสวัสดิการ เพื ่อโครงการมุทิตาจิตสมาชิก
เกษียณอายุราชการ ท้ังสิ้น 21,902.00 บาท 

5.3.4 โครงการคัดเลือกสมาชิกสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด เป9นบุคคลต>นแบบ 
ประจำปb 2568 

   สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด จัดโครงการคัดเลือกสมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด เป-นบุคคลต,นแบบ ประจำปk 2568 เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก เพื่อยกย�อง     
เชิดชูเกียรติสมาชิกของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ที่ปฏิบัติหน,าที่ด,วยความขยัน อดทน รู,จัก
ประหยัด อดออม เอ้ืออาทรต�อผู,อ่ืนและสังคม จากกลุ�มสมาชิก 3 กลุ�ม ดังนี้  

(1) กลุ�มเกษียณอายุราชการ  (2) กลุ�มพยาบาลวิชาชีพ  (3) กลุ�มสหวิชาชีพและกลุ�มสนับสนุน 

คณะกรรมการดำเนินการ ได,พิจารณาคัดเลือกสมาชิกตามคุณสมบัติและหลักเกณฑ�ที่กำหนด 
โดยผู,ที่ได,รับคัดเลือกเป-นบุคคลต,นแบบ จะได,รับเงินรางวัล รางวัลละ 2,000 บาท พร,อมใบประกาศเกียรติคุณ         
มีรายชื่อดังนี้ 

 1. นางทิพวัลย�  ศรีสมบัติ กลุ�มเกษียณอายุราชการ 
  2. นางมณีภรณ�  ขอบคัน  กลุ�มพยาบาลวิชาชีพ 
  3. นายอัฑฒพงศ� โมลี  กลุ�มสหวิชาชีพและกลุ�มสนับสนุน 

และผู,ที่ได,รับรางวัลชมเชย จะได,รับเงินรางวัล รางวัลละ 500 บาท พร,อมใบประกาศเกียรติคุณ       
มีรายชื่อดังนี้ 

 1. นางนิชดา  วันวิวัฒน� กลุ�มเกษียณอายุราชการ 
 2. นางอาภารัตน�  ใจแน�น  กลุ�มเกษียณอายุราชการ 
 3. นางสุกฤตา   พานิชย�วิไล กลุ�มพยาบาลวิชาชีพ 
 4. นางสาวบุศรินทร�  เกตุนิ่ม  กลุ�มสหวิชาชีพและกลุ�มสนับสนุน 
 5. นางกัลยกร   ทานะขันธ� กลุ�มสหวิชาชีพและกลุ�มสนับสนุน 
 6. นายบุญเรือง  จันทร�เส็ง กลุ�มสหวิชาชีพและกลุ�มสนับสนุน 
 7. นางนลินี   ชื่นชุมพร กลุ�มสหวิชาชีพและกลุ�มสนับสนุน 
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5.4 สวัสดิการสมาชิก และทุนสาธารณประโยชน
  
     สหกรณ�ฯ ได,จ�ายทุนสวัสดิการสมาชิก และทุนสาธารณประโยชน� ประจำปk 2568 ดังนี้ 

ประเภทสวัสดิการ 
ปb 2568 

สมาชิก 
(ราย) 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

1. ทุนสาธารณประโยชน� เพื่อสงเคราะห�ผู,ประสบภัยพิบตัิต�างๆ และกิจกรรมสาธารณะ - 86,388.00 
2. ทุนเพื่อการศึกษาของสมาชิก 2 4,000.00 
3. ทุนเพื่อการศึกษาบุตรของสมาชิก 189 231,600.00 
4. ทุนเพื่อการศึกษาของสมาชิกสมทบ 1 1,000.00 
5. ทุนเพื่อการศึกษาบุตรของสมาชิกสมทบ 150 90,300.00 
6. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อสงเคราะห�สมาชิกถึงแก�กรรม 6 600,000.00 
7. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อเป-นขวัญถุงสมาชิกเกษียณหรือลาออก  34 334,000.00 
8. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อเป-นขวัญถุงสมาชิกสมทบเกษียณ 9 4,700.00 
9. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อสมาชิกผู,เป-นโสด 1 2,000.00 
10. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อสมาชิกที่แต�งงานแล,วไม�มีบุตร 1 2,000.00 
11. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อสมาชิกเกษียณอายุราชการหรือลาออกจากราชการ อายุ 65 ปkข้ึนไป 188 94,000.00 
12. ทุนสวัสดิการฯ เพื่อรับขวัญทายาทสมาชิก 5 5,000.00 

รวม 586 1,454,988.00 

5.5 การพัฒนาระบบบริการสมาชิกออนไลน
ผ�านโทรศัพท
มือถือ (iMember Mobile Application) 

ในป k  2568 สหกรณ�ฯ ม ีการพัฒนาระบบบร ิการสมาช ิกออนไลน �ผ � านโทรศ ัพท �ม ื อถ ื อ                     
โดย บริษัท เจนซอฟท� จำกัด ในการเพ่ิมข,อมูลการเป-นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�ฯ ของสมาชิก และระบบ
ยืนยันยอด หุ,น หนี้ และเงินฝากคงเหลือ เพ่ือให,สมาชิกตรวจสอบข,อมูลท่ีถูกต,อง อย�างโปร�งใส 

สมาชิกสามารถดาวน�โหลดแอปพลิ เคชั ่นของสหกรณ�ฯ ได,ทั ้ งในระบบ iOS และ Android          
โดยระบบบริการสมาชิกออนไลน�ผ�านโทรศัพท�มือถือ ให,บริการการดูข,อมูล และแจ,งเตือนการทำธุรกรรม ดังนี้ 

� การแสดงข,อมูลเก่ียวกับสมาชิกและหุ,น  
� การแสดงรายละเอียดข,อมูลเก่ียวกับเงินกู, 
� แสดงรายละเอียดข,อมูลเก่ียวกับบัญชีเงินฝาก 
� ดูข,อมูลใบเสร็จ   
� ดูข,อมูลปCนผล-เฉลี่ยคืน  
� ดูข,อมูลผู,รับโอนประโยชน� 
� แจ,งเตือนข�าวสารจากสหกรณ� 
� แจ,งเตือนเม่ือมีการชำระเงินกู, 
� แจ,งเตือนเม่ือมีการจ�ายเงินกู, 
� แจ,งเตือนเม่ือมีฝาก/ถอน เงินฝาก 
� แจ,งเตือนเม่ือมีการซ้ือหุ,น/ถอนหุ,น 
� การแสดงข,อมูลการเป-นสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�ฯ 
� ระบบยืนยัดยอด หุ,น หนี้ และเงินฝากคงเหลือ 
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5.6  ช�องทางการให>บริการและการส่ือสารแก�สมาชิก   
       ตามแผนยุทธศาสตร�พัฒนาการบริหารจัดการด,านเทคโนโลยีสารสนเทศ การพัฒนาการสื่อสาร       

กับสมาชิกผ�านสื่อสังคมออนไลน�มีการปรับรูปแบบและวิธีการนำเสนอที่เหมาะสม น�าสนใจ เนื้อหาครบถ,วน           
มีความชัดเจนมีการสื่อสารสม่ำเสมอทันต�อเหตุการณ� จำนวนผู,ใช,บริการช�องทางออนไลน� ณ วันท่ี 31 ตุลาคม 2568 
ดังนี้ 

       � ผู,ใช,บริการ Website www.uttsavings.com  จำนวน   188,942  ครั้ง 
       � ผู,ใช,บริการ LINE Openchat “สมาชิกสอ.รพ.อต.” จำนวน      1,084  คน 
       � ผู,ใช,บริการ Application “UHS Co-op.”  จำนวน      1,535  คน  

(ผู,ใช,บริการ Application คิดเป-นร,อยละ 91.59 ของจำนวนสมาชิกท้ังหมด 1,676 คน) 
       � สื ่อสัมพันธ�สมาชิก ส�งให,กับสมาชิกทางไลน� / เว็บไซต� / Application และการส�งไปรษณีย�         

ให,กับสมาชิกท่ีเกษียณอายุ / ลาออกจากราชการทุกเดือน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

5.7 การตั้งผู>รับโอนประโยชน
 

 สหกรณ�ฯ ขอเชิญชวนสมาชิกจัดทำหนังสือแสดงเจตนาตั ้งผู ,ร ับโอนประโยชน� เพื ่อรักษาสิทธิ             
ในการรับเงินที่พึงได,เมื่อสมาชิกเสียชีวิต สมาชิกสามารถรับแบบฟอร�มได,ที่สำนักงานสหกรณ�ฯ หรือดาวน�โหลดได,ท่ี 
www.uttsavings.com และส�งหนังสือต้ังผู,รับโอนประโยชน�พร,อมหลักฐานด,วยตนเอง ได,ทุกวันท่ี 1 – 15 ของทุกเดือน 

5.8 การทบทวนและปร ับแก > ไข ระเบ ียบ/ประกาศต �างๆ ให >สอดคล >องก ับสถานการณ 
และ                      
ตาม พรบ. สหกรณ
ฯ ดังนี้ 
  5.8.1 ประกาศ ท่ี 5/2568 เรื่อง กำหนดอัตราดอกเบ้ียเงินรับฝากสมาชิก 
  5.8.2 ประกาศ ท่ี 11/2568 เรื่อง การรับเงินฝากบัญชีออมทรัพย�เผื่อเรียก 
  5.8.3 ประกาศ ท่ี 13/2568 เรื่อง อัตราดอกเบ้ียเงินกู,ให,สหกรณ�อ่ืนกู, 
  5.8.4 ประกาศ ท่ี 21/2568 เรื่อง หลักเกณฑ�การให,เงินกู, 

5.8.5 ประกาศ ท่ี 29/2568 เรื่อง การให,เงินกู,พิเศษโครงการเพ่ือช�วยเหลือสมาชิก พ.ศ.2568 
5.8.6 ประกาศ ท่ี 30/2568 เรื่อง หลักเกณฑ�การให,เงินกู,พิเศษเพ่ือการปรับโครงสร,างหนี้ของ  

  สมาชิกสหกรณ� พ.ศ.2568 
 



21 

 

5.8.7 ประกาศ ท่ี 31/2568 เรื่อง กำหนดอัตราดอกเบ้ียเงินรับฝากสมาชิก 
5.8.8 ประกาศ ท่ี 32/2568 เรื่อง การต้ังผู,รับโอนประโยชน� 
5.8.9 ประกาศ ท่ี 35/2568 เรื่อง เปลี่ยนแปลงแบบฟอร�มหนังสือต้ังผู,รับโอนประโยชน� 
5.8.10 ประกาศ ท่ี 37/2568 เรื่อง อัตราดอกเบ้ียเงินกู,ให,สหกรณ�อ่ืนกู, 
5.8.11 ประกาศ ท่ี 39/2568 เรื่อง การกำหนดแนวทางการตัดชำระหนี้ กรณีสมาชิกเสียชีวิต 

   หรือขาดสมาชิกภาพ 
5.8.12 ประกาศ ท่ี 40/2568 เรื่อง การทำธุรกรรมสินเชื่อกับสหกรณ� 

 5.9 การประกาศเจตนารมณ
การดำเนินกิจการอย�างมีธรรมาภิบาล 

 สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด มีความมุ �งมั ่นในการดำเนินกิจการสหกรณ�          
เพื่อบริการสมาชิก ตามหลักการ วิธีการ และอุดมการณ�สหกรณ� จึงขอประกาศเจตนารมณ�ในการดำเนินกิจการ
อย�างมีธรรมาภิบาล โดยการบริหารกิจการของสหกรณ�ให,เป-นไปอย�างซื่อสัตย� โปร�งใส มีความรับผิดชอบ         
สร,างการมีส�วนร�วม และมีการใช,กระบวนการบริหารจัดการ เพื่อให,การใช,ทรัพยากรเป-นไปอย�างมีประสิทธิภาพ 
เกิดประสิทธิผล คุ,มค�า และโดยประหยัด เป-นผลให,เกิดประโยชน�สูงสุดแก�สมาชิก คณะกรรมการ ฝ3ายจัดการ        
และผู,มีส�วนได,ส�วนเสียทุกฝ3ายอย�างเป-นธรรม โดยดำเนินการตามหลักธรรมาภิบาล 9 ด,าน ดังนี้ 

1. หลักประสิทธิผล 
2. หลักประสิทธิภาพ 
3. หลักการตอบสนอง 
4. หลักภาระรับผิดชอบ 
5. หลักความโปร�งใส 
6. หลักการมีส�วนร�วม 
7. หลักการกระจายอำนาจ 
8. หลักนิติธรรม 
9. หลักความเสมอภาค 

5.10 ผลการจัดช้ันความเข>มแข็งสหกรณ
 ประจำปbงบประมาณ พ.ศ.2568 

  กรมส�งเสริมสหกรณ� และสำนักงานสหกรณ�จังหวัดอุตรดิตถ� ได,ดำเนินการจัดชั้นความเข,มแข็ง
สหกรณ� ประจำปk พ.ศ.2568 เพื่อให,สหกรณ�นำข,อมูลมาใช,ในการวางแผนรักษาระดับ ยกระดับ และพัฒนาความ
เข,มแข็งรวมถึงการแก,ไขปCญหาของสหกรณ�ให,สอดคล,องกับการขับเคลื่อนความเข,มแข็งฯ  

  โดยผลการจัดชั้นความเข,มแข็งสหกรณ� ประจำปkงบประมาณ พ.ศ.2568 สหกรณ�ออมทรัพย�
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ได,ระดับชั้นท่ี 1 (90.68 คะแนน)  
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5.11 ผลการประเมินช้ันคุณภาพการควบคุมภายใน จากการประเมินของผู>สอบบัญชี  
ปรากฏว�า สหกรณ
ฯ ได>รับการประเมิน ดังนี้ 
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ระเบียบวาระท่ี 
เรื่อง เสนอเพื่อทราบ 
2.1 รายงานประจำปb 2568 
2.2 รายงานข>อร>องเรียน 
2.3 รายงานของผู>ตรวจสอบกิจการประจำปb 2568 
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ระเบียบวาระที่  2  เร่ือง เสนอเพ่ือทราบ 

2.1 รายงานประจำปb 2568 

1.  ฐานะสมาชิกภาพ 
รายการ ปb 2568 (ราย) ปb 2567 (ราย) + เพ่ิม (ลด) (ราย) 

สมาชิก 1,147 1,146 (1) 
สมาชิกสมทบ 529 541 (12) 
จำนวนสมาชิกเม่ือส้ินปbรวม 1,676 1,687 (11) 
สมาชิก (สมัครใหม�) 15 26 (11) 
สมาชิกสมทบ (สมัครใหม�) 18 37 (19) 
สมาชิกเข>าใหม�/โอนย>ายรวม 33 63 (30) 
สมาชิก (ลาออก) 14 20 (6) 
สมาชิกสมทบ (ลาออก) 30 36 (6) 
สมาชิกลาออก/โอนย>ายรวม 44 56 (12) 

2.  การระดมทุน 

ทุนเร ือนหุ ,นเพิ ่มขึ ้น จำนวน 18,244,240.00 บาท และรับเง ินฝากจากสมาชิกเพิ ่มขึ ้น         
จำนวน  26,558,602.85  บาท  

    2.1 ทุนเรือนหุ>น 
รายการ จำนวนเงิน  (บาท) 

ทุนเรือนหุ,นเม่ือต,นปk 582,140,400.00 
-  ได,รับค�าหุ,นระหว�างปk (บวก) 25,648,540.00 
-  จ�ายคืนค�าหุ,น สมาชิกลาออก (ลบ) (7,404,300.00) 
คงเหลือสิ้นปk  2568 600,384,640.00 
ทุนเรือนหุ>นเพ่ิมข้ึน 18,244,240.00 

     2.2 อัตราดอกเบ้ียเงินฝากของสหกรณ
 

ประเภทเงินฝาก อัตราดอกเบ้ีย  (ร>อยละ) 

 ออมทรัพย
 (เผ่ือเรียก) 
 ออมทรัพย
 
 ออมทรัพย
พิเศษ 
 ออมทรัพย
พิเศษเกษียณสำราญ 

1.85 
2.10 
2.20 
2.60 
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      2.3  เงินรับฝากออมทรัพย
 (เผื่อเรียก), ออมทรัพย
, ออมทรัพย
พิเศษ, และออมทรัพย
พิเศษเกษียณ

สำราญ 

รายการ 
ออมทรัพย
  

(เผ่ือเรียก) (บาท) 
ออมทรัพย
 

(บาท) 
ออมทรัพย
พิเศษ 

(บาท) 
ออมทรัพย
พิเศษ

เกษียณสำราญ (บาท) 
ยอดเงินรับฝากเมื่อต,นปk  160,908,819.15 43,369,604.67 740,684,101.04 924,464.89 
- เงินรับฝากระหว�างปk (บวก) 105,657,377.26 8,917,209.27 18,009,491.07 857,118.60 
- เงินถอนระหว�างปk (ลบ) 72,606,546.55 8,580,437.03 25,695,609.77 0.00 
คงเหลือวันสิ้นปk  2568 193,959,649.86 43,706,376.91 732,997,982.34 1,781,583.49 
ยอดเงินรับฝาก เพ่ิมขึ้น /(ลดลง) 33,050,830.71 336,772.24 (7,686,118.70) 857,118.60 

     2.4 เงินรับฝากจากสหกรณ
อ่ืน, เงินกู>ยืมธนาคาร และเงินกู>ตั๋วสัญญาใช>เงิน 

รายการ 
รับฝากจาก
สหกรณ
อ่ืน 

เงินกู>ยืมสหกรณ
อ่ืน 
ระยะสั้น 

เงินกู>ยืมธนาคารตั๋ว
สัญญาใช>เงิน 

รวมทั้งสิ้น (บาท) 

ยกมาต,นปk  43,620,522.58 0.00 0.00 43,620,522.58 
เพิ่มระหว�างปk (บวก)  16,097,686.48 30,000,000.00 0.00 46,097,686.48 

รวม 59,718,209.06 30,000,000.00 0.00 89,718,209.06 
ถอนคืนระหว�างปk (ลบ) (3,718,209.06) (21,680,000.00) 0.00 (25,398,209.06) 
คงเหลือวันสิ้นปk  2568 56,000,000.00 8,320,000.00 0.00 64,320,000.00 
เพ่ิมขึ้น /(ลดลง) 12,379,477.42 8,320,000.00 0.00 20,699,477.42 

3.  การบริการเงินกู>แก�สมาชิก  สหกรณ
ให>บริการเงินกู> ดังนี้ 
    3.1 วงเงินและอัตราดอกเบ้ียเงินกู> 

ประเภทเงินกู> จำนวนเงินกู>สูงสุด  (บาท) อัตราดอกเบ้ีย 
1. เงินกู>ฉุกเฉิน     100,000.00 5.50 
2. เงินกู>สามัญ 
 - ใช,บุคคลค้ำประกัน 
 - ใช,หุ,นค้ำ รับเงินเฉลี่ยคืน 
 - ใช,หุ,นค้ำ ไม�รับเงินเฉลี่ยคืน 
 - เงินกู,สามัญใช,หุ,นและเงินฝากเป-นเกณฑ�พิจารณา 

 
   1,700,00.00 

ไม�เกิน 95% ของทุนเรือนหุ,น 
ไม�เกิน 95% ของทุนเรือนหุ,น 
ไม�เกิน 95% ของทุนเรือนหุ,น 

 
5.50 
5.50 
4.85 
3.90 

3. เงินกู>พิเศษ 
 -  เงินกู,พิเศษเพ่ือการดำรงชีพ (สะดวกสบาย) 
  -  เงินกู,พิเศษเพ่ือปลดหน้ีสถาบันการเงิน (รวมหน้ี) 
 -  เงินกู,พิเศษเพ่ือการปรับโครงสร,างหน้ีของสมาชิกสหกรณ� 
 -  เงินกู,พิเศษโครงการเพ่ือช�วยเหลือสมาชิก 

 
1,000,000.00 
3,000,000.00 

ตามอัตราการรับสภาพหน้ี 
100,000.00 

 
5.50 
5.50 
4.00 
4.00 
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    3.2 การให>บริการเงินกู> 

รายการ ฉุกเฉิน (บาท) สามัญ (บาท) พิเศษ (บาท) รวม (บาท) 
ยอดเงินให,กู,เม่ือต,นปk 10,507,460.10 427,087,758.63 1,140,852,486.99 1,578,447,705.72 
- เงินให,กู,ระหว�างปk (บวก) 42,279,900.00 177,490,318.58 266,187,775.66 485,957,994.24 
- เงินรับชำระคืนระหว�างปk (ลบ) (43,010,211.06) (166,536,458.38) (257,660,828.88) (467,207,498.32) 
ยอดเงินให,กู,คงเหลือปk 2568 9,777,149.04 438,041,618.83 1,149,379,433.77 1,597,198,201.64 
ยอดเงินให>กู> เพ่ิม/(ลดลง) (730,311.06) 10,953,860.20 8,526,946.78 18,750,495.92 

    3.3 เงินกู>ยืมลูกหนี้ขาดจากสมาชิกภาพ 

รายการ 
1 พ.ย. 2567 

(บาท) 
31 ตุลาคม 2568 

(บาท) 
+เพ่ิมข้ึน -ลดลง 

(บาท) 
ตั้งค�าเผ่ือหนี้
สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้ตามคำพิพากษา 
ลูกหนี้ดำเนินคดี 
ลูกหนี้ขาดสมาชิกภาพ 

- 
- 
- 

- 
- 

1,975,585.03 

- 
- 

1,975,585.03 

- 
- 

969,906.54 
รวม 

หัก ค�าเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 
- 
- 

1,975,585.03 
969,906.54 

1,975,585.03 
969,906.54 

969,906.54 
- 

คงเหลือสุทธิ - 1,005,678.49 1,005,678.49 - 

  หมายเหตุ หนี้คงเหลือสุทธิ 1,005,678.49 บาท สหกรณ� ได,รับการชำระก�อนการรับรองงบ 
ประจำปk 2568 จึงต้ังค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ เพียง 969,906.54 บาท 

      3.4 เงินลงทุนในพันธบัตรรัฐบาล ตราสารหนี้ (ตั๋วสัญญาใช>เงิน หรือหุ>นกู>) 

การลงทุน วันท่ีออก ครบกำหนด ดอกเบ้ีย (%) 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
1. หุ,นกู, บมจ.บ,านปู (ครั้งท่ี 2/2565 ชุดท่ี 1) 20/09/2565 20/09/2569 3.26 5,000,000 
2. หุ,น ชุมนุมสหกรณ�ฯ - - 5.30 9,766,500 

    3.5 เงินฝากสหกรณ
อ่ืน 

รายการ อัตราดอกเบ้ีย คงเหลือ (บาท) 
1. ชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย จำกัด (ฝากประจำ 60 เดือน) 3.50 40,000,000.00 
2. ชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย จำกัด (ฝากประจำ 10 เดือน) 2.80 6,000,000.00 
3. ชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย จำกัด (ฝากประจำ 36 เดือน) 2.50 10,000,000.00 

รวม  56,000,000.00 
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4. การบริหารจัดการเงินเพื่อสร>างความมั่นคงให>กับสหกรณ
ฯ โดยส�งเสริมให>สมาชิกเป9นสมาชิกของ

สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
 และการทำประกันชีวิต  มีดังนี้ 

    4.1 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขอุตรดิตถ�และโรงพยาบาลอุตรดิตถ�   
(สสจ.1) เงินสงเคราะห� เม่ือสมาชิกเสียชีวิตประมาณ  141,500.00 บาท   

   4.2 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สาธารณสุขอุตรดิตถ� (สสจ.2) เงินสงเคราะห� เมื่อสมาชิกเสียชีวิต
ประมาณ  116,000.00 บาท   

   4.3 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย (สสธท.) เงินสงเคราะห�         
เม่ือสมาชิกเสียชีวิตประมาณ 1,000,000 บาท  

   4.4 สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สหกรณ�สมาชิกของชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย          
(สส.ชสอ.) เงินสงเคราะห� เม่ือสมาชิกเสียชีวิตประมาณ 600,000 บาท 

   4.5 กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย 
(กสธท.) ล,านท่ี 2 เงินสงเคราะห� เม่ือสมาชิกเสียชีวิตจำนวน 1,000,000 บาท 

   4.6 กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย 
(กสธท.) ล,านท่ี 3 เงินสงเคราะห� เม่ือสมาชิกเสียชีวิตจำนวน 1,000,000 บาท 

   4.7 กองทุนสวัสดิการสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย 
(กสธท.) ล,านท่ี 4 เงินสงเคราะห� เม่ือสมาชิกเสียชีวิตจำนวน 1,000,000 บาท 

   4.8 ให,สมาชิกทำประกันชีวิตกับบริษัทประกันชีวิตเอกชนเช�น บริษัทกรุงไทย – แอกซ�าประกันชีวิต     
เพื ่อใช,ค้ำประกันเงินกู ,ส�วนเกินจากการ ค้ำประกันของเงินสงเคราะห�จาก สมาคมฌาปนกิจฯ วงเงินไม�เกิน       
จำนวน 1,700,000 บาท 
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5. ด>านสวัสดิการสมาชิกและช�วยเหลือสังคม 

   5.1 ทุนสาธารณประโยชน
  

รายการ จำนวนเงินทุน (บาท) จ�ายปb 2568 (บาท) คงเหลือ (บาท) 

ทุนสาธารณประโยชน
 2,570,882.02   
1. เพื่อการก�อสร,าง ซ�อมแซม หรือต�อเติมอาคาร
สถานที่ อันเป-นสาธารณประโยชน� 

 500.00  

2. เพื่อสนับสนุนด,านศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม 
3. เพื่อการสงเคราะห�ผู,ประสบภัยพิบัติต�างๆ 
4. เพื่อการสังคมสงเคราะห� 
5. เพื่อสนับสนุนด,านกีฬา และสุขภาพ 
6. เพื่อสนับสนุนเพื่อการศึกษา 
7. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของหน�วยงานต�างๆ ของ 
โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  
    - งานกีฬาสี, งานปkใหม�, งานสงกรานต� , ทำบุญ
ประเดือน, งานประชุมวิชาการ ฯลฯ 

 6,398.00 
8,000.00 

490.00 
2,000.00 

91,300.00 
69,000.00 

 

รวม  2,570,882.02 177,688.00 2,393,194.02  

   5.2 ทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ
 

รายการ จำนวนเงินทุน (บาท) จ�ายปb 2568 (บาท) คงเหลือ (บาท) 

ทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ
 3,337,629.00   
1. เพื่อการศึกษาของสมาชิก  4,000.00   
2. เพื่อการศึกษาบุตรของสมาชิก  231,600.00  
3. เพื่อประชุมอบรมสัมมนาดูงาน  100,076.00   

รวม 3,337,629.00  335,676.00 3,001,953.00  

   5.3 ทุนสวัสดิการและการสงเคราะห
ตามสมควรแก�สมาชิกและครอบครัว 

รายการ จำนวนเงินทุน (บาท) จ�ายปb 2568 (บาท) คงเหลือ (บาท) 

ทุนสวัสดิการฯ 5,834,497.61   
1. เพื่อสงเคราะห�สมาชิกถึงแก�กรรม 
2. เพื่อสงเคราะห�สมาชิกสมทบถึงแก�กรรม 

 600,000.00 

- 
 

3. เพื่อเป-นขวัญถุงสมาชิกเกษียณอายุและลาออกจาก
ราชการ และโครงการมุทิตาจิต 
4. เพื่อเป-นขวัญถุงสมาชิกสมทบเกษียณอายุ 

 355,902.00 
 

4,700.00 

 

5. เพื่อสมาชิกผู,เป-นโสด  2,000.00  
6. เพื่อสมาชิกที่แต�งงานแล,วไม�มีบุตร  2,000.00  
7. เพื่อสมาชิกเกษียณอายุหรือลาออกอายุ 65 ปkข้ึนไป 
8. เพื่อรับขวัญทายาทสมาชิก 

 94,000.00 
5,000.00 

 

รวม 5,834,497.61 1,063,602.00 4,770,895.61 
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   5.4 ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงาน   

รายการ  จำนวนเงินทุน (บาท) จ�ายปb 2568 (บาท) คงเหลือ (บาท) 

ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงาน 2,308,697.06   
1. เพื่อจัดซ้ือที่ดินที่ใช,ในการจัดตั้งสำนักงานฯ 
2. เพื่อจัดซ้ือหรือก�อสร,างสำนักงานสหกรณ� 
3. เพื่อปรับปรุงซ�อมแซมสำนักงานสหกรณ� 
4. เพื่อจัดซ้ือวัสดุ ครุภัณฑ� สำหรับสำนักงานใหม�หรือ
สำนักงานที่ปรับปรุง 

 - 
- 

3,725.00 

- 

 

รวม 2,308,697.06 3,725.00 2,304,972.06 

6. ฐานะการเงินของสหกรณ
 

รายการ ปb 2568 ปb 2567 
สินทรัพย
   
สินทรัพย�หมุนเวียน 199,782,413.91 160,586,970.39 
สินทรัพย�ไม�หมุนเวียน 1,556,390,738.45 1,530,317,766.29 

รวมสินทรัพย
 1,756,173,152.36 1,690,904,736.68 
หน้ีสินและทุนของสหกรณ
   
หนี้สินหมุนเวียน 998,027,116.95 965,087,350.52 
หนี้สินไม�หมุนเวียน 7,937,771.51 4,028,397.06 
ทุนของสหกรณ� 750,208,263.90 721,788,989.10 

รวมหน้ีสินและทุน 1,756,173,152.36 1,690,904,736.68 
ผลการดำเนินการ   
รายได,ดอกเบี้ย 90,563,077.84 88,292,958.37 
รายได,ทีไ่ม�ใช�ดอกเบี้ย 5,000.00 7,870.00 
ค�าใช,จ�ายดอกเบี้ย 21,389,991.35 22,619,568.04 
ค�าใช,จ�ายจากการดำเนนิงาน 5,116,406.80 5,012,204.46 
ค�าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (969,906.54) 2,035,448.21 

กำไรสุทธ ิ 63,091,773.15 62,704,504.08 

มติท่ีประชุม .................................................................................................................................................. 
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 7. รายละเอียดผลประโยชน
และค�าตอบแทนของกรรมการ ผู >จ ัดการ ผู >ม ีอำนาจในการจัดการ         
และท่ีปรึกษาของสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ประจำปb 2567 
 กฎกระทรวง การดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ�ออมทรัพย�และสหกรณ�เครดิตยูเนี ่ยน         
พ.ศ.2564 ข,อ 14 ในการประชุมใหญ� นอกจากเรื่องที ่แจ,งให,ที ่ประชุมทราบเป-นปกติแล,วสหกรณ�ต,องแจ,ง           
ให,ที่ประชุมใหญ�ทราบเรื่อง ดังต�อไปนี้ (1) ผลประโยชน�และค�าตอบแทนที่กรรมการ ผู,จัดการ ผู,มีอำนาจในการ
จัดการ และที่ปรึกษาของสหกรณ� ได,รับจากสหกรณ�นั้น ในรอบปkบัญชีที่ผ�านมา โดยให,สหกรณ�แสดงรายละเอียด
ดังกล�าวเป-นรายบุคคลในรายงานประจำปk 

รายละเอียดผลประโยชน
และค�าตอบแทนกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 18 
ระหว�างวันท่ี 1 พฤศจิกายน – 30 พฤศจิกายน 2567 

ลำดับ ช่ือ-สกุล ตำแหน�ง 

ค�าตอบแทนที่เป-นตัวเงิน 
ค�าตอบแทนที่ไม�

เป-นตัวเงิน 
รวม 

ค�าตอบแทน
รายเดือน 

ค�าเบี้ย 
ประชุม 

เงินโบนัส 
อื่น ๆ 

ผ,าชุด
ฟอร�ม 

ประกัน
อุบัติเหตุ ค�า 

ลงทะเบียน 
ค�า

พาหนะ 
ค�าชุด
ฟอร�ม 

1 นางมาลินี   โตวนิชย� ประธาน 2,000.00 1,500.00 88,231.09  - -   - -  -  91,731.09 
2 นางมยุร ี โรจนอังกูร รองประธาน 1  - 1,500.00 77,202.19  - -   - -  -  78,702.19 
3 นางจันทณา   อิม่อยู� รองประธาน 2  - 2,000.00 77,202.19  - -   - -  -  79,202.19 
4 นางน้ำเค็ม   คำเพ็ง เหรัญญิก  - 2,000.00 77,202.19  - -   - -  -  79,202.19 
5 นางพนิตนาฎ โชคดี เลขานกุาร  - 1,500.00 77,202.19  - -   - -  -  78,702.19 
6 นางสาวสิรินาถ  มเีจรญิ ผู,จัดการ 4,000.00 1,000.00 73,525.89  - -   - -  -  78,525.89 
7 นางพิไลวรรณ   จันทรสุกร ี กรรมการ  - 1,500.00 73,525.89  - -   - -  -  74,525.89 
8 นางสาวนงนิตย�   ช�วยเจริญ กรรมการ  - 1,000.00 73,525.89  - -   - -  -  74,525.89 
9 นางเอือ้อิศรา   อยู�เจริญกิจ กรรมการ  - 2,000.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 
10 นางเปรมจิตร   แก,วมูล กรรมการ  - 2,000.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 
11 นายรพี   จันทร�โสภา กรรมการ  - 1,500.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 
12 นายนพดล   เพ่ิมศรีพงศ� กรรมการ  - 1,500.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 
13 น.ส.ลัดดาวรรณ�  จรรยานะ กรรมการ  - 1,000.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 
14 นายวทิยา   กาพิน กรรมการ  - 1,000.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 
15 นางวราพร   จันทร�ศรีทอง กรรมการ  - 1,000.00 73,525.89  - -   - -  -  75,025.89 

รวม 6,000.00 22,000.00 1,132,298.75 -        -            -        -           -   1,160,298.75 

มติท่ีประชุม ................................................................................................................................................................ 
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รายละเอียดผลประโยชน
และค�าตอบแทนกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 19 
ระหว�างวันท่ี 1 ธันวาคม 2567 – 31 ตุลาคม 2568 

ลำดับ ช่ือ-สกุล ตำแหน�ง 

ค�าตอบแทนที่เป-นตัวเงิน 
ค�าตอบแทนที่ไม� 

เป-นตัวเงิน 
รวม 

ค�าตอบแทน
รายเดือน  

 ค�าเบี้ย
ประชุม  

เงิน
โบนัส 

อื่น ๆ 
ผ,าชุด 
ฟอร�ม 

ประกัน 
อุบัติเหตุ ค�าลง 

ทะเบียน 
ค�าพาหนะ/
เบี้ยเลี้ยง 

ค�าชุดฟอร�ม 

1 นางมาลินี     โตวนิชย� ประธาน 22,000.00 8,000.00 - 600.00 16,317.00 1,000.00 450.00 46.00 48,413.00 
2 นางจันทณา   อิม่อยู� รองประธาน   - 9,500.00 - - - 1,000.00 405.00 46.00 10,951.00 
3 นางวราพร     จนัทร�ศรทีอง เหรัญญิก  - 13,500.00 - - - 1,000.00 450.00 46.00 14,996.00 
4 นางเปรมจิตร   แก,วมูล เลขานกุาร  - 13,000.00 - - - 1,000.00 405.00 46.00 14,451.00 
5 นางน้ำเค็ม      คำเพ็ง ผู,จัดการ  44,000.00 7,000.00 - - 3,746.00 1,000.00 450.00 - 56,196.00 
6 นางมยุรี         โรจนอังกูร กรรมการ - 8,000.00 - 600.00 1,653.00 1,000.00 450.00 46.00 11,749.00 
7 น.ส.นงนิตย�     ช�วยเจริญ กรรมการ  - 8,000.00 - - 3,368.00 1,000.00 450.00 46.00 12,864.00 
8 นางเอือ้อิศรา   อยู�เจริญกิจ กรรมการ  - 8,500.00 - - - 1,000.00 450.00 46.00 9,996.00 
9 นางผุสดี         ป̂ติพรณรงค� กรรมการ  - 9,000.00 - - - 1,000.00 450.00 46.00 10,496.00 
10 นางศิริลักษณ� วรรณละเอียด กรรมการ  - 7,000.00 - - - 1,000.00 450.00 46.00 8,496.00 
11 น.ส.ลัดดาวรรณ�  จรรยานะ กรรมการ  - 8,500.00 - - - 1,000.00 450.00 46.00 9,996.00 
12 นายนพดล       เพ่ิมศรพีงศ� กรรมการ  - 12,000.00 - - - 1,000.00 405.00 46.00 13,451.00 
13 นายวทิยา        กาพิน กรรมการ  - 7,500.00 - - - 1,000.00 225.00 - 8,725.00 
14 นายธวัชชัย      อนิสอน กรรมการ  - 11,000.00 -  - - 1,000.00 405.00 46.00 12,451.00 
15 น.ส.นนัทนา     วัชรเผ�า กรรมการ  - 11,500.00 -  - - 1,000.00 360.00 46.00 12,906.00 

รวม 66,000.00 142,000.00    -   1,200.00 25,084.00 15,000.00 6,255.00 598.00 256,137.00 

มติท่ีประชุม ............................................................................................................................................................... 

2.2 รายงานข>อร>องเรียน 
 ตามกฎกระทรวงการดำเนินงานและการกำกับดูแลสหกรณ�ออมทรัพย� และสหกรณ�เครดิตยูเนี่ยน       
พ.ศ.2564 กำหนดไว, ดังนี้ 
 ข,อ 14 ในการประชุมใหญ� นอกจากเรื่องแจ,งให,ที ่ประชุมใหญ�ทราบเป-นปกติแล,ว สหกรณ�ต,องแจ,ง         
ให,ท่ีประชุมใหญ�ทราบในเรื่อง 
          (2) ข,อมูลการถูกร,องทุกข�กล�าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร,องเรียน และถูกลงโทษของสหกรณ�
ในรอบปkบัญชีที ่ผ�านมา พร,อมทั ้งแผนหรือแนวทางการป~องกันไม�ให,ถูกร,องทุกข�กล�าวโทษ ถูกดำเนินคดี                
ถูกร,องเรียน และถูกลงโทษในเรื่องดังกล�าวอีก 
 ประกอบกับในรอบปkบัญชี 2568 สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ไม�มีการถูกร,องทุกข�
กล�าวโทษ การถูกดำเนินคดี การถูกร,องเรียน และถูกลงโทษใดๆ และสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
จำกัด ได,จัดทำระเบียบว�าด,วยการตรวจสอบและแก,ไขปCญหาหรือข,อร,องเรียนของสมาชิก พ.ศ.2565 เพื่อเป-น
แนวทางปฏิบัติเรียบร,อยแล,ว โดยมีผลบังคับใช,ต้ังแต�วันท่ี 24 พฤษภาคม 2565 

 จึงเสนอท่ีประชุมใหญ�เพ่ือทราบ 

มติท่ีประชุม ............................................................................................................................................................... 
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2.3   รายงานของผู>ตรวจสอบกิจการประจำปb 2568 

รายงานการตรวจสอบกิจการ 
สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 

ประจำปb 2568 
------------------------------------                            

เรียน  ประธานกรรมการดำเนินการสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 
ตามมติที ่ประชุมใหญ�สามัญประจำปk  2567 ของสหกรณ�ออมทรัพย� โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด            

เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2567  ได,คัดเลือกให,ข,าพเจ,า นางสาวกรรณมณ   ปราบสมรชัย (นางสาวกมลวรรณ  
ดีอุดม) และคณะ เป-นผู,ตรวจสอบกิจการประจำปk 2568 สิ้นสุด วันท่ี  31 ตุลาคม 2568  นั้น ข,าพเจ,าขอเสนอผล
การตรวจสอบ ประจำปk 2568 ดังต�อไปนี้ 
1.  วัตถุประสงค
ของการตรวจสอบ 

1. เพ่ือให,การดำเนินงานมีความถูกต,อง  เป-นไปตามเป~าหมายและวัตถุประสงค�ของสหกรณ�โดยไม�ขัดต�อระเบียบ
ข,อบังคับของสหกรณ� 

2. เพ่ือความครบถ,วน  ถูกต,อง  ในการบันทึกรายการทางการเงิน  และตรวจสอบความมีอยู�จริงหรือเกิดข้ึนจริง
ของสินทรัพย�  หนี้สิน  รายได,  และค�าใช,จ�าย 

3. เพ่ือพิสูจน�ความถูกต,อง  และเชื่อถือได,ของหลักฐานและรายการท่ีได,บันทึกบัญชีในสมุดบัญชีและพิสูจน�    
ความถูกต,องของการจัดทำบัญชี 

4. เพ่ือป~องกันความผิดพลาด  หรือความเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
5. เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานให,สอดคล,องกับแผนงานและประมาณการรายจ�ายท่ีกำหนดไว, 

2.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบหลักฐานเอกสารการรับ – จ�ายเงินประจำเดือน 
2. ตรวจสอบสมุดบัญชี  และการบันทึกรายการบัญชีประจำเดือน 
3. ตรวจสอบสมุดเงินฝากธนาคารและรายงานพิสูจน�ยอดเงินฝากธนาคาร 
4. สอบถามเจ,าหน,าท่ีผู,ปฏิบัติงาน 
5. ตรวจสอบทะเบียนหุ,นของสมาชิก 
6. ตรวจสอบสัญญาเงินกู,, หลักเกณฑ�การค้ำประกัน  และการรับชำระเงิน 
7. ตรวจสอบวัสดุ ครุภัณฑ� 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

พ.ย.-67 ธ.ค.-67 ม.ค.-68 ก.พ.-68 มี.ค.-68 เม.ย.-68 พ.ค.-68 มิ.ย.-68 ก.ค.-68 ส.ค.-68 ก.ย.-68 ต.ค.-68

1. ตรวจสอบหลักฐาน
เอกสารการรับ – จ�ายเงิน
ประจําเดือน

            เข,าตรวจสอบทุกเดือน

2. ตรวจสอบสมุดบัญชี  และ
การบันทึกรายการบัญชี
ประจําเดือน

            เข,าตรวจสอบทุกเดือน

3. ตรวจสอบทะเบียนหุ,นของ
สมาชิก

            เข,าตรวจสอบเดือนละคร้ัง

4. ตรวจสอบสัญญาเงินกู, , 
หลักเกณฑ�การคํ้าประกัน  
และการรับชําระเงิน

            เข,าตรวจสอบเดือนละคร้ัง

    5. ตรวจสอบวัสดุ ครุภัณฑ�   เข,าตรวจสอบ 6 เดือนคร้ัง

แผนการดําเนินงานเข>าตรวจสอบกิจการ ประจําปb 2568
เดือน

แผนการดําเนนิงาน หมายเหตุ
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3.  สมาชิกของสหกรณ
 

หน�วย 
ยอดยกมา 

พฤศจิกายน 2567 
ระหว�าง พฤศจิกายน 2567 – ตุลาคม 2568 คงเหลือ 

ตุลาคม 2568 รับเข>า ลาออก/โอนย>าย 
สมาชิก     
    เจ,าหน,าที่สหกรณ� 6 - - 6 
    สามัญ 796 15 13 798 
    เกษียณอายุ 217 4 2 219 
    ลูกจ,างเกษียณ 127 - 3 124 
สมทบ     
    สมทบหักไม�ได, 38 - 9 29 
    พนักงานกระทรวง 418 16 17 417 
    บุคคลภายนอก 35 - - 35 
    พนักงานราชการ 50 3 5 48 

รวมจำนวนสมาชิก 1,687 38 49 1,676 

ข อสรุปเก่ียวกับการปฏิบัติการด านสมาชิก ดังนี้ 
มียอดสมาชิกยกมาต,นปk    จำนวน         1,687 ราย 
มีสมาชิกเพ่ิมระหว�างปk    จำนวน             38 ราย  
สมาชิกลาออกระหว�างปk    จำนวน    49 ราย  
สมาชิกคงเหลือ ณ เดือนตุลาคม 2568   จำนวน         1,676 ราย  
แบ(งเป)น    สมาชิกสามัญจำนวน   1,147  ราย         สมาชิกสมทบจำนวน   529  ราย 

ข อสังเกตของการตรวจสอบ 
ตรวจสอบจำนวนสมาชิกคงเหลือรายงานในระบบระหว�างปkกับทะเบียนคุม มีความถูกต,องตรงกัน  

4. การปฏิบัติด>านการเงินและบัญชี 

รายการ 
ยอดยกมา 

พฤศจิกายน 2567 
ระหว�าง พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 คงเหลือ 

ตุลาคม 2568 รับ จ�าย 
เงินสด 0.00 1,209,406,541.70 1,209,406,541.70 0.00 
เงินฝากกระแสรายวันธนาคารกรุงไทย 2,000.00 89,271,866.00 89,271,866.00 2,000.00 
เงินฝากออมทรัพย� ธ.กุรงไทย510-314835-8 300,000.00 156,898,339.32 156,898,339.32 300,000.00 
เงินฝากออมทรัพย� ธ.กุรงไทย510-0-50040-9 36,683,650.89 413,723,343.34 439,609,621.20 10,797,373.03 
เงินฝากออมทรัพย� ธนาคารอาคารสงเคราะห� 0.00 35,131,926.71 9,500,000.00 25,631,926.71 
เงินฝากธนาคารอิสลาม 1292023445 86,403.15 316.00 - 86,719.45 
เงินฝากธนาคารอิสลาม 1291000186 10,035,850.21 42,066,549.35 40,000,000.00 12,102,399.56 
เงินฝากประจำ - ชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�แห�งประเทศไทย 40,000,000.00 16,000,000.00 - 56,000,000.00 
เงินฝากสหกรณ�ตำรวจภธูรจังหวัดอุตรดิตถ� จำกัด 1,460,574.25 23,411.55 1,483,985.80 0.00 
เงินฝากสหกรณ�ออมทรัพย� ป.พัน 20 จำกัด 650,331.89 3,207.12 653,539.01 0.00 
เงินฝากสหกรณ�ออมทรัพย�ทหารม,าท่ี 2 จำกัด 1,509,616.44 71,067.81 1,580,684.25 0.00 

รวม 90,728,426.83 1,962,596,569.20 1,948,404,577.28 104,920,418.75 
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ข อสรุปจากการตรวจสอบยอดเงินสดและบัญชีเงินฝากธนาคาร ณ ส้ินป- 2568 ดังนี้ 
  - เงินสดคงเหลือในมือ     จำนวน     0.00 บาท 
  - เงินฝากธนาคาร 

- เงินฝากธนาคารกรุงไทย รวม   จำนวน  11,099,373.03 บาท 
- เงินฝากธนาคารอิสลาม  รวม   จำนวน  12,189,119.01 บาท 
- เงินฝากธนาคารอาคารสงเคราะห�   จำนวน  25,631,926.71  บาท 
- เงินฝากชุมนุมสหกรณ�      จำนวน  56,000,000.00 บาท 

                    ยอดเงินสดและเงินฝากธนาคารคงเหลือ   จำนวน         104,920,418.75  บาท   
ข อสังเกตของการตรวจสอบ 
  - การรับ-จ�าย ตรวจสอบเอกสารรายการรับ-รายการจ�าย ถูกต,องครบถ,วน        

- การบันทึกบัญชี เรียบร,อยเป-นปCจจุบัน 
 - เงินฝากธนาคาร มีการตรวจสอบสมุดบัญชีคู �ฝากของธนาคารถูกต,องตรงกันกับสมุดบัญชีของสหกรณ�         
ใบนำฝากเงิน ใบถอนเงิน ลงนามอนุมัติครบถ,วนและจัดทำงบเทียบยอดเงินฝากเป-นปCจจุบัน 

5.  การใหสินเช่ือเงินใหกูยืม  

รายการ 
ยอดยกมา 

พฤศจิกายน 2567 
ระหว�าง พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 คงเหลือ 

ตุลาคม 2568 
จำนวน
สัญญา จำนวนเงินกู> ชำระคืน 

เงินกู, – สามัญ 427,087,758.63 177,490,318.58 166,536,458.38 438,041,618.83 775 
เงินกู, – ฉุกเฉิน 10,507,460.10 42,279,900.00 43,010,211.06 9,777,149.04 399 
เงินกู, – พิเศษ 1,140,852,486.99 266,187,775.66 257,660,828.88 1,149,379,433.77 853 
เงินให,กู, สอ.สาธารณสุขอุตรดิตถ� จำกัด 0.00 28,958,300.00 5,833,360.00 23,124,940.00 2 
เงินให,กู, สอ.มณฑลทหารบกที่ 35 จำกัด 0.00 10,000,000.00 1,666,680.00 8,333,320.00 1 

รวม 1,578,447,705.72 524,916,294.24 474,707,538.32 1,628,656,461.64 2,030 

ข อสรุปเก่ียวกับการปฏิบัติการด านเงินกู  สหกรณ�มียอดเงินให�กู�แก�สมาชิก คงเหลือ ณ ป� 2568 ดังนี้   
  เงินกู,สามัญ    จำนวน      438,041,618.83   บาท 
  เงินกู,ฉุกเฉิน    จำนวน         9,777,149.04   บาท  
  เงินกู,พิเศษ    จำนวน    1,149,379,433.77   บาท  
  เงินให,กู, สอ.สาธารณสุขอุตรดิตถ� จำกัด จำนวน        23,124,940.00 บาท 

เงินให,กู, สอ.มณฑลทหารบกท่ี 35 จำกัด จำนวน          8,333,320.00 บาท 
    รวมจำนวนเงินให กู ท้ังส้ิน จำนวน   1,628,656,461.64  บาท  

ข อสังเกตจากการตรวจสอบ 
 - การตรวจสอบสัญญาเงินกู,ของปk 2568 มีการลงรายละเอียดในสัญญาถูกต,อง มีลงนามอนุมัติเรียบร,อย 
เอกสารแนบสัญญาครบถ,วน 
 - ตรวจสอบจากทะเบียนเงินกู,ประจำเดือนกับจำนวนสัญญา มีความถูกต,องตรงกัน 

6.  การรับฝากเงิน 

ประเภทเงินรับฝาก 
ยอดยกมา 

พฤศจิกายน 2567 
ระหว�าง พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 คงเหลือ 

ตุลาคม 2568 
จำนวนบัญช ี

คงเหลือ รับฝาก ถอนคืน 
ออมทรัพย� 43,369,604.67 8,917,209.27 8,580,437.03 43,706,376.91 644 
ออมทรัพย�พิเศษ 740,684,101,04 18,009,491.07 25,695,609.77 732,997,982.34 1,090 
เงินรับฝากออมทรัพย�เผ่ือเรียก 160,908,819.15 105,657,609.77 72,606,546.55 193,959,649.86 992 
ออมทรัพย�พิเศษเกษยีณสำราญ 924,464,89 857,118.60 - 1,781,583.49 97 

รวม 945,886,989.75 133,441,196.20 106,882,593.35 972,445,592.60 2,823 
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ข อสรุปเกี่ยวกับการปฏิบัติการด านเงินรับฝาก  สหกรณ�มียอดเงินให,รับฝากคงเหลือ ณ ปk 2568 ดังนี้ 
เงินฝากออมทรัพย�  จำนวน  43,706,376.91  บาท 
เงินฝากออมทรัพย�พิเศษ  จำนวน           732,997,982.34  บาท 
เงินรับฝากออมทรัพย�เผื่อเรียก  จำนวน 193,959,649.86  บาท 
เงินออมทรัพย�พิเศษเกษียณสำราญ จำนวน    1,781,583.49  บาท 

เงินรับฝากคงเหลือ รวมทั้งสิ้น จำนวน          972,445,592.60  บาท 

ข อสังเกตจากการตรวจสอบ 
รายการนำฝากเงิน ถอนเงนิบนัทึกบัญชี ครบถ,วน ถูกต,อง ใบนำฝากเงิน / ใบถอนเงิน ลงนามครบถ,วน 

7.  เงินกู>ยืม 

เจ>าหนี้ ยอดยกมา กู>ระหว�างปb จ�ายชำระคืนระหว�างปb ยอดหนี้คงเหลือ 
เงินกู, สอ.พนักงานไฟฟ~าเขต 2 พิษณุโลก 2521 จำกัด 0.00 10,000,000.00 1,680,000.00 8,320,000.00 

รวม 0.00 10,000,000.00 1,680,000.00 8,320,000.00 

8.  ทุนเรือนหุ>นและทุนอ่ืนๆ 

รายการ 
ยอดยกมา 

พฤศจิกายน 2567 

ระหว�าง พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 คงเหลือ 
ตุลาคม 2568 

ส�วนต�าง 
ร>อยละ รับฝาก ถอนคืน 

ทุนเรือนหุ,น 582,140,400.00 25,648,540.00 7,404,300.00 600,384,640.00 3.13 

     สามัญ(ราย) 1,146 19 18 1,147  

     สมทบ(ราย) 541 19 31 529  

ทุนสำรอง 64,628,358.10 8,618,456.73 0.00 73,246,814.83 13.34 

ทุนรักษาระดับอัตราเงินปCนผล 964,021.23 50,000.00 0.00 1,014,021.23 5.19 

ทุนสาธารณประโยชน� 2,270,882.02 300,000.00 177,688.00 2,393,194.02 5.39 

ทุนเพ่ือการศึกษาอบรม 2,437,629.00 931,564.00 367,240.00 3,001,953.00 23.15 

ทุนสวัสดิการ 5,334,497.61 500,000.00 1,063,602.00 4,770,895.61 10.57 

ทุนเพ่ือจัดซ้ือท่ีดินและก�อสร,างสำนักงาน 1,308,697.06 1,000,000.00 3,725.00 2,304,972.06 76.13 

รวมทุนท้ังส้ิน 659,084,485.02 37,048,560.73 9,016,555.00 687,116,490.75 4.25 

ข อสรุปเกี่ยวกับทุนเรือนหุ น 
สหกรณ�มียอดทุนเรือนหุ�นและทนุอ่ืนๆ ตลอดทั้งป� 2568 ดังนี้   

ยอดยกมา ทุนเรือนหุ,นและทนุอ่ืนๆ จำนวน     582,140,400.00 บาท 
มี ทุนเรือนหุ,นเพิ่ม ระหว�างปk จำนวน       25,648,540.00 บาท 
   ทุนอ่ืนๆ   จำนวน        11,400,020.73 บาท 
ชำระคืน ทุนเรือนหุ,น ระหว�างปk จำนวน        7,404,300.00 บาท 
    ทุน อ่ืน ๆ  จำนวน        1,612,255.00 บาท 

คงเหลือทุนทั้งสิ้น  จำนวน   687,116,490.75 บาท 
ข อสังเกตจากการตรวจสอบ 
           - การรับเงินค�าหุ,นจากสมาชิก การจ�ายคืนทุนเรือนหุ,น และสมาชิกเข,าใหม� – ลาออก ตลอดทั้งปk 2568        
มีการอนุมัติโดยคณะกรรมการ การบันทึกบัญชีดังกล�าวถูกต,องตามท่ีควร 
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9. การตรวจสอบด>านการบริหารงานตลอดท้ังปb 2568 

หมวดรายจ�าย 
งบประมาณ 
ท่ีกำหนด 

ค�าใช>จ�ายระหว�าง 
พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 

งบประมาณ
คงเหลือ 

ใช>งบประมาณ
คิดเป9นร>อยละ 

1. หมวดค�าใช,จ�ายเกี่ยวกับเจ,าหน,าท่ี 3,338,732.00 2,701,957.51 636,774.49 80.93 
2.หมวดค�าใช,จ�ายเกี่ยวกับอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ� 959,850.00 651,351.08 308,498.92 67.86 
3.หมวดค�าใช,จ�ายเกี่ยวกับสมาชิก 123,250.00 93,250.00 30,000.00 75.66 
4.หมวดค�าใช,จ�ายดำเนินงานอื่นๆ 4,329,000.00 1,675,478.27 2,653,521.73 38.39 
5.หมวดค�าครุภัณฑ�ท่ีดิน และส่ิงก�อสร,าง 100,000.00 - 100,000.00 0.00 
6.หมวดค�าใช,จ�ายตามแผนยุทธศาสตร� 10,000.00 9,500.00 500.00 95.00 

รวม 8,860,832.00 5,131,536.86 3,729,295.14 57.76 

ข อสรุปเก่ียวกับการบริหารงานของสหกรณ�    
สหกรณ�ได,รับอนุมัติวงเงินงบประมาณดำเนินงานประจำปk  2568  เป-นเงิน 8,860,832.00  บาท  

ตลอดท้ังปk 2568  สหกรณ� มีรายจ�าย ดังนี้ 
หมวดค�าใช,จ�ายเก่ียวกับเจ,าหน,าท่ี   จำนวน   2,701,957.51 บาท  
หมวดค�าใช,จ�ายเก่ียวกับอาคาร สถานท่ีและอุปกรณ� จำนวน     651,351.08 บาท  
หมวดค�าใช,จ�ายเก่ียวกับสมาชิก   จำนวน       93,250.00 บาท 
หมวดค�าใช,จ�ายดำเนินงานอ่ืน   จำนวน            1,675,478.27 บาท 
หมวดค�าครุภัณฑ�ท่ีดิน และสิ่งก�อสร,าง  จำนวน              0.00 บาท  
หมวดค�าใช,จ�ายตามแผนยุทธศาสตร�  จำนวน        9,500.00 บาท 

          รวมค�าใช>จ�ายท้ังส้ิน                               จำนวน  5,131,536.86 บาท 

หมายเหตุ จากงบประมาณท่ีกำหนดค�าใช,จ�ายรวมท่ีใช,ไป คิดเป-นร,อยละ 57.76 ของงบประมาณท่ีได,รับอนุมัติ  

ข อสังเกตจากการตรวจสอบ 
 - การใช,จ�ายเงินต�างๆ เป-นไปตามงบประมาณรายจ�ายท่ีได,อนุมัตินำมาใช,ในการบริหารงาน แต�ละรายการ 
มีหลักฐานประกอบการจ�ายเงินและมีการบันทึกบัญชีครบถ,วน รายการจ�ายผ�านการพิจารณาอนุมัติจากผู,มีอำนาจ 
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รายละเอียดประกอบค�าใช>จ�ายด>านการบริหารงาน 

หมวดค�าใช>จ�ายในการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่กำหนดไว> 2568 
ค�าใช>จ�ายระหว�าง 

พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 
งบประมาณ 
คงเหลือ 268 

1. หมวดค�าใช>จ�ายเกี่ยวกับเจ>าหน>าที ่
1.1 เงินเดือน 2,108,232.00 2,007,840.00  100,392.00 

      (เงนิเดือนที่ตัง้ไว,เพ่ือจัดจ,างผู,จัดการหรือเจ,าหน,าที่)  180,000.00   -    180,000.00  
1.2 ค�าครองชีพชั่วคราว  -  -  -  
1.3 เงินประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน  108,500.00  42,889.00   65,611.00  
1.4 เงินสมทบเงินสะสมของเจ,าหน,าที ่

72,000.00 

60,252.00 

2,018.49 
      1.4.1 ดอกเบี้ยจ�ายเงินสะสมเจ,าหน,าที่  
ประเภทเงินฝากออมทรัพย�พิเศษ 

8,197.45 

      1.4.2 ดอกเบี้ยจ�ายเงินฝากประกันเจ,าหน,าที่  
(ออมทรัพย�พิเศษ) 

1,532.06 

1.5 เงินบำเหน็จและเงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน  750,000.00  560,673.00  189,327.00   
1.6 ค�าล�วงเวลา  20,000.00   -    20,000.00  
1.7 ค�ารักษาพยาบาล 
     ค�าตรวจสุขภาพประจำปk 

 60,000.00 
18,000.00  

 - 
6,500.00   

 60,000.00 
11,500.00  

1.8 เงินช�วยเหลือการศึกษาบุตรเจ,าหน,าที ่  10,000.00   8,800.00  1,200.00  
1.9 ค�าเบี้ยประกันอุบัติเหตุเจ,าหน,าที่ 12,000.00 5,274.00 6,726.00 

รวม 3,338,732.00  2,701,957.51  636,774.49  
2. หมวดค�าใช>จ�ายเกี่ยวกับอาคาร สถานที่และอุปกรณ
 
2.1 ค�าซ�อมแซมปรับปรุงและบำรุงรักษา  50,000.00  10,200.00   39,800.00  
2.2 ค�าพัฒนา ค�าเช�าพ้ืนที่ ค�าบริการดูและบำรุงรักษาระบบ
โปรแกรม และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของสหกรณ� 

 325,000.00   216,659.00   108,340.90  

2.3 ค�าจ,างทำความสะอาด 72,00.00   72,000.00   -   
2.4 ค�าเสื่อมราคาครุภัณฑ�อุปกรณ�สำนักงาน  150,000.00  13,301.47  136,698.53  
2.5 ค�าเสื่อมราคาอาคาร เลขที่ 40/33 
     ค�าเสื่อมราคาอาคาร เลขที่ 40/32 

 70,850.00 
200,000.00  

70,850.00 
200,000.00  

-    

2.6 โปรแกรมทุนสวัสดิการสมาชิกตัดจ�าย  -   -  -    
2.7 ค�าวัสดุเชื้อเพลิง  2,000.00  880.00   1,120.00  
2.8 ค�าภาษีที่ดินและสิง่ปลูกสร,าง  15,000.00   6,228.48  8,771.52  
2.9 ค�าเบี้ยประกันและภาษี /ประกันรถจักรยานยนต� 15,000.00    7,732.03  7,261.97   
2.10 ระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน�ผ�านมือถือตัดจ�าย 60,000.00 53,500.00 6,500.00 

รวม 959,850.00 651,351.08 308,498.92 
3. หมวดค�าใช>จ�ายเกี่ยวกับสมาชิก 
3.1 ค�าทำบุญช�วยเหลือสมาชิกเสียชีวติ  50,000.00   20,000.00   30,000.00  
3.2 เงินสนบัสนุนสมาคมฌาปนกิจของสมาชิก 
     - เงินสมทบ สสจ.1 จำนวน 913 ราย/50 บาท 
     - เงินสมทบ สสจ.2 จำนวน 552 ราย/50 บาท 

  
45,650.00 
27,600.00  

 
 45,650.00 
27,600.00  

 
 - 
-   

3.3 เงินสนบัสนุนชมรมข,าราชการบำเหน็จบำนาญฯ สสจ. จังหวัด
อุตรดิตถ� 

- - - 

รวม  123,250.00  93,250.00  30,000.00  
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หมวดค�าใช>จ�ายในการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ที่กำหนดไว> 2568 
ค�าใช>จ�ายระหว�าง 

พฤศจิกายน 2567-ตุลาคม 2568 
งบประมาณ 
คงเหลือ 268 

4. หมวดค�าใช>จ�ายดำเนินงานอ่ืน 
4.1 ค�าเบี้ยประชุม    
     4.1.1 คณะกรรมการดำเนินงาน  150,000.00   110,500.00  39,500.00  
     4.1.2 คณะกรรมการพิจารณาเงินกู,  50,000.00  28,500.00  21,500.00  
     4.1.3 คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�  50,000.00  6,500.00   43,500.00  
     4.1.4 คณะกรรมการอำนวยการ  50,000.00  7,000.00  43,000.00  
     4.1.5 คณะอนุกรรมการต�างๆ 50,000.00  13,000.00   37,500.00  
4.2 ค�าตอบแทน    
      4.2.1 กรรมการ/ผู,จัดการ  48,000.00   48,000.00   -   
      4.2.2 ประธานกรรมการ  24,000.00   24,000.00   -   
      4.2.3 ที่ปรึกษาด,านต�างๆ  10,000.00  -    10,000.00  
      4.2.4 ค�าตอบแทนเจ,าหน,าที่การเงิน รพ.อุตรดิตถ�  5,000.00   5,000.00   -   
      4.2.5 ผู,ตรวจสอบกิจการ  36,000.00   36,000.00   -   
      4.2.6 ผู,สอบบัญช ี  75,000.00   75,000.00   -   
4.3 ค�าเบี้ยเลี้ยง ค�าเดินทาง ค�าที่พัก 250,000.00 16,618.00 233,382.00 
4.4 ค�าใช,จ�ายประชุมใหญ�  1,000,000.00  729,528.25  270,471.75  
4.5 ค�าใช,จ�ายในการเลือกตั้งคณะกรรมการ  700,000.00  305,290.00   394,710.00  
4.6 ค�าใช,จ�ายประชุมวิสามัญ  1,000,000.00   -    1,000,000.00  
4.7 ค�าสาธารณูปโภค (ค�าไฟฟ~า/ค�าโทรศัพท�/ค�าน้ำประปา)  120,000.00  69,749.05  50,250.95  
4.8 ค�าอากรแสตมป�และค�าธรรมเนียมส�งเอกสาร  60,000.00  31,817.00  28,183.00  
4.9 ค�าใช,จ�ายทั่วไป (ค�าธรรมเนียมเอกสาร ค�าอากรเช็ค  
ค�ารับรอง ค�าธรรมเนียม KTB Corporate online  
ค�าถ�ายเอกสาร ค�าออกหนังสือบอกกล�าว ฯลฯ) 

 200,000.00 
  

83,153.00 
  

116,847.00 
  

4.10 ค�าใช,จ�ายในการดำเนินคด ี 200,000.00 1,500.00 198,500.00 
4.11 ค�าชุดฟอร�มคณะกรรมการและเจ,าหน,าที่ 40,000.00 36,050.00 3,950.00 
4.12 ค�าของเย่ียมคณะกรรมการ ผู,ตรวจสอบกิจการ และเจ,าหน,าที่ 23,000.00 - 23,000.00 
4.13 ค�าเบี้ยประกันคุ,มครองเงินสด 6,000.000   5,479.47  520.53   
4.14 เคร่ืองเขียนแบบพิมพ�   100,000.00  36,069.00  63,931.00  
4.15 วัสดุอุปกรณ�สำนักงาน  80,000.00  6,724.50  73,275.50  
4.16 ชมรมสหกรณ�ออมทรัพย�ภาคเหนือ  2,000.00   -    2,000.00  

รวม 4,329,000.00  1,675,478.27 2,653,521.73 
5. หมวดค�าครุภัณฑ
ที่ดิน และส่ิงก�อสร>าง 
5.1 ครุภัณฑ�สำนักงาน  100,000.00   -   100,000.00  
5.2 ระบบสัญญาณโทรศัพท� - - - 

รวม 100,000.00  -  100,000.00  
6. หมวดค�าใช>จ�ายตามแผนยุทธศาสตร
 
6.1 โครงการระบบบริการสมาชิกออนไลน�ผ�านมือถือ (iMember 
Mobile Application) 

- - - 

6.2 โครงการสมาชิกต,นแบบ (ตามแผนกลยุทธ�) 10,000.00 9,500.00 500.00 
รวม 10,000.00  9,500.00  500.00  

รวมทั้งส้ิน 8,860,832.00  5,131,536.86  3,729,295.14  
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10. การตรวจสอบ วัสดุ ครุภัณฑ
  
ข อสังเกตจากการตรวจสอบ 
- วัสดุ มีใบเสร็จการจัดซ้ือวัสดุ ครบถ,วน  

มีทะเบียนคุมเบิกจ�าย ยันยอดการเบิกจ�ายวัสดุกับทะเบียนคุม ถูกต,องตรงกัน 
- ครุภัณฑ
 ครุภัณฑ�ครบถ,วนตามทะเบียน พร,อมการคิดคำนวณค�าเสื่อมสิ้นปk ตามหลักการบัญชี 

มีทะเบียนคุมครุภัณฑ�แยกเป-นรายเงินท่ีจัดซ้ือ พร,อมระบุเลขครุภัณฑ� ชัดเจน สามารถตรวจสอบได, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย�างทะเบียนครุภัณฑ
ของสหกรณ
 
ท่ีมีการแยกหมวดหมู�ไว>เรียบร>อย 

เอกสารประกอบการตรวจนับทรัพย
สิน
ประจำปb 2568 

โดยมีคณะกรรมการ ดำเนินการตรวจนับ 
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11. ผลการดำเนินงานของปb 2568 

 ผลการดำเนินงานท้ังปb            ท้ังปb 2568     ท้ังปb 2567 
รายได> 
 รายได,ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุน       90,563,077.84 88,292,958.37 
 หัก ค�าใช,จ�ายดอกเบ้ียและเงินลงทุน        21,388,459.29 22,619,568.04 
      หนี้สงสัยจะสูญ – ลูกหนี้เงินให,กู,           -969,906.54  -2,035,448.21 
      คงเหลือ รายได,ดอกเบ้ียและผลตอบแทนจากเงินลงทุนสุทธิ   68,204,712.01 67,708,838.54 

รายได,อ่ืน ๆ         5,000.00         7,870.00 
 รวมรายได>          68,209,712.01 67,716,708.54 
ค�าใช>จ�าย 
 ค�าใช,จ�ายในการดำเนินงาน 
  ค�าใช,จ�ายเก่ียวกับเจ,าหน,าท่ี         2,701,957.51   2,374,548.30 
  ค�าใช,จ�ายเก่ียวกับอาคารสถานท่ีและอุปกรณ�         651,351.08     743,311.59 
  ค�าใช,จ�ายเก่ียวกับสมาชิก              93,250.00       91,650.00 
  ค�าใช,จ�ายดำเนินงานอ่ืน          1,661,880.27   1,802,694.57 
  ค�าใช,จ�ายครุภัณฑ� ท่ีดิน และสิ่งก�อสร,าง          0.00     0.00 
  ค�าใช,จ�ายตามแผนยุทธศาสตร�     9,500.00     0.00 
รวมค�าใช>จ�าย            5,117,938.86  5,012,204.16 
กำไรสุทธิ          63,091,773.15 62,704,504.08  
 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

     
(นางสาวกรรณมณ ปราบสมรชัย) 

 ผู,ตรวจสอบกิจการ 
วันท่ี 14 พฤศจิกายน 2568 

จึงเสนอท่ีประชุมใหญ�เพ่ือทราบ 

มติท่ีประชุม ............................................................................................................................................................... 

 

 

 

 

0.62% 
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ระเบียบวาระท่ี  
เร่ือง เสนอพิจารณา 

3.1 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินประจำปb 2568 
  3.2 พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปb 2568 
  3.3 แผนกลยุทธ
 ประจำปb 2568 -2570 
  3.4 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายรับ – รายจ�ายประจำปb 2569 
  3.5 พิจารณากำหนดค�าเบี้ยเลี้ยง  ค�าพาหนะ  และค�าเช�าที่พัก 
  3.6 พิจารณาอนุมัติแผนการฝากเงิน และการลงทุน ประจำปb 2569 
  3.7 พิจารณาการกำหนดวงเงินกู>ยืมหรือค้ำประกันประจำปb 2569 
  3.8 พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำปb 2569 

3.9 พิจารณาเลือกตั้งผู>ตรวจสอบกิจการ ประจำปb 2569 และกำหนดค�าตอบแทน 
  3.10 พิจารณาการคัดเลือกผู>สอบบัญชี ประจำปb 2569  

       และกำหนดอัตราค�าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

3.11 พิจารณาหลักเกณฑ
การกำหนดสัดส�วนโควตาคณะกรรมการดำเนินการ  
       ประจำปb 2569 

3.12 พิจารณาอนุมัติโอนเงินรอจ�ายของสมาชิก ที่ขาดสมาชิกภาพสมทบ 
       เข>าทุนสำรอง 
3.13 พิจารณาแก>ไขเพ่ิมเติมข>อบังคับสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 
3.14 พิจารณาอนุมัติให>สมัครเป9นสมาชิกชุมนุมสหกรณ
ออมทรัพย
สาธารณสุขไทย    
       จำกัด 
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3.1 พิจารณาอนุมัติงบฐานะการเงินประจำปb 2568 
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3.2   พิจารณาอนุมัติจัดสรรกำไรสุทธิประจำปb 2568 

ผลการดำเนินงานของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ในปk 2568 มีกำไรสุทธิทั ้งสิ้น 
จำนวน 63,091,773.15 บาท คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 ขอเสนอการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปk 2568 
จัดสรรตามพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ.2542 มาตรา 60 และข,อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
จำกัด พ.ศ.2565 ถือใช,วันท่ี 3 มีนาคม 2566 ข,อ 30 ดังนี้         

รายการ ปb 2568 
คิดเป9น 
ร>อยละ 

ปb 2567 
คิดเป9น 
ร>อยละ 

1. ทุนสำรอง  
(ไม�น,อยกว�าร,อยละ 10 ของกำไรสทุธิ) 

8,432,844.15 13.36 8,607,068.08 13.73 
 
2. ค�าบำรุงสันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย 30,000.00 0.05 30,000.00 0.05 
  (ร,อยละ 1 ของกำไรสุทธิแต�ไม�เกิน 30,000 บาท) 

  

กำไรสุทธิท่ีเหลือจากการจัดสรร  ตามข>อ  1  และข>อ  2  แล>ว           
อาจจัดสรรได>ดังนี้ 
3. เงินปCนผลตามหุ,นท่ีชำระแล,ว อัตราร,อยละ  6.10 

(ไม�เกินอัตราร,อยละ 10 ต�อปk) 
35,778,206.00 56.71 35,230,243.00 56.18 

  
4. เงินเฉลี่ยคืนของดอกเบ้ียเงินกู,ท่ีสมาชิก 

ชำระต�อสหกรณ�ในระหว�างปk อัตราร,อยละ 17.50 
15,150,723.00 24.01 14,647,193.00 23.36 

  
5. เงินโบนัสกรรมการดำเนินการและเจ,าหน,าท่ี 

(ไม�เกินร,อยละ 10 ของกำไรสุทธิ) 
1,450,000.00 2.30 1,440,000.00 2.30 

  
6. ทุนรักษาระดับอัตราเงินปCนผล  

(ไม�เกินร,อยละ 2 ของทุนเรือนหุ,นท่ีมีอยู�ในสหกรณ� 
ณ วันสิ้นปkบัญชี) 

50,000.00 0.08 50,000.00 0.08 
  

7. ทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ�  
(ไม�เกินร,อยละ 10 ของกำไรสุทธิ) 

900,000.00 1.43 900,000.00 1.43 
  

8. ทุนสาธารณประโยชน� 
(ไม�เกินร,อยละ 10 ของกำไรสุทธิ) 

300,000.00 0.48 300,000.00 0.48 
  

9. ทุนสวัสดิการและการสงเคราะห�ตามสมควรแก�สมาชิกและ
ครอบครัว (ไม�เกินร,อยละ 10 ของกำไรสุทธิ) 

500,000.00 079 500,000.00 0.80 
  

10 ทุนเพ่ือจัดตั้งสำนักงาน 
(ไม�เกินร,อยละ 10 ของกำไรสุทธิ)  

500,000.00 0.79 1,000,000.00 1.59 
  

รวมเป9นเงินท้ังสิ้น 63,091,773.15 100.00 62,704,504.08 100.00 
จากการจัดสรรกำไรสุทธิประจำปb 2568 ตามท่ีเสนอจะมีผล ดังนี้ 
1. กลับเป-นของสมาชิก 50,928,929.00 80.72 49,877,436.00 79.54 
2. ผลประโยชน�แก�สมาชิก 10,682,844.15 16.93 11,357,068.08 18.11 
รวมเป9นของสมาชิกและผลประโยชน
ของสมาชิก 61,611,773.15 97.65 61,234,504.08 97.65 
3. กรรมการและเจ,าหน,าท่ี 1,450,000.00 2.30 1,440,000.00 2.30 
4. เงินบำรุงสันนิบาตสหกรณ� 30,000.00 0.05 30,000.00 0.05 

รวมเป9นเงินท้ังสิ้น 63,091,773.15 100.00 62,704,405.08 100.00 
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ตามข,อบังคับสหกรณ�ฯ ข,อ 30 การจัดสรรกำไรสุทธิประจำปk กำหนดดังนี้ 

- เงินทุนสำรองไม�น,อยกว�าร,อยละสิบของกำไรสุทธิ 
-  ค � า บ ำ ร ุ ง ส ั น น ิ บ า ตส หกรณ � แห � ง ป ร ะ เ ทศ ไ ทย ไ ม � เ ก ิ น ร , อ ย ล ะหน ึ ่ ง ข อ งก ำ ไ ร ส ุ ท ธ ิ                      

แต�ต,องไม�เกิน 30,000 บาท 

กำไรสุทธิประจำปkท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก�อนนั้น อาจจะจัดสรรได,ดังต�อไปนี้ 
(1) เงินปCนผลตามหุ,นที่ชำระแล,วให,แก�สมาชิก แต�ต,องไม�เกินอัตราที่กำหนดในกฎกระทรวง      

(ไม�เกินร,อยละสิบต�อปk) โดยคิดให,ตามส�วนแห�งระยะเวลา อนึ่ง ถ,าสหกรณ�ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปCนผล    
ตาม (4) ออกจ�ายเป-นเงินปCนผลสำหรับปkใดด,วยจำนวนเงินปCนผลทั้งสิ้นที่จ�ายสำหรับปkนั้นก็ต,องไม�เกินอัตรา
ดังกล�าวมาแล,ว 
   (2) เงินเฉลี่ยคืนให,แก�สมาชิกตามส�วนธุรกิจที่สมาชิกได,ทำไว,กับสหกรณ�ในระหว�างปk เว,นแต�
สมาชิกท่ีผิดนัดการชำระหนี้สหกรณ� มิให,ได,รับเงินเฉลี่ยคืน สำหรับงวดท่ีผิดนัดนั้น 
   (3) เงินโบนัสแก�กรรมการและเจ,าหน,าท่ีของสหกรณ�ไม�เกินร,อยละสิบของกำไรสุทธิ 
   (4) ทุนรักษาระดับอัตราเงินปCนผล ไม�เกินร,อยละสองแห�งทุนเรือนหุ,นของสหกรณ� ตามที่มีอยู�       
ในวันสิ้นปkนั้น ทุนรักษาระดับอัตราเงินปCนผลนี้จะถอนได,โดยมติแห�งที่ประชุมใหญ�เพื่อจ�ายเป-นเงินปCนผลตามหุ,น
ตาม (1) และห,ามจ�ายทุนนี้หากสหกรณ�ขาดทุนอันเกิดจากเหตุทุจริต 
   (5) ทุนการศึกษาอบรมทางสหกรณ�ไม�เกินร,อยละสิบของกำไรสุทธิ  
   (6) ทุนสาธารณประโยชน�ไม�เกินร,อยละสิบของกำไรสุทธิ 
   (7) ทุนสวัสดิการและการสงเคราะห�ตามสมควรแก�สมาชิกและครอบครัว ไม�เกินร,อยละสิบ       
ของกำไรสุทธิ 
   (8) ทุนเพ่ือจัดต้ังสำนักงาน ไม�เกินร,อยละสิบของกำไรสุทธิ  
   (9) กำไรสุทธิส�วนท่ีเหลือ (ถ,ามี) ให,จัดสรรเป-นทุนสำรองท้ังสิ้น 

การจ�ายทุนตามวรรคก�อน ให,เป-นไปตามระเบียบของสหกรณ�และให,กำหนดระเบียบสำหรับแต�ละทุน  
เป-นการเฉพาะ 

มติท่ีประชุม ................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 
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      3.3 แผนกลยุทธ
 ประจำปb 2568 -2570 

(1) การวิเคราะห
องค
กร มีดังนี้ 

(2)  กลยุทธ
 

� กลยุทธ�เชิงรุก SO 
    SO1 บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

   SO2 การมีส�วนร�วมสร,างเครือข�าย 

� กลยุทธ�เชิงแก,ไข WO 
   WO1 เสริมสร,างความม่ันคงทางการเงิน 
   WO2 จัดสวัสดิการให,สมาชิกอย�างเหมาะสม 
   WO3 ส�งเสริมให,สมาชิกมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

� กลยุทธ�เชิงป~องกัน ST 
   ST1 เสริมสร,างความม่ันคงทางการเงิน 

� กลยุทธ�เชิงรับ WT 
   WT1 พัฒนาศักยภาพกรรมการ เจ,าหน,าท่ี  

และผู,ตรวจสอบกิจการ 
   WT2 พัฒนาระบบงานและอาคารสำนักงาน 
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แผนกลยุทธ
สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ประจำปb 2568 -2570 

วิสัยทัศน
   เป-นองค�กรที่มั่นคง บริหารด,วยหลักธรรมาภิบาล บริการด,วยเทคโนโลยีทันสมัย ใส�ใจสมาชิก 

พันธกิจ 
1 สร,างความมั่นคงทางการเงิน 
ส�งเสริมการออมและให,บริการ
เงินกู,  

2. บริหารจัดการด,วยหลักธรรมาภิบาล พัฒนาศักยภาพกรรมการ เจ,าหน,าที่   
ใช,เทคโนโลยีที่ทันสมัยให,มีประสิทธิภาพ  

3. ส�งเสริมสวัสดิการ และพัฒนาคุณภาพชีวิต
สมาชิก 

4. ส�งเสริมความร�วมมือระหว�าง
สหกรณ� และหน�วยงานภายนอก 

เป]าประสงค
 

1. เพื่อให,สหกรณ�มีความมั่นคง
ด,านการเงิน  

1. เพื่อให,มีการเป̂ดเผยข,อมูลข�าวสารการดำเนินงาน และการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการดำเนินการและเจ,าหน,าที่ 

1. เพื่อจัดสวัสดิการให,สมาชิกอย�างเหมาะสม 1. เพื่อสนับสนุนกิจกรรมของ
โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  มีส�วนร�วม
กิจกรรมเครือข�ายในขบวนการ
สหกรณ� และหน�วยงานอื่นที่เป-น
ประโยชน�ต�อสังคมและชุมชน 

2. เพื่อส�งเสริมให,สมาชิกมีการออม
เงินเพื่อตอบสนองความต,องการ
ด,านการเงินของสมาชิก 

2. เพื่อพัฒนาระบบโปรแกรมที่ใช,ในระบบงานให,มีความปลอดภัย และให,บริการอย�างมี
ประสิทธิภาพ 

2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 

3. เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร(กรรมการ เจ,าหน,าที่ ผู,ตรวจสอบกิจการ)    
  4. เพื่อความมั่นคง ปลอดภัยของเจ,าหน,าที่ และสำนักงาน   

กลยุทธ
 
1. เสริมสร,างความมั่นคงทางการ
เงิน 

2. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 6. จัดสวัสดิการให,สมาชิกอย�างเหมาะสม 8. การมีส�วนร�วมสร,างเครือข�าย 

กิจกรรม/
โครงการ 

1.1 โครงการส�งเสริมการออม 
1.2 โครงส�งเสริมการออมเพื่อ
เกษียณ 

2.1 การตรวจสอบภายในโดยผู,ตรวจสอบกิจการ 6.1 ทุนการศึกษา (สมาชิก/บุตรสมาชิก) 8.1 สนับสนุนกิจกรรมของ
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 

1.2 การเพิ่มช�องทางการลงทุน 
การปรับอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก 
เงินให,กู,ประเภทต�างๆ ให,เกิดความ
เหมาะสม 

2.2 การควบคุมภายในและบริหารความเสี่ยง 6.2 สวัสดิการสมาชิกผู,เป-นโสด/แต�งงานไม�มี
บุตร 

8.1 โครงการ/กิจกรรมตาม
วัตถุประสงค�ทุน
สาธารณประโยชน� 
เพื่อสาธารณประโยชน� การกุศล
และกิจกรรมสาธารณะ  

  2.3 การตรวจสอบภายในโดยกรรมการ 6.3 สวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาทสมาชิก 
 

  2.4 การตรวจสอบบัญชีโดยผู,สอบบัญชี 6.4 สวัสดิการสมาชิกอายุมากกว�า 65 ปk 
  
  
  

2.5 โครงการสื่อสารประชาสัมพันธ� 6.5 เงินขวัญถุงสมาชิกเกษียณ/ลาออก 
2.6 การประชุมร�วมของคณะกรรมการและเจ,าหน,าที่ประจำเดือน 6.6 สวัสดิการช�วยเหลือสมาชิกถึงแก�กรรม 

  2.7 การสำรวจความพึงพอใจของสมาชิกและผู,มีส�วนได,ส�วนเสีย 
2.8 ยืนยันยอดคงเหลือจาก  Application 
2.9 หนังสือยืนยันยอดคงเหลือ โดยผู,สอบบัญชี 
2.10 หนังสือยืนยันยอดคงเหลือสถาบันการเงิน ชุมนุมฯ สหกรณ�อื่น โดยผู,สอบบัญชี 
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แผนกลยุทธ
สหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ประจำปb 2568 -2570 
วิสัยทัศน
   เป-นองค�กรที่มั่นคง บริหารด,วยหลักธรรมาภิบาล บริการด,วยเทคโนโลยีทันสมัย ใส�ใจสมาชิก 

พันธกิจ 
1 สร,างความมั่นคงทางการเงิน 
ส�งเสริมการออมและให,บริการเงินกู,  

2. บริหารจัดการด,วยหลักธรรมาภิบาล พัฒนาศักยภาพกรรมการ เจ,าหน,าที่   
ใช,เทคโนโลยีที่ทันสมัยให,มีประสิทธิภาพ  

3. ส�งเสริมสวัสดิการ และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตสมาชิก 

4. ส�งเสริมความร�วมมือระหว�าง
สหกรณ� และหน�วยงานภายนอก 

เป]าประสงค
 

1. เพื่อให,สหกรณ�มีความมั่นคงด,าน
การเงิน  

1. เพื่อให,มีการเป^ดเผยข,อมูลข�าวสารการดำเนินงาน และการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการดำเนินการและเจ,าหน,าที่ 

1. เพื่อจัดสวัสดิการให,สมาชิกอย�าง
เหมาะสม 

1. เพื่อสนับสนนุกิจกรรมของ
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� มีส�วนร�วม
กิจกรรมเครือข�ายในขบวนการ
สหกรณ� และหน�วยงานอื่นที่เป-น
ประโยชน�ต�อสังคมและชุมชน 

2. เพื่อส�งเสริมให,สมาชิกมีการออม
เงินเพื่อตอบสนองความต,องการด,าน
การเงินของสมาชิก 

2. เพื่อพัฒนาระบบโปรแกรมที่ใช,ในระบบงานให,มีความปลอดภัย และให,บริการอย�างมีประสิทธิภาพ 2. เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตสมาชิก 
3. เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร (กรรมการ เจ,าหน,าที่ ผู,ตรวจสอบกิจการ)  
4. เพื่อความมั่นคง ปลอดภัยของเจ,าหน,าที่ และสำนักงาน 

กลยุทธ
 3. พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่ใช,ในงานบริหารและบริการ 7. การส�งเสริมให,สมาชิกมีคุณภาพชีวติที่ด ี  

กิจกรรม/โครงการ 

3.1 การพัฒนาระบบโปรแกรมคอมพิวเตอร� และการบำรุงรักษาระบบโปรแกรมต�าง ๆ 7.1 โครงการสมาชิกต,นแบบ 
3.2 การเปลี่ยนรหัสผ�านเข,าระบบการบริหารงานสหกรณ� 7.1 โครงการให,ความรู,ผู,เกษียณฯ/มุทิตา

จิตผู,เกษียณอายุ 
3.3 การเข,าถึงห,องเซิร�ฟเวอร� 7.2 การอบรมให,ความรู,เกี่ยวกับขบวนการ

สหกรณ�กับสมาชิกใหม� 

กลยุทธ
 
4. พัฒนาศักยภาพกรรมการและเจ,าหน,าที่ ผู,ตรวจสอบกิจการ 7.3 การอบรม/ฝbกงานสำหรับสมาชิกเพื่อ

การประกอบอาชีพเสริม 

กิจกรรม/โครงการ 

4.1 การศึกษาดูงานของกรรมการและเจ,าหน,าที่ 7.4 การสนับสนุนสมาชิกอบรม/เรียนรู,
เกี่ยวกับกิจการสหกรณ� 

  
4.2 โครงการส�งเสริมการเพิ่มประสบการณ� พัฒนาศักยภาพบุคลากร 
4.3 โครงการตรวจสุขภาพประจำปk กรรมการและเจ,าหน,าที่ 
4.4 ทบทวนหลักประกันการทำงานเจ,าหน,าที่ 
4.5 การประเมินสมรรถนะเจ,าหน,าที่ 

กลยุทธ
 5. พัฒนาระบบงานและอาคารสำนักงาน 

กิจกรรม/โครงการ 

5.1 โครงการซักซ,อมระบบความปลอดภัยของสำนักงาน 
5.2 โครงการ 5 ส 
5.3  การซื้อประกันคุ,มครองอาคาร-ทรัพย�สินสำนักงาน 
5.4 การซื้อประกันคุ,มครองเงินหน,าเคาน�เตอร� 
5.5 การซื้อประกันความคุ,มครองการทำงานของเจ,าหน,าที่  
5.6 การตรวจนับทรัพย�สิน ตรวจสอบการคำนวณค�าเสื่อมราคา ค�าเสื่อมราคาสะสม เงินบำเหน็จเงิน
ชดเชยฯ  เงนิสะสมเจ,าหน,าที่ตดับัญชตีัดชำรุดวัสดุครุภัณฑ�อุปกรณ� สนง. 

 

5.7 ตดิตั้งระบบมอเตอร�ไฟฟ~าประตูสำนักงาน  
5.8 ปรับปรุงระเบียง ตะแกรงกันนกเหล็กฉีก  
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3.4 พิจารณาอนุมัติแผนงานและงบประมาณรายรับ – รายจ�ายปb 2569 
3.4.1 แผนบริหารงานสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด ประจำปb 2569 

พันธกิจ เป~าประสงค� กลยุทธ� กิจกรรม/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ ประจำปk 2569 แหล�งเงิน

โครงการ เป~าหมาย พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 
1 สร,างความ
มั่นคงทางการเงิน 
ส�งเสริมการออม
และให,บริการ
เงินกู,   

1.1 เพื่อให,สหกรณ�มีความ
มั่นคงด,านการเงิน  

1 เสริมสร,าง
ความมั่นคง
ทางการเงิน 

1.1 โครงการส�งเสริมการออมเพื่อ
เกษียณ 

โครงการ 
  

X 
         

งบประมาณ
รายจ�าย 

1.2 เพื่อส�งเสริมให,สมาชิกมี
การออมเงินเพื่อตอบสนอง
ความต,องการด,านการเงิน
ของสมาชิก 

1.2 การเพิ่มช�องทางการลงทุน   
การปรับอัตราดอกเบี้ยเงินรับฝาก   
เงินให,กู,ประเภทต�างๆ ให,เกิดความ
เหมาะสม 

1 ครั้ง 
 

X 
          

งบประมาณ
รายจ�าย 

 
 

2. บริหารจัดการ
ด,วยหลักธรรมาภิ
บาล พัฒนา
ศักยภาพ
กรรมการ 
เจ,าหน,าที่   
ใช,เทคโนโลยีที่
ทันสมัยให,มี
ประสิทธิภาพ  

2.1 เพื่อให,มีการเป̂ดเผย
ข,อมูลข�าวสารการ
ดำเนินงาน และการ
ตรวจสอบ การปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการ
ดำเนินการและเจ,าหน,าที่ 

2. การ
บริหาร
จัดการตาม
หลักธรรมา 
ภิบาล 

2.1 การตรวจสอบภายในโดยผู,
ตรวจสอบกิจการ 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X งบประมาณ
รายจ�าย 

2.2 การควบคุมภายในและบริหาร
ความเสี่ยง 

1 ครั้ง 
  

X 
         

งบประมาณ
รายจ�าย 

2.3 การตรวจสอบภายในโดยกรรมการ 1 ครั้ง 
      

X 
     

งบประมาณ
รายจ�าย 

2.4 การตรวจสอบบัญชีโดยผู,สอบบัญชี 2 ครั้ง X 
     

X 
     

งบประมาณ
รายจ�าย 

2.5 โครงการสื่อสารประชาสัมพันธ� ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X งบประมาณ
รายจ�าย 

2.6 การประชุมร�วมของคณะกรรมการ
และเจ,าหน,าที่ประจำเดือน 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X งบประมาณ
รายจ�าย 

2.7 การสำรวจความพึงพอใจของ
สมาชิกและผู,มีส�วนได,ส�วนเสีย 

1 ครั้ง 
      

X X X X 
  

งบประมาณ
รายจ�าย 

2.8 ยืนยันยอดคงเหลือจาก  
Application 

2 ครั้ง    X       X  งบประมาณ
รายจ�าย 

2.9 หนังสือยืนยันยอดคงเหลือ  
โดยผู,สอบบัญชี 

1 ครั้ง           X  งบประมาณ
รายจ�าย 

2.10  หนังสือยืนยันยอดคงเหลือ
สถาบันการเงิน  ชุมนุมฯ  สหกรณ�อื่น 
โดยผู,สอบบัญชี 

1 ครั้ง            X งบประมาณ
รายจ�าย 
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พันธกิจ เป~าประสงค� กลยุทธ� กิจกรรม/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ ประจำปk 2569 

แหล�งเงินโครงการ 
เป~าหมาย พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 

2. บริหารจัดการ
ด,วยหลักธรรมาภิ
บาล พัฒนา
ศักยภาพกรรมการ 
เจ,าหน,าที่  ใช,
เทคโนโลยีที่ทันสมัย
ให,มีประสิทธิภาพ 

2.2 เพื่อพัฒนา
ระบบโปรแกรมที่ใช,
ในระบบงานให,มี
ความปลอดภัย และ
ให,บริการอย�างมี
ประสิทธิภาพ 

3. พัฒนา
เทคโนโลยี
สารสนเทศที่ใช,
ในงานบริหาร
และบริการ 

3.1 การพัฒนาระบบโปรแกรม
คอมพิวเตอร� และการบำรุงรักษา
ระบบโปรแกรมต�าง ๆ 

 ต�อเนื่อง 
  

X X X X X X X X X X X X งบประมาณ
รายจ�าย 

3.2 การเปลี่ยนรหัสผ�านเข,าระบบ
การบริหารงานสหกรณ� 

2 ครั้ง X      X      งบประมาณ
รายจ�าย 

3.3 การเข,าถึงห,องเซิร�ฟเวอร� 2 ครั้ง X      X      งบประมาณ
รายจ�าย 

2.3 เพื่อพัฒนา
ศักยภาพของ
บุคลากร (กรรมการ 
เจ,าหน,าที่ ผู,
ตรวจสอบกิจการ)  

4. พัฒนา
ศักยภาพ
กรรมการและ
เจ,าหน,าที่ ผู,
ตรวจสอบ
กิจการ 

4.1 การศึกษาดูงานของกรรมการ
และเจ,าหน,าที่ 

1 ครั้ง 
  

X 
         

ทุนศึกษาอบรม 

4.2 โครงการส�งเสริมการเพิ่ม
ประสบการณ� พัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X ทุนศึกษาอบรม/ 
ทุน

สาธารณประโยชน� 
4.3 โครงการตรวจสุขภาพประจำปk 
กรรมการและเจ,าหน,าที่ 

1 ครั้ง 
      

X 
     

งบประมาณ
รายจ�าย 

4.4 ทบทวนหลักประกันการทำงาน
เจ,าหน,าที่ 

1 ครั้ง X             

4.5 การประเมินสมรรถนะเจ,าหน,าที่ 1 ครั้ง          X   งบประมาณ
รายจ�าย 

2.4 เพื่อความมั่นคง 
ปลอดภัยของ
เจ,าหน,าที่ และ
สำนักงาน 

5. พัฒนา
ระบบงานและ
อาคาร
สำนักงาน 

5.1 โครงการซักซ,อมระบบความ
ปลอดภัยของสำนักงาน 

1 ครั้ง 
    

X 
       

งบประมาณ
รายจ�าย 

5.2 โครงการ 5 ส ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X งบประมาณ
รายจ�าย 

5.3 การซื้อประกันคุ,มครองอาคาร-
ทรัพย�สินสำนักงาน 

1 ครั้ง 
  

X 
         

งบประมาณ
รายจ�าย 

5.4 การซื้อประกันคุ,มครองเงินหน,า
เคาน�เตอร� 

1 ครั้ง X 
           

งบประมาณ
รายจ�าย 

5.5 การซื้อประกันความคุ,มครอง
การทำงานของเจ,าหน,าที่ 

1 ครั้ง X            งบประมาณ
รายจ�าย 
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พันธกิจ เป~าประสงค� กลยุทธ� กิจกรรม/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ ประจำปk 2569 

แหล�งเงินโครงการ 
เป~าหมาย พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 

2. บริหารจัดการด,วย
หลักธรรมาภิบาล 
พัฒนาศักยภาพ
กรรมการ เจ,าหน,าที่  
ใช,เทคโนโลยีที่
ทันสมัยให,มี
ประสิทธิภาพ 

2.4 เพื่อความมั่นคง 
ปลอดภัยของ
เจ,าหน,าที่ และ
สำนักงาน 

5. พัฒนา
ระบบงาน
และอาคาร
สำนักงาน 

5.6 การตรวจนับทรัพย�สิน 
ตรวจสอบการคำนวณค�าเสื่อมราคา 
ค�าเสื่อมราคาสะสม เงินบำเหน็จเงิน
ชดเชยฯ  เงินสะสมเจ,าหน,าที่ตัด
บัญชีตัดชำรุดวัสดุครุภัณฑ�อุปกรณ� 
สนง. 

1 ครั้ง            X งบประมาณรายจ�าย 

5.7 ติดตั้งระบบมอเตอร�ไฟฟ~าประตู
สำนักงาน 

1 ครั้ง X X           ทุนปรับปรุงอาคารฯ 

5.8 ปรับปรุงระเบียง ตะแกรงกัน
นกเหล็กฉีก 

1 ครั้ง X X           ทุนปรับปรุงอาคารฯ 

3. ส�งเสริมสวัสดิการ 
และพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตสมาชิก 

3.1 เพื่อจัด
สวัสดิการให,สมาชิก
อย�างเหมาะสม 

6. จัด
สวัสดิการให,
สมาชิกอย�าง
เหมาะสม 

6.1 ทุนการศึกษา (บุตรสมาชิก /
สมาชิก  และบุตรสมาชิกสมทบ/
สมาชิกสมทบ) 

1 ครั้ง 
      

X X X 
   

ทุนศึกษาอบรม/ 
ทุนสาธารณประโยชน� 

6.2 สวัสดิการสมาชิกผู,เป-นโสด/
แต�งงานไม�มีบุตร 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X ทุนสวัสดิการ 

6.3 สวัสดิการเพื่อรับขวัญทายาท
สมาชิก 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X ทุนสวัสดิการ 

6.4 สวัสดิการสมาชิกอายุมากกว�า 
65 ปk 

1 ครั้ง 
     

X 
      

ทุนสวัสดิการ 

6.5 เงินขวัญถุงสมาชิกเกษียณ/
ลาออก 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X ทุนสวัสดิการ 

6.6 สวัสดิการช�วยเหลือสมาชิกถึง
แก�กรรม 

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X ทุนสวัสดิการ 
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พันธกิจ เป~าประสงค� กลยุทธ� กิจกรรม/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ ประจำปk 2569 

แหล�งเงินโครงการ 
เป~าหมาย พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. 

3. ส�งเสริม
สวัสดิการ และ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตสมาชิก 

3.2 เพื่อพัฒนา
คุณภาพชีวิตสมาชิก 

7. การส�งเสริมให,
สมาชิกมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 

7.1 โครงการให,ความรู,ผู,เกษียณฯ/
มุทิตาจิตผู,เกษียณอายุ 

1 ครั้ง 
          

X 
 

ทุนศึกษาอบรมและ
ทุนสวัสดิการ 

7.2 การอบรมให,ความรู,เกี่ยวกับ
ขบวนการสหกรณ�กับสมาชิกใหม� 

1 ครั้ง 
      

X 
     

ทุนศึกษาอบรม 

7.3 การอบรม/ฝbกงานสำหรับ
สมาชิกเพื่อการประกอบอาชีพ
เสริม 

1 ครั้ง 
    

X 
       

ทุนศึกษาอบรม 

7.4 การสนับสนุนสมาชิกอบรม/
เรียนรู,เกี่ยวกับกิจการสหกรณ� 

1 ครั้ง 
    

X 
       

ทุนศึกษาอบรม 

4. ส�งเสริมความ
ร�วมมือระหว�าง
สหกรณ� และ
หน�วยงาน
ภายนอก 

4.1 เพื่อสนับสนุน
กิจกรรมของ
โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
มีส�วนร�วมกิจกรรม
เครือข�ายในขบวนการ
สหกรณ� และ
หน�วยงานอื่นที่เป-น
ประโยชน�ต�อสังคม
และชุมชน 

8. การมีส�วนร�วม
สร,างเครือข�าย 

8.1 โครงการ/กิจกรรมตาม
วัตถุประสงค�ทุนสาธารณประโยชน� 
เพื่อสาธารณประโยชน� การกุศล
และกิจกรรมสาธารณะ  

ทุกเดือน X X X X X X X X X X X X ทุนสาธารณประโยชน� 

หมายเหตุ  แผนบริหารงานสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 

 
มติที่ประชุม ............................................................................................................................................................................................................................... 
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3.4.2  งบประมาณการรายได> ค�าใช>จ�าย และกำไรสุทธิ ประจำปb 2569 

ท่ี รายละเอียด 
ปb 2568 งบประมาณ 

ปb 2569 งบประมาณ ผลการดำเนินงาน 
 งบประมาณการรายได>           
1 ดอกเบ้ียรับจากเงินให,กู, 93,759,793.72 87,343,318.28 90,042,048.62 
2 ดอกเบ้ียรับฝากธนาคาร 193,076.84 296,705.45 632,466.38 
3 ดอกเบ้ียเงินฝากสหกรณ�อ่ืน/เงินให,กู,สหกรณ�อ่ืน 67,687.53 708,193.99 975,206.06 
4 ผลตอบแทนจากเงินลงทุน 4,055,692.99 2,214,860.12 3,358,240.94 
5 ค�าธรรมเนียม 5,200.00 1,950.00 1,950.00 
6 รายได,อ่ืน ๆ 5,000.00 3,050.00 3,050.00 
 รวมรายได>ท้ังสิ้น 98,086,451.08 90,568,077.84 95,012,961.99 
       
 งบประมาณการค�าใช>จ�าย      
1 ดอกเบ้ียจ�ายเงินรับฝากจากสมาชิก 27,111,534.35 21,239,595.62 21,264,236.49 
2 ดอกเบ้ียจ�ายเงินกู,ธนาคาร/สหกรณ�อ่ืนๆ 772,602.74 148,863.67 245,440.00 
3 ค�าใช,จ�ายเก่ียวกับเจ,าหน,าท่ี 3,338,732.00 2,701,957.51 3,582,055.40 
4 ค�าใช,จ�ายเก่ียวกับอาคาร สถานท่ี และอุปกรณ� 959,850.00 651,351.08 959,850.00 
5 ค�าใช,จ�ายเก่ียวกับสมาชิก 123,250.00 93,250.00 124,700.00 
6 ค�าใช,จ�ายดำเนินงานอ่ืน ๆ 4,329,000.00 1,675,478.27 4,368,000.00 
7 ค�าครุภณัฑ� ท่ีดิน สิ่งก�อสร,าง 100,000.00 - 100,000.00 
8 ค�าเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู - ลูกหน้ีเงินให,กู, - 969,906.54 - 
9 ค�าใช,จ�ายตามแผนยุทธศาสตร� 20,000.00 9,500.00 - 
10 ปรับรายการเครื่องเขียนแบบพิมพ�ใช,ไป - 13,598.00 - 
 รวมค�าใช>จ�ายท้ังสิ้น 36,754,969.09 27,476,304.69 30,644,281.89 
 กำไรสุทธิ 61,331,481.98 63,091,773.15 64,368,680.10 

 
มติท่ีประชุม .............................................................................................................................................................. 
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      3.4.3 งบประมาณรายจ�าย ประจำปb 2569 
    คณะกรรมการดำเนินการพิจารณาเห็นสมควรกำหนดประมาณการรายจ�ายประจำปk  2569        

เพื่อเสนอ ที่ประชุมใหญ�สามัญประจำปk 2568 พิจารณาอนุมัติเป-นจำนวน 9,138,605.40 บาท โดยแยกหมวด
ค�าใช,จ�าย ดังนี้ 

ค�าใช>จ�ายในการดำเนินงาน 
ปb 2568 ปb 2569 

หมายเหต ุ
งบประมาณ จ�ายจริง ประมาณการ 

1. หมวดค�าใช>จ�ายเก่ียวกับเจ>าหน>าที ่
1.1 เงินเดือน 2,108,232.00 

 
180,000.00 

2,007,840.00 
 

- 

2,318,148.00 
 

180,000.00 

เงินเดือนเจ,าหน,าท่ี 6 อัตรา มีการปรับเงินเดือน 
ตามกฎหมายแรงงาน (2,207,760 + 110,388) 
เงินเดือนต้ังไว,เพื่อจัดจ,างผู,จัดการหรือเจ,าหน,าท่ี 

1.2 เงินประกันสังคมและกองทุนเงินทดแทน 108,500.00 42,889.00 127,907.40 ตามกฎหมายแรงงานกำหนด 
1.3 เงินสมทบเงินสะสมของเจ,าหน,าท่ี 
     ดอกเบี้ยจ�ายเงินสะสมเจ,าหน,าท่ี 
     ดอกเบี้ยจ�ายเงินประกันเจ,าหน,าท่ี 

65,000.00 
7,000.00 

- 

60,252.00 
8,197.45 
1,532.06 

70,000.00 
15,000.00 
5,000.00 

ตามระเบียบสหกรณ�ฯ 
ตามประกาศอัตราดอกเบี้ยของสหกรณ�ฯ  
ประเภทเงินฝากออมทรัพย�พิเศษ 

1.4 เงินบำเหน็จและเงินชดเชยตามกฎหมาย
แรงงาน 

750,000.00 560,673.00 750,000.00 ตามระเบียบข,อบังคับและกฎหมายแรงงานกำหนด 

1.5 ค�าล�วงเวลา 20,000.00 - 20,000.00 ค�าล�วงเวลาเจ,าหน,าท่ีปฏบิัติงานนอกเวลาและวันหยุด 
1.6 ค�ารักษาพยาบาล 
     ค�าตรวจสุขภาพประจำปk 

60,000.00 
18,000.00 

- 
6,500.00 

60,000.00 
18,000.00 

ตามระเบียบสหกรณ�รายหน่ึงไม�เกิน 10,000 บาท/ราย/ปk 
โครงการตรวจสุขภาพประจำปkของเจ,าหน,าท่ี 

1.7 เงินช�วยเหลือการศึกษาบุตรเจ,าหน,าท่ี 10,000.00 8,800.00 10,000.00 ตามระเบียบสหกรณ� 
1.8 ค�าเบี้ยประกันภยัอุบัติเหตุเจ,าหน,าท่ี 12,000.00 5,274.00 12,000.00 ค�าเบี้ยประกันภัยอบุัติเหตุทุนประกัน 300,000 บาท 

รวม 3,338,732.00 2,701,957.51 3,586,055.40  
2. หมวดค�าใช>จ�ายเก่ียวกับอาคาร สถานที่ และอุปกรณ
 
2.1 ค�าซ�อมแซมปรับปรุงและบำรุงรักษา 50,000.00 10,200.00 50,000.00 อุปกรณ�สำนักงาน ยานพาหนะ อปุกรณ�คอมพิวเตอร� ฯลฯ 
2.2 ค�าพัฒนา ค�าเช�าพื้นท่ี ค�าบริการดูแล
บำรุงรักษาระบบโปรแกรม และระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศของสหกรณ�ฯ 

325,000.00 216,659.10 325,000.00 เพื่อพัฒนาระบบโปรแกรมคอมพวิเตอร�, ค�าบำรุงรักษาระบบ
โปรแกรมบริหารงานสหกรณ�/ทุนสวัสดิการสมาชิก, ค�าดูแล
โปรแกรมฯ รายปk 10% - 15% ของราคาโปรแกรม, 
Application/ Firewall/ App Store/ ค�าเช�าพื้นท่ีเว็บไซต� 
Domain + Web Hosting 

2.3 ค�าจ,างทำความสะอาด 72,000.00 72,000.00 72,000.00 เจ,าหน,าท่ีทำความสะอาด เดือนละ 6,000 บาท 
2.4 ค�าเส่ือมราคาครุภัณฑ�อุปกรณ�สำนักงาน 150,000.00 13,301.47 150,000.00 ตัดเป-นค�าใช,จ�ายในอัตราร,อยละ 20 
2.5 ค�าเส่ือมราคาอาคาร เลขท่ี 40/33 
     ค�าเส่ือมราคาอาคาร เลขท่ี 40/32 

70,850.00 
200,000.00 

70,850.00 
200,000.00 

70,850.00 
200,000.00 

ตัดเป-นค�าใช,จ�ายในอัตราร,อยละ 5 ของราคาทุน 1,417,000 
ตัดเป-นค�าใช,จ�ายในอัตราร,อยละ 5 ของราคาทุน 4,000,000 

2.6 ค�าวัสดุเช้ือเพลิง 2,000.00 880.00 2,000.00 ค�าน้ำมันเช้ือเพลิงสำหรับยานพาหนะใช,ในสหกรณ� 
2.7 ค�าภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสร,าง 15,000.00 6,228.48 15,000.00 ภาษีที่ดินภาษีโรงเรือนเพิ่มเป-น 2 คูหา 
2.8 ค�าเบี้ยประกัน 15,000.00 7,732.03 15,000.00 ค�า พ.ร.บ.ทะเบียนรถจกัรยานยนต� ค�าเบี้ยประกันอัคคีภัย 
2.9 ระบบบริการสมาชิกแบบออนไลน�ผ�าน 
มือถือตัดจ�าย 

60,000.00 53,500.00 60,000.00 ตัดเป-นค�าใช,จ�ายในอัตราร,อยละ 20 

รวม 959,850.00 651,351.08 959,850.00  
3. หมวดค�าใช>จ�ายเก่ียวกับสมาชิก 
3.1 ค�าทำบุญช�วยเหลือสมาชิกเสียชีวิต 50,000.00 20,000.00 50,000.00 ค�าพวงหรีดทำบุญและเจ,าภาพสวดศพ ศพละ 4,000 บาท 
3.2 เงินสนับสนุนสมาคมฌาปนกิจของสมาชิก 45,650.00 

27,600.00 
45,650.00 
27,600.00 

46,200.00 
28,500.00 

เพื่อเป-นเงินสมทบ สสจ.1 จำนวน 924 ราย/50 บาท 
เพื่อเป-นเงินสมทบ สสจ.2 จำนวน 570 ราย/50 บาท 

รวม 123,250.00 93,250.00 124,700.00  
 



68 

 

 

ค�าใช>จ�ายในการดำเนินงาน 
ปb 2568 ปb 2569 

หมายเหต ุ
งบประมาณ จ�ายจริง ประมาณการ 

4. หมวดค�าใช>จ�ายดำเนินงานอ่ืนๆ 
4.1 ค�าเบี้ยประชุม 150,000.00 

50,000.00 
50,000.00 
50,000.00 
50,000.00 

110,500.00 
28,500.00 
6,500.00 
7,000.00 

13,000.00 

150,000.00 
50,000.00 
50,000.00 
50,000.00 
50,000.00 

คณะกรรมการดำเนินการ  
คณะกรรมการพิจารณาเงินกู,  
คณะกรรมการศึกษาฯ  
คณะกรรมการอำนวยการ  
คณะอนุกรรมการต�างๆ  

4.2 ค�าตอบแทน 48,000.00 
24,000.00 
10,000.00 
5,000.00 

36,000.00 
75,000.00 

48,000.00 
24,000.00 

- 
5,000.00 

36,000.00 
75,000.00 

48,000.00 
48,000.00 
10,000.00 
5,000.00 

36,000.00 
75,000.00 

กรรมการ/ผู,จัดการ เดือนละ 4,000 บาท 
ประธานกรรมการ เดือนละ 4,000 บาท  
ท่ีปรึกษา คร้ังละ 1,000 บาท 
เจ,าหน,าท่ีการเงิน รพ.อุตรดิตถ� 
ผู,ตรวจสอบกิจการ 
ผู,สอบบัญชี 

4.3 ค�าเบี้ยเล้ียงค�าเดินทางค�าท่ีพัก 250,000.00 16,618.00 250,000.00 ตามระเบียบของสหกรณ� ประมาณคนละ 11,900 x 21 
4.4 ค�าใช,จ�ายประชุมใหญ� 1,000,000.00 729,528.25 1,000,000.00 เพื่อใช,จ�ายในการจัดประชุมใหญ�สามัญประจำปk 
4.5 ค�าใช,จ�ายในการเลือกต้ังคณะกรรมการ 700,000.00 305,290.00 700,000.00 เพื่อใช,จ�ายในการเลือกต้ังคณะกรรมการ 
4.6 ค�าใช,จ�ายประชุมวิสามัญ 1,000,000.00 - 1,000,000.00 เพื่อใช,จ�ายในการจัดประชุมวิสามัญ 
4.7 ค�าสาธารณูปโภค 120,000.00 69,749.05 120,000.00 ค�าไฟฟ~า ค�าโทรศัพท� น้ำประปา สำนักงาน 
4.8 ค�าอากรแสตมป�และค�าธรรมเนียมส�งเอกสาร 60,000.00 31,817.00 60,000.00 สำหรับส�งหนังสือสหกรณ� หนังสือยืนยันยอด ฯลฯ 
4.9 ค�าใช,จ�ายท่ัวไป 200,000.00 83,153.00 200,000.00 ค�าธรรมเนียมธนาคาร ค�าอากรเช็ค ค�ารับรอง 

ค�าธรรมเนียม KTB Corporate online ค�าถ�ายเอกสาร  
ค�าออกหนังสือบอกกล�าว ฯลฯ 

4.10 ค�าใช,จ�ายในการดำเนินคดี 200,000.00 1,500.00 200,000.00 ค�าจ,างทนายในการดำเนินการแทนสหกรณ�ฯ 
4.11 ค�าชุดฟอร�มคณะกรรมการและเจ,าหน,าท่ี 40,000.00 36,050.00 40,000.00 ค�าผ,าม,วนละ 6,000 บาท มีจำนวน 50 เมตร 

ค�าตัดชุดฟอร�มคนละ 1,000 บาท 
4.12 ค�าของเยี่ยมคณะกรรมการ ผู,ตรวจสอบ
กิจการ และเจ,าหน,าท่ี 

23,000.00 - 23,000.00 ปkละ 2 คร้ัง/ราย คร้ังละไม�เกิน 500 บาท รวม 23 ราย 
(500 x 23 x 2) 

4.13 ค�าตรวจสุขภาพประจำปkคณะกรรมการ - - 15,000.00 ปkละ 1 คร้ังต�อราย คร้ังละไม�เกิน 1,000 บาท (15x1,000) 
4.14 ค�าเบี้ยประกันภยัคุ,มครองเงินสด 6,000.00 5,479.47 6,000.00 คุ,มครองวงเงิน 300,000 บาท 
4.15 เคร่ืองเขียนแบบพิมพ� 100,000.00 36,069.00 100,000.00 แบบพิมพ� ใบฝาก ใบถอน ใบสำคัญจ�าย สมุดคู�ฝาก ฯลฯ 
4.16 วัสดุอุปกรณ�สำนักงาน 80,000.00 6,724.50 80,000.00 วัสดุและอุปกรณ�ส้ินเปลืองใช,แล,วหมดไป และท่ีไม�สามารถ

ซ�อมแซมได,หรือซ�อมแซมแล,วไม�คุ,มค�า รวมท้ังอุปกรณ�ทำ
ความสะอาดต�างๆ ฯลฯ 

4.17 ชมรมสหกรณ�ออมทรัพย�ภาคเหนือ 2,000.00 - 2,000.00 เงินบำรุงชมรมสหกรณ�ออมทรัพย�ภาคเหนือ 
รวม 4,329,000.00 1,675,478.27 4,368,000.00  

5. หมวดค�าครุภัณฑ
ทีด่ินและสิ่งก�อสร>าง 
5.1 ครุภัณฑ�สำนักงาน 100,000.00 - 100,000.00 อุปกรณ�ใช,งานท่ีมีความคงทนถาวร มีอายุการใช,งาน  

เช�น โต�ะ ตู,เก็บเอกสาร คอมพวิเตอร� ฯลฯ  
ท่ีมีราคาต้ังแต� 5,000 บาทขึ้นไป 

รวม 100,000.00 0.00 100,000.00  
6. หมวดค�าใช>จ�ายตามแผนยุทธศาสตร
 
6.1 โครงการสมาชิกต,นแบบ 10,000.00 9,500.00 - ตามกลยุทธ�การส�งเสริมให,สมาชิกมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

รวม 10,000.00 9,500.00 -  
รวมทั้งสิ้น 8,860,832.00 5,131,536.86 9,138,605.40  

หมายเหตุ งบประมาณรายจ�ายที่ได,รับอนุมัติแล,ว หากเงินในหมวดใดเกิดมีความจำเป-น และไม�พอจ�ายให,นำหมวดอื่น
มาจ�ายแทนได, ยกเว>น หมวดค�าใช>จ�ายเกี่ยวกับเจ>าหน>าที่ 

มติท่ีประชุม .............................................................................................................................................................. 
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3.5  พิจารณากำหนดค�าเบ้ียเล้ียง  ค�าพาหนะ  และค�าเช�าท่ีพัก  
 สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด พิจารณากำหนดอัตราค�าเบี ้ยเลี ้ยง ค�าพาหนะ         
และค�าเช�าที่พักระเบียบว�าด,วย ค�าใช,จ�ายในการเดินทางไปปฏิบัติงานของ คณะกรรมการ ผู,ตรวจสอบกิจการ    
ที ่ปรึกษา ที ่ปรึกษากิตติมศักดิ ์  และเจ,าหน,าที ่  พ.ศ.2561 สำหรับปkบัญชีสิ ้นสุด 1 พฤศจิกายน 2568               
ถึง 31 ตุลาคม 2569 ท่ีประชุมใหญ�สามัญประจำปk ได,พิจารณากำหนด ค�าเบ้ียเลี้ยง ค�าพาหนะ และค�าเช�าท่ีพัก  
ดังต�อไปนี้ 
                  รายการ                                                     กำหนด                                  

1. ค�าเบ้ียเล้ียงเดินทาง 
        1.1   ปฏิบัติงานภายในอำเภอเมือง   วันละ 500 บาท              
        1.2   ปฏิบัติงานต�างอำเภอ  และในจังหวัดอุตรดิตถ�   วันละ 500 บาท 
        1.3   ปฏิบัติงานต�างจังหวัด    วันละ 500 บาท 
        1.4   ปฏิบัติงานในเขต กทม. และปริมณฑล  วันละ 500 บาท 

2. ค�าเช�าท่ีพัก 
        2.1   ในจังหวัดอุตรดิตถ�                                       
        2.2   ต�างจังหวัด                       
        2.3   ในเขต กทม. และปริมณฑล     

หมายเหตุ  ให,จ�ายตามความเป-นจริงโดยประหยัด  เป-นไปตามระเบียบสหกรณ�กำหนด 

3. ค�าพาหนะ         
      3.1   รถโดยสารประจำทาง และรถโดยสารปรับอากาศ 
        3.2   รถไฟของการรถไฟแห�งประเทศไทย 
 3.3   เครื่องบิน 
 3.4   รถส�วนตัว ให,เบิกน้ำมันได,กิโลเมตรละ 3 บาท คิดระยะทางตามท่ีกรมทางหลวงกำหนด 
 3.5   ค�าโดยสารรถรับจ,าง ให,เบิกได,ไม�เกิน 300 บาทต�อครั้ง 

หมายเหตุ  ให,จ�ายตามความเป-นจริงโดยประหยัด  เป-นไปตามระเบียบสหกรณ�กำหนด 

มติท่ีประชุม ........................................................................................................................................................... 
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3.6 พิจารณาอนุมัติแผนการฝากเงิน และการลงทุน ประจำปb 2569 
ตามพระราชบัญญัติสหกรณ� พ.ศ.2542 มาตรา 62 และตามประกาศคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�

แห�งชาติ และระเบียบสหกรณ�ฯ ว�าด,วยการลงทุนของสหกรณ� พ.ศ.2562 นั้น เงินของสหกรณ�ที่จะนำไปฝากหรือ
ลงทุนได, ต,องไม�เกินทุนเรือนหุ,น ดังต�อไปนี้ 
 (1) ฝากในชุมนุมสหกรณ�หรือสหกรณ�อ่ืน 
 (2) ฝากในธนาคารหรือฝากในสถาบันการเงินท่ีมีวัตถุประสงค�เพ่ือให,ความช�วยเหลือทางการเงินแก�สหกรณ� 
 (3) ซ้ือหลักทรัพย�ของรัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
 (4) ซ้ือหุ,นของธนาคารท่ีมีวัตถุประสงค�เพ่ือให,ความช�วยเหลือทางการเงินแก�สหกรณ� 
 (5) ซ้ือหุ,นของชุมนุมสหกรณ�หรือสหกรณ�อ่ืน 
 (6) ซื้อหุ,นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให,เกิดความสะดวกหรือส�งเสริมความเจริญแก�กิจการของ
สหกรณ� โดยได,รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 
 (7) ฝากหรือลงทุนอย�างอื่นตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�แห�งชาติกำหนด เช�น การลงทุนกองทุน
รัฐวิสาหกิจ หรือกองทุนส�วนบุคคล ต,องไม�เกินทุนสำรอง  
 อนึ่ง ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2568 สหกรณ�ฯ มีทุนสำรอง จำนวน 73,246,814.83 บาท ดังนั้น เพื่อให,การ
บริหารการลงทุนของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด เป-นไปด,วยความสะดวกคล�องต ัว                 
ม ั ่ นคง และได , ร ับผลตอบแทนการลงท ุนท ี ่ ด ี  คณะกรรมการดำเน ินการ ช ุดท ี ่  19 คร ั ้ งท ี ่  14/2568                            
เมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2568 จึงขอเสนอที่ประชุมใหญ�พิจารณาอนุมัติให,คณะกรรมการดำเนินการของสหกรณ�
ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด นำเงินไปฝากหรือลงทุน ในกรอบวงเงิน ไม�เกิน 1,000 ล,านบาท  

จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติท่ีประชุม .............................................................................................................................................................. 

3.7  พิจารณากำหนดวงเงินกู>ยืมหรือค้ำประกัน ประจำปb  2569 

ตามข,อบังคับของสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด ข,อ 18 วงเงินกู,ยืมหรือการค้ำประกัน          
ที ่ประชุมใหญ�อาจกำหนดเงินกู ,ยืมหรือการค้ำประกันสำหรับปkหนึ ่ง ๆ ไว,ตามที่จำเป-นและสมควรแก�การ
ดำเนินงานวงเงิน ซ่ึงกำหนดดังกล�าวนี้ ต,องได,รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 

 ถ,าที่ประชุมยังมิได,กำหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ�ยังมิได,ให,ความเห็นชอบวงเงินกู,ยืมหรือการค้ำ
ประกันสำหรับปkใด ก็ให, ใช,วงเงินกู ,ยืมหรือค้ำประกันสำหรับปkก�อนไปพลาง ทั ้ งนี ้ตามระเบียบระเบียบ          
นายทะเบียนสหกรณ� ว�าด,วยหลักเกณฑ�การพิจารณาให,ความเห็นชอบวงเงินการกู,ยืมหรือการค้ำประกันของ
สหกรณ� พ.ศ.2561 ประเภทสหกรณ�ออมทรัพย� ถือใช,วงเงินการกู,ยืมของสหกรณ�ไม�เกิน 1.5 เท�าของทุนเรือนหุ,น
รวมกับทุนสำรองของสหกรณ� ดังนี้ 

(ทุนเรือนหุ,น + ทุนสำรอง x 1.5 เท�า) 
(600,384,640.00  +  73,246,814.83  x  1.5 เท�า) เท�ากับ 1,010,447,182.25 บาท 

 สำหรับปk 2569 เพื่อให,การดำเนินการสหกรณ�มีประสิทธิภาพ ตอบสนองความต,องการของสมาชิก           
และเพื ่อเสริมสภาพคล�อง สหกรณ�ได,พิจารณาแล,ว เห็นสมควรกำหนดวงเงิน 1,000,000,000.00 บาท                  
(หนึ่งพันล,านบาทถ,วน) จึงขอเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติท่ีประชุม .............................................................................................................................................................. 
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3.8  พิจารณาเลือกตั้งประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำปb 2569 

 ด,วยในปk 2568 คณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 19 ต,องพ,นจากตำแหน�งตามวาระตำแหน�งประธาน
กรรมการ จำนวน 1 คน และตำแหน�งกรรมการดำเนินการ จำนวน 7 คน ดังนั้น เพื่อให,เป-นไปตามข,อบังคับ 
คณะกรรมการดำเนินการ โดยอาศัยอำนาจตามความในข,อ 75 และข,อ 82 (20) แห�งข,อบังคับของสหกรณ�    
ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด พ.ศ.2565 ได,ประกาศรับสมัครประธานกรรมการ กรรมการดำเนินการ 
และผู,ตรวจสอบกิจการ ประจำปk 2569 ระหว�างวันที่ 1 - 10 ตุลาคม 2568 สหกรณ�ฯ จึงขอประกาศรายชื่อ
ผู,สมัครประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำปk 2569 ดังนี้ 

 ผู>สมัครตำแหน�งประธานกรรมการ สมาชิกเลือก  1  คน 

เบอร
 ช่ือ – สกุล กลุ�มลักษณะงาน หน�วยงาน 
1 นางมาลินี โตวนิชย� กลุ�มผู,เกษียณอายุราชการ ข,าราชการบำนาญ 

 ผู>สมัครตำแหน�งกรรมการดำเนินการ สมาชิกเลือก  7  คน 

กลุ�มลักษณะงาน 
จำนวนโควตา 
กรรมการ (คน) 

ผู>สมัคร 
เบอร
 ช่ือ - สกุล หน�วยงาน 

กลุ�มวิชาชีพ
พยาบาล 

3 3 นางพนิตนาฎ  โชคดี กลุ�มการพยาบาล 
9 นางสาวลัดดาวรรณ�   จรรยานะ กลุ�มการพยาบาล 
11 นางสาวธนิษฐ�นันท�   บุญจันทร� กลุ�มการพยาบาล 
12 นางสิริอร   มีชำนะ กลุ�มการพยาบาล 

กลุ�มสหวิชาชีพ 1 1 นายวิทยา   กาพิน กลุ�มงานสุขศึกษา 
8 นางสาวนรารักษ�   อยู�เกิด กลุ�มงานเภสัชกรรม 

กลุ�มสนับสนุน 
และลูกจ>างประจำ 

1 2 นายรพี   จันทร�โสภา งานนิติกร กลุ�มงานบริหารท่ัวไป 
5 นางวราพร   จันทร�ศรีทอง กลุ�มงานพัสดุ 
7 นายธนากูล   หอมคำวะ กลุ�มงานดิจิทัลเพ่ือสุขภาพ 

กลุ�มผู>เกษียณอายุ
ราชการ 

2 4 นางสาวสิรินาถ   มีเจริญ ข,าราชการบำนาญ 
6 นางสาวนงนิตย�   ช�วยเจริญ ข,าราชการบำนาญ 
10 นางเอ้ืออิศรา  อยู�เจริญกิจ ข,าราชการบำนาญ 
13 นางพนมพร   วิรัชลาภ ข,าราชการบำนาญ 

 เมื่อการเลือกตั้งได,ดำเนินการเสร็จเรียบร,อยแล,ว จึงเรียนเชิญประธานคณะกรรมการเลือกตั้งประกาศ
ผลคะแนนเลือกต้ังประธานกรรมการ และกรรมการดำเนินการ ประจำปk 2569 

มติท่ีประชุม ........................................................................................................................................................... 
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3.9 พิจารณาเลือกตั้งผู>ตรวจสอบกิจการ ประจำปb 2569 และกำหนดค�าตอบแทน 

 ตามข,อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ�  จำกัด ข,อ 109 ตรวจสอบกิจการให,ที่ประชุม
ใหญ�เลือกตั ้งสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ผู ,มีคุณวุฒิ ความรู,ความสามารถในด,านธุรกิจการเงินการบัญชี        
การเศรษฐกิจหรือ การสหกรณ�  เป-นผู ,ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� เป-นการประจำปkจำนวนหนึ ่ งคน            
และประกาศสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ฉบับท่ี 47/2568 เรื่อง รับสมัครผู,ตรวจสอบกิจการ 
สำหรับปkสิ ้นสุดวันที่ 31 ตุลาคม 2569 ซึ่งได,เป^ดรับสมัครตั้งแต�วันที่ 1 ตุลาคม ถึงวันที่ 10 ตุลาคม 2568         
มีผู ,ยื่นใบสมัครเป-นผู,ตรวจสอบกิจการ จำนวน 1 ราย คือ นางกนกวรรณ   ขำฉา นักวิชาการเงินและบัญชี   
กลุ�มงานบัญชี โรงพยาบาลอุตรดิตถ� เสนอค�าธรรมเนียมการตรวจสอบเป-นจำนวนเงิน 36,000 บาท (สามหมื่น
หกพันบาทถ,วน) และเสนอขอบเขตการปฏิบัติงานและวัตถุประสงค�ในการตรวจสอบ ดังนี้ 

1.  ขอบเขตการตรวจสอบ 
1. ตรวจสอบหลักฐานเอกสารการรับ – จ�ายเงินประจำเดือน 
2. ตรวจสอบสมุดบัญชี  และการบันทึกรายการบัญชีประจำเดือน 
3. ตรวจสอบสมุดเงินฝากธนาคารและรายงานพิสูจน�ยอดเงินฝากธนาคาร 
4. สอบถามเจ,าหน,าท่ีผู,ปฏิบัติงาน 
5. ตรวจสอบทะเบียนหุ,นของสมาชิก 
6. ตรวจสอบสัญญาเงินกู,, หลักเกณฑ�การค้ำประกัน  และการรับชำระเงิน 

2.  วัตถุประสงค�ของการตรวจสอบ 
1. เพ่ือให,การดำเนินงานมีความถูกต,อง  เป-นไปตามเป~าหมายและวัตถุประสงค�ของสหกรณ�โดย

ไม�ขัดต�อระเบียบข,อบังคับของสหกรณ� 
2. เพ่ือความครบถ,วน  ถูกต,อง  ในการบันทึกรายการทางการเงิน  และตรวจสอบความมีอยู�จริง

หรือเกิดข้ึนจริงของสินทรัพย�  หนี้สิน  รายได,  และค�าใช,จ�าย 
3. เพ่ือพิสูจน�ความถูกต,อง  และเชื่อถือได,ของหลักฐานและรายการท่ีได,บันทึกบัญชีในสมุดบัญชี

และพิสูจน�ความถูกต,องของการจัดทำบัญชี 
4. เพ่ือป~องกันความผิดพลาด  หรือความเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึน 
5. เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานให,สอดคล,องกับแผนงานและประมาณการรายจ�ายท่ีกำหนดไว, 

ท้ังนี้ ผู,สมัครผู,ตรวจสอบกิจการ เป-นผู,มีคุณสมบัติและไม�มีลักษณะต,องห,าม เป-นไปตามระเบียบ
ว�าด,วยนายทะเบียนสหกรณ�ฯ ว�าด,วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ� พ.ศ.2559 

จึงขอให,ที่ประชุมใหญ�ฯ พิจารณาให,ความเห็นชอบเลือกตั้งผู,ตรวจสอบกิจการ ประจำปk 2569    
และกำหนดค�าตอบแทน 

มติท่ีประชุม .............................................................................................................................................................. 
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3.10  พิจารณาการคัดเลือกผู>สอบบัญชี ประจำปb 2569 และกำหนดอัตราค�าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

รายการ 
บริษัท เอพีออดิทแอนด

คอนซัลแทนท
 จำกัด 

บริษัท เอส .เอส. ออดิท 
จำกัด 

บริษัท  พิทยาออดิท 
จำกัด 

1. ค�าธรรมเนียมการสอบบัญช ี 75,000 บาท 100,000 บาท 95,000 บาท 
2. ชื่อผู,เสนอและเลขทะเบียน นายอัครพล   ตุ,ยดง 

12763 
นายสนุทร   กองรักษเวช 

3824 
นางสุพิทยา   จันธิมา 

7268 
3. ขอบเขตการตรวจ ตรวจสอบงบการเงินตาม

มาตรฐานการสอบบญัชี
รับรองทั่วไป 

ตรวจสอบงบการเงินตาม
มาตรฐานการสอบบญัชี

รับรองทั่วไป 

ตรวจสอบงบการเงินตาม
มาตรฐานการสอบบญัชี

รับรองทั่วไป 
4. วิธีการตรวจ อย�างน,อย 4 - 5 คร้ัง / ปk อย�างน,อย 3 - 4 คร้ัง / ปk อย�างน,อย 3 คร้ัง / ปk 
5. จำนวนผู,เข,าสอบบญัชีแต�ละคร้ัง 3 - 4 คน / วัน 3 - 4 คน / วัน 3 - 4 คน / วัน 
6. ผลการสอบบัญชีสหกรณ� 25 สหกรณ� 3 สหกรณ� - 
7. จัดทำรายงานผลเสร็จสิน้นบัจาก
วันที่สหกรณ�ส�งมอบงบการเงินแล,ว
เสร็จให,แก�ผู,สอบบัญช ี

ไม�เกินจำนวนที่กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ�กำหนด 

ไม�เกินจำนวนที่กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ�กำหนด 

ไม�เกินจำนวนที่กรมตรวจ
บัญชีสหกรณ�กำหนด 

จึงขอให,ท่ีประชุมใหญ� พิจารณาคัดเลือกผู,สอบบัญชีปk 2569 และกำหนดค�าธรรมเนียมการสอบบัญชี 

มติท่ีประชุม      .......................................................................................................................................................................  

3.11  พิจารณาหลักเกณฑ
การกำหนดสัดส�วนโควตาคณะกรรมการดำเนินการ ประจำปb 2569 
        หลักเกณฑ
การกำหนดจำนวนผู>สมัครคณะกรรมการดำเนินการ 

1. แบ�งกลุ�มสมาชิกสามัญ เป-น 4 กลุ�มตามลักษณะงาน ดังนี้ 
    (1) กลุ�มวิชาชีพพยาบาล ประกอบด,วย พยาบาลวิชาชีพ พยาบาลเทคนิค 

   (2) กลุ�มสหวิชาชีพ ประกอบด,วย นายแพทย� ทันตแพทย� เภสัชกร นักโภชนาการ นักกายภาพบำบัด 
นักกิจกรรมบำบัด นักเทคนิคการแพทย� นักรังสีการแพทย� นักจิตวิทยาคลินิก นักเทคโนโลยีหัวใจและทรวงอก 
นักกายอุปกรณ� นักวิชาการสาธารณสุข นักวิทยาศาสตร�การแพทย� นักสังคมสงเคราะห� ช�างภาพการแพทย� 

   (3) กลุ �มสนับสนุน และลูกจ>างประจำ ประกอบด,วย เจ,าหน,าที ่ที ่มีลักษณะงานนอกเหนือจาก          
กลุ�มท่ี 1 และกลุ�มท่ี 2 

   (4) กลุ�มเกษียณอายุ ประกอบด,วย ข,าราชการบำนาญ ลูกจ,างประจำที่รับเงินบำเหน็จรายเดือนหรือ
บำเหน็จพิเศษรายเดือน 

 หากมีตำแหน�งงาน หรือลักษณะงานบรรจุเข,ามาใหม�ให,จัดสรรเข,าไปอยู�ในกลุ�มสหวิชาชีพ หรือกลุ�มสนับสนุน
ตามลักษณะงาน 

2. นับจำนวนสมาชิกสามัญของแต�ละกลุ�ม ณ สิ้นเดือนกันยายน 2568 ของปkนั้น ๆ และคำนวณสัดส�วน
ของสมาชิกตามจำนวนการรับสมัครคณะกรรมการดำเนินการปkนั้นๆ ตัวอย�างเช�น มีจำนวนสมาชิกสามัญ         
ณ สิ้นเดือนกันยายน 2568 จำนวน 1,148 ราย ต,องเลือกต้ังกรรมการดำเนินการ จำนวน 7 คน 
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ลำดับ กลุ�มลักษณะงาน จำนวน (ราย) อัตราส�วน 
โควตา 

ตามสัดส�วน 
1 วิชาชีพพยาบาล 530 3.23 3 
2 สหวิชาชีพ 197 1.20 1 
3 สนับสนนุและลูกจ,างประจำ 47 0.29 1 
4 เกษียณอายุราชการ 374 2.28 2 

รวม 1,148 7.00 7 

3. สมาชิกสามารถลงคะแนนได,ทุกกลุ�มงานตามจำนวนคณะกรรมการดำเนินการปkนั้นๆ 
 4. เกณฑ�การตัดสิน คือ นับคะแนนของผู,สมัครทุกคน เรียงตามลำดับมากไปน,อย แล,วแยกตามกลุ�ม
ลักษณะงาน 4 กลุ�ม หากกลุ�มใดครบก�อนตัดจำนวนตามนั้น 

เง่ือนไข  
กรณีมีผู ,สมัครจำนวนกลุ �มนั ้นๆ น,อยกว�าที ่กำหนด เช�น โควตา 2 คน แต�มีสมัคร 1 คน             

จะนำคะแนนของผู,สมัครทุกคน มาเรียงตามลำดับ แยกตามกลุ�มลักษณะงาน 4 กลุ�ม แล,วเลือกอันดับสูงสุด 

มติท่ีประชุม .............................................................................................................................................................. 

3.12 พิจารณาอนุมัติโอนเงินรอจ�ายของสมาชิก ท่ีขาดสมาชิกภาพสมทบเข>าทุนสำรอง 

 ด,วยในคราวประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดท่ี 19 ครั้งท่ี 14/2568 เม่ือวันท่ี 13 พฤศจิกายน 2568           
ได,พิจารณา กรณีสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด มีเงินรอจ�ายคืนสมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพ       
จึงเห็นชอบแนวทางการแก,ไขโดยให,ปฏิบัติตามคำแนะนำของสหกรณ�จังหวัด ซึ่งสหกรณ�ฯ มีเงินรอจ�ายคืน        
ของสมาชิกที่ขาดสมาชิกภาพจากสหกรณ�ฯ ซึ่งเงินจำนวนดังกล�าวแยกเป-น เงินค�าหุ,น เงินฝากค,างบัญชี ฯลฯ   
ท่ีคงไว,ในบัญชีเป-นระยะเวลา 10 ปk แต�หากรายการใดท่ีเกินระยะเวลา 10 ปk และไม�สามารถติดต�อกับสมาชิกได, 
ให,สหกรณ�แจ,งรายการเงินรอจ�ายให,สมาชิกทราบในวันประชุมใหญ�สามัญประจำปk เมื่อพ,นระยะเวลาที่กำหนด 
สหกรณ�จะนำเงินรอจ�ายเข,าบัญชีทุนสำรองต�อไป  

 ดั งนั ้น ในปk  2568 เพื ่อให,ถ ูกต,องและสอดคล,องกับกฎหมายและคำสั ่ งนายทะเบียนสหกรณ�  
คณะกรรมการดำเนินการ จึงขออนุมัติโอนเงินรอจ�ายของสมาชิก ขาดสมาชิกภาพสมทบครบกำหนด 10 ปk     
ณ วันที่ 1 ธันวาคม 2568 จำนวน 4 ราย จำนวนเงินรวมทั้งสิ้น 727.66 บาท (เจ็ดร,อยยี่สิบเจ็ดบาทหกสิบหก
สตางค�) เข,าบัญชีทุนสำรอง ดังนี้ 

ลำดับ ช่ือ - สกุล จำนวนเงินคงเหลือ (บาท) วันท่ีครบกำหนด 
1 นางสาวอรชุมา  โตใหญ� 214.39 01/12/2568 
2 นางสาวปรีดา  คำผิว 132.47 01/12/2568 
3 นางสาวดวงพร  คร,ามปC�น 199.92 01/12/2568 
4 นายศักด์ิณรงค�  ทองนาค 180.88 01/12/2568 

รวมท้ังส้ิน 727.66  

 จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณา 

มติท่ีประชุม      .............................................................................................................................................................  
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เงินรอจ�ายของสมาชิกขาดสมาชิกภาพ รอครบกำหนด 10 ปbข้ึนไป 

ลำดับ ช่ือ - สกุล จำนวนเงินคงเหลือ (บาท) วันท่ีครบกำหนด 
1 นายอเนก  จันอิน 155.11 01/12/2570 
2 นายเอกวัฒน�  สมะวรรธนะ 119.74 01/12/2570 
3 นางสาวธนวรรณ  ภูมรินทร� 3,143.58 01/12/2572 

รวมท้ังส้ิน 3,418.43  

3.13 พิจารณาแก>ไขข>อบังคับสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
 จำกัด 

ประธานในที ่ประชุม ได,เสนอต�อที ่ประชุมว�า เนื ่องด,วยกฎกระทรวงกำหนดลักษณะ วัตถุประสงค�                
และขอบเขตการดำเนินกิจการของสหกรณ�แต�ละประเภทที่จะรับจดทะเบียน พ.ศ.2567 มีผลบังคับให,สหกรณ�          
ต,องดำเนินการแก,ไขเพ่ิมเติมข,อบังคับ โดยกำหนดวัตถุประสงค� ขอบเขตแห�งการดำเนินกิจการ และคุณสมบัติสมาชิก
ให,เป-นไปตามกฎกระทรวงฯ ให,แล,วเสร็จภายใน 180 วัน นับแต�วันที่กฎกระทรวงนี้ใช,บังคับ (ภายในวันที่ 21 พฤศจิกายน 
2568) ประกอบกับเพื ่อให,เป-นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ�ที ่ เกี ่ยวข,อง และเกิดความคล�องตัว              
ในการดำเนินงานของสหกรณ� ดังนั้น จึงขอเสนอตารางข,อความและเหตุผลที่จดจดทะเบียนแก,ไขเพิ่มเติมข,อบังคับ
และร�างข,อบังคับสหกรณ�ให,ที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการร�วมกันพิจารณา เพื่อเสนอต�อท่ีประชุมใหญ�สามัญ
ประจำปkพิจารณา พร,อมท้ังนำเสนอนายทะเบียนสหกรณ�ขอจดทะเบียนข,อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 
จำกัด แก,ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2568 สำหรับถือใช,เป-นข,อบังคับของสหกรณ� ดังนี้ 

ข>อความเดิม 
(1) 

ข>อความท่ีขอแก>ไขเพ่ิมเติม  
(2) 

เหตุผล 
(3) 

ข>อ 2. วัตถุประสงค
ของสหกรณ
 สหกรณ�นี ้มี
ว ัตถ ุประสงค�เพ ื ่อส �งเสร ิมผลประโยชน �ทาง
เศรษฐกิจและสังคมของบรรดาสมาชิก โดยวิธี
ช�วยตนเองและช�วยเหลือซึ่งกันและกันตามหลัก
สหกรณ� รวมท้ังในข,อต�อไปนี้ 
(1) ส�งเสริมให,สมาชิกออมทรัพย� โดยช�วยให,
สามารถสงวนส�วนแห�งรายได,ของตนไว,ในทาง      
อันม่ันคงและได,รับประโยชน�ตามสมควร 
(2) ส�งเสริมการช�วยตนเองและช�วยเหลือซึ่งกัน
และกันในหมู�สมาชิก 
(3) ให,บริการทางการเงินแก�สมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพื่อการประกอบ
อาชีพและการดำรงชีพ 
(5) ร�วมมือกับสหกรณ�อื่น สันนิบาตสหกรณ�แห�ง
ประเทศไทย ช ุมน ุมสหกรณ� องค �กรช ุมชน 
ภาคเอกชน และหน�วยงานของรัฐเพื ่อส�งเสริม
และปรับปรุงกิจการของสหกรณ� 
(6) ส�งเสริมการเรียนรู ,และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข>อ 2. วัตถุประสงค
ของสหกรณ
 สหกรณ�
มีวัตถุประสงค�ดังต�อไปนี้ 
(1) ส�งเสริมการออมของสมาชิก 
(2) ให,บริการทางการเงินแก�สมาชิก 
(3) ปกป~องรักษาและสร,างโอกาสทาง
เศรษฐกิจและสังคมให,แก�สมาชิก  
(4) ส �งเสริมการเรียนรู ,และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 
(5) ร �วมมือกับสหกรณ�อ ื ่น ส ันนิบาต
สหกรณ�แห�งประเทศไทย ชุมนุมสหกรณ� 
องค�กรภาคเอกชน ชุมชน และหน�วยงาน
ของรัฐ เพื่อส�งเสริมและพัฒนากิจการของ
สหกรณ� 

ตามกฎกระทรวง
กำหนดล ักษณะ 
ว ั ต ถ ุ ป ร ะ ส ง ค�                 
และขอบเขตการ
ดำเนินกิจการของ
ส หกรณ � แ ต � ล ะ
ประเภทที ่จะรับ
จดทะเบียน  
พ.ศ.2567 
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ข>อความเดิม 
(1) 

ข>อความท่ีขอแก>ไขเพ่ิมเติม  
(2) 

เหตุผล 
(3) 

ข > อ  3.  อำนาจกระทำการ เพ ื ่ อ ให ,บรรลุ
วัตถุประสงค�ของสหกรณ� ให,สหกรณ�มีอำนาจ
กระทำการ ดังต�อไปนี้ 
(1) รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ�อื่นหรือ
สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห� 
(2) จัดหาทุนเพื ่อกิจการตามวัตถุประสงค�ของ
สหกรณ� 
(3) ให,เงินกู,แก�สมาชิก 
(4) ให,สหกรณ�อ่ืนกู,ยืมเงิน 
(5) ซื้อหุ,นของธนาคารซึ่งมีวัตถุประสงค�เพื่อให,
ความช�วยเหลือทางการเงินแก�สหกรณ� 
(6) ซ้ือหุ,นของชุมนุมสหกรณ� 
(7) ซื้อหุ,นของสถาบันที่ประกอบธุรกิจอันทำให,
เกิดความสะดวกหรือส�งเสริมความเจริญแก�
กิจการของสหกรณ� 
(8) ซ้ือหลักทรัพย�รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(9) ออกต๋ัวสัญญาใช,เงิน 
(10) ฝากหรือลงทุนอย�างอื่นตามกฎหมายและ
ตามที่คณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�แห�งชาติ
กำหนด 
(11) ดำเนินการให,กู,ยืมเพ่ือการเคหะ 
(12) ให,สวัสดิการและการสงเคราะห�ตามสมควร
แก�สมาชิกและครอบครัว 
(13) ให,ความช�วยเหลือทางวิชาการแก�สมาชิก 
(14) ขอรับความช�วยเหลือทางวิชาการจากทาง
ราชการ หน�วยงานของต�างประเทศ หรือบุคคล
อ่ืนใด 
(15) กระทำการต�าง ๆ ตามที ่อน ุญาตไว ,ใน
กฎหมายว�าด,วยสหกรณ� เพื ่อให,เป-นไปตาม
ว ัตถ ุประสงค �ท ี ่ กล � าวข , างต ,น  รวมถ ึ ง  ซ้ือ                
ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพยสิทธิครอบครอง กู, ยืม 
เช�าหรือให,เช�า เช�าซื้อหรือให,เช�าซื้อ โอนหรือรับ
โอน สิทธิการเช�าหรือสิทธิการเช�าซื้อ ขายหรือ

ข>อ 3. ขอบเขตแห�งการดำเนินกิจการ 
เพื่อให,บรรลุวัตถุประสงค�ของสหกรณ� ให,
สหกรณ�มีขอบเขตแห�งการดำเนินกิจการ
ดังต�อไปนี้ 
(1) จ ัดหาท ุนเพ ื ่อดำเน ินก ิจการตาม
วัตถุประสงค�ของสหกรณ� โดยวิธีการขาย
หุ,น การรับฝากเงิน และการกู,ยืมเงิน  
(2) ฝากเง ินหร ือลงท ุนอย �างอ ื ่นตาม          
มาตรา 62  
(3) จัดให,มีเงินกู,หรือสินเชื่อแก�สมาชิกเพ่ือ
การดำรงชีพเพื่อการเคหะ หรือให,สหกรณ�
อ่ืนกู,ยืมเงิน 
(4) ส�งเสริมกิจกรรมกลุ�มของสมาชิก  
(5) ดำเนินการอื่นใดที่เกี่ยวกับการดำเนิน
ธุรกิจของสหกรณ�หรือการให,บริการแก�
สมาชิกเพื่อให,เป-นไปตามวัตถุประสงค�ใน
การดำเนินงานของสหกรณ�ออมทรัพย� 
 

ตามกฎกระทรวง
กำหนดล ักษณะ 
ว ั ต ถ ุ ป ร ะ ส ง ค�                 
และขอบเขตการ
ดำเนินกิจการของ
ส หกรณ � แ ต � ล ะ
ประเภทที ่จะรับ
จดทะเบียน  
พ.ศ.2567 
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ข>อความเดิม 
(1) 

ข>อความท่ีขอแก>ไขเพ่ิมเติม  
(2) 

เหตุผล 
(3) 

จำหน�าย จำนองหรือรับจำนอง จำนำหรือรับ
จำนำ ด,วยวิธีอื่นใด ซึ่งทรัพย�สินแก�สมาชิกหรือ
ของสมาชิก 

ข>อ 34. คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิกต,องมี
คุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป-นผู,เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
(2) เป-นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และบรรลุนิติ
ภาวะ 
(3) เป-นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติอย�างหนึ่งอย�างใด 
ดังต�อไปนี้  
 ก. เป-นข,าราชการ หรือลูกจ,างประจำ 
หรือข,าราชการบำนาญ หรือลูกจ,างประจำ ท่ีรับ
เงินบำเหน็จรายเดือนหรือบำเหน็จพิเศษราย
เดือน ท่ีสังกัดโรงพยาบาลอุตรดิตถ� กระทรวง
สาธารณสุข หรือ 
 ข. เป-นเจ,าหน,าท่ีของสหกรณ�นี้ 
(4) เป-นผู,มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได,เป-นสมาชิกในสหกรณ�ออมทรัพย�อ่ืนที่มี
วัตถุประสงค�ในการให,กู,ยืมเงิน 

ข>อ 34. คุณสมบัติของสมาชิก สมาชิก
ต,องมีคุณสมบัติดังต�อไปนี้  
(1) เป-นผู ,เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของ
สหกรณ� 
(2) เป-นบุคคลธรรมดา สัญชาติไทย และ
บรรลุนิติภาวะ 
(3) เป-นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติอย�างหนึ่งอย�าง
ใด ดังต�อไปนี้ 
     (ก) เป-นข,าราชการ หรือลูกจ,างประจำ 
หรือข,าราชการบำนาญ หรือลูกจ,างประจำ 
ท่ีรับเงินบำเหน็จรายเดือนหรือบำเหน็จ
พิเศษรายเดือน ท่ีสังกัดโรงพยาบาล
อุตรดิตถ� กระทรวงสาธารณสุข หรือเป-น
เจ,าหน,าท่ีของสหกรณ�นี้  
(4) เป-นผู,มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(5) มิได,เป-นสมาชิกในสหกรณ�ออมทรัพย�
อ่ืน 
(6) เป-นผู ,มีเง ินได,รายเดือนหรือเง ินได,
ประจำที ่หน �วยงานต ,นส ังก ัดสามารถ        
หักเงิน ณ ท่ีจ�ายส�งให,แก�สหกรณ�ได, 

ตามกฎกระทรวง
กำหนดล ักษณะ 
ว ั ต ถ ุ ป ร ะ ส ง ค�                 
และขอบเขตการ
ดำเนินกิจการของ
ส หกรณ � แ ต � ล ะ
ประเภทที ่จะรับ
จดทะเบียน  
พ.ศ.2567 

สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด ขอแก,ไขข,อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาล
อุตรดิตถ� จำกัด พ.ศ.2565 เพื่อให,เป-นไปตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ�ที่เกี่ยวข,อง และเกิดความคล�องตัว 
ในการดำเนินงานของสหกรณ� ดังนี้ 

ข>อความเดิม 
(1) 

ข>อความท่ีขอแก>ไขเพ่ิมเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

ข>อ 56 สิทธิและหน>าที ่ในฐานะสมาชิก
สมทบ 
     สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน,าท่ีเฉพาะใน
ส�วนท่ีไม�ขัดกับกฎหมายสหกรณ� 
(ก) สิทธิของสมาชิก มีดังนี้ 
     (1) ร ับเง ินป Cนผลในอัตราเด ียวกับ
สมาชิก 
 

ข>อ 56 สิทธิและหน>าที ่ในฐานะสมาชิก
สมทบ 
     สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน,าท่ีเฉพาะใน
ส�วนท่ีไม�ขัดกับกฎหมายสหกรณ� 
(ก) สิทธิของสมาชิก มีดังนี้ 
     (1) ร ับเง ินป Cนผลในอัตราเด ียว กับ
สมาชิก 
 

เพ่ือให,สมาชิกสมทบ
ได,รับทุนสวัสดิการ, 
ทุนสาธารณประโยชน� 
และทุนเพ่ือการศึกษา
อบรมทางสหกรณ� ของ
สหกรณ�ตามระเบียบ
ของสหกรณ�ฯ 
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ข>อความเดิม 
(1) 

ข>อความท่ีขอแก>ไขเพ่ิมเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

      (2) รับเงินเฉลี ่ยคืนตามส�วนธุรกิจใน
อัตราเดียวกับสมาชิก 
      (3) มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณ�ได,ทั้งเงิน
ฝากประเภทออมทรัพย�และประเภทประจำ 
ตามข,อบังคับและระเบียบของสหกรณ�ท่ี
ได ,ร ับความเห ็นชอบจากนายทะเบ ียน
สหกรณ� 
      (4) มีสิทธิกู ,เง ินจากสหกรณ�ได,ตาม
ข,อบังคับและระเบียบของสหกรณ� แต�ทั้งนี้
ต,องไม�เกินกว�าจำนวนเงินฝากรวมกับทุน
เรือนหุ ,นที ่ตนเองมีอยู �ในสหกรณ� ยกเว,น 
สมาชิกสมทบ  ข,อ 52 (3) ก. 
      (5) ม ีส ิทธ ิได ,ร ับทุนสวัสด ิการ ตาม
ระเบียบที่สหกรณ�กำหนด ยกเว,น สมาชิก
สมทบ ข,อ 52 (3) ก. 
(ข)  หน,าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
      (1) ปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมาย ระเบ ียบ 
ข,อบังคับ มติ และคำสั่งของสหกรณ� 
      (2) เข,าร�วมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ�นัด
หมาย 
      (3) ส �งเสร ิมสน ับสน ุนก ิจการของ
สหกรณ� เพื ่อให,สหกรณ�เป-นองค�กรที ่เข็ม
แข็ง 
      (4) สอดส�องดูแลกิจการของสหกรณ�   
      ( 5 )  ร � ว ม ม ื อ ก ั บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด ำ เ น ิ น ก า ร เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า ส ห ก ร ณ � ใ ห,
เจริญรุ�งเรืองและม่ันคง 
(ค) สมาช ิกสมทบไม�ให ,ม ีส ิทธ ิ ในเร ื ่อง
ดังต�อไปนี้ 
      (1) นับชื่อเข,าเป-นองค�ประชุมในการ
ประชุมใหญ� 
      (2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ  
      (3) เป-นกรรมการดำเนินการ 
      (4) กู,ยืมเงินเกินกว�าเงินฝากรวมกับทุน
เรือนหุ,นของตนเอง 
 

      (2) รับเงินเฉลี ่ยคืนตามส�วนธุรกิจใน
อัตราเดียวกับสมาชิก 
      (3) มีสิทธิฝากเงินกับสหกรณ�ได,ทั้งเงิน
ฝากประเภทออมทรัพย�และประเภทประจำ 
ตามข,อบังคับและระเบียบของสหกรณ�ท่ี
ได ,ร ับความเห ็นชอบจากนายทะเบ ียน
สหกรณ� 
      (4) มีสิทธิกู ,เง ินจากสหกรณ�ได,ตาม
ข,อบังคับและระเบียบของสหกรณ� แต�ทั้งนี้
ต,องไม�เกินกว�าจำนวนเงินฝากรวมกับทุน
เรือนหุ ,นที ่ตนเองมีอยู �ในสหกรณ� ยกเว,น 
สมาชิกสมทบข,อ 52 (3) ก. 
      ( 5 )  ม ี ส ิ ทธ ิ ได , ร ั บท ุ นสว ั สด ิ การ ,                
ท ุ นส าธ า รณประ โ ยชน �  และท ุ น เ พ่ื อ
การศึกษาอบรมทางสหกรณ� ตามระเบียบท่ี
สหกรณ�กำหนด ยกเว ,น สมาช ิกสมทบ            
ข,อ 52 (3) ก. 
(ข)  หน,าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
      (1) ปฏ ิบ ัต ิตามกฎหมาย ระเบ ียบ 
ข,อบังคับ มติ และคำสั่งของสหกรณ� 
      (2) เข,าร�วมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ�นัด
หมาย 
      (3) ส �งเสร ิมสน ับสน ุนก ิจการของ
สหกรณ� เพื ่อให,สหกรณ�เป-นองค�กรที ่เข็ม
แข็ง 
      (4) สอดส�องดูแลกิจการของสหกรณ�   
      ( 5 )  ร � ว ม ม ื อ ก ั บ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด ำ เ น ิ น ก า ร เ พ ื ่ อ พ ั ฒ น า ส ห ก ร ณ � ใ ห,
เจริญรุ�งเรืองและม่ันคง 
     (ค) สมาชิกสมทบไม�ให,มีสิทธิ ในเรื ่อง
ดังต�อไปนี้ 
      (1) นับชื่อเข,าเป-นองค�ประชุมในการ
ประชุมใหญ� 
      (2) การออกเสียงในเรื่องใด ๆ  
      (3) เป-นกรรมการดำเนินการ 
      (4) กู,ยืมเงินเกินกว�าเงินฝากรวมกับทุน
เรือนหุ,นของตนเอง 

เพ่ือให,สมาชิกสมทบ
ได,รับทุนสวัสดิการ, 
ทุนสาธารณประโยชน� 
และทุนเพ่ือการศึกษา
อบรมทางสหกรณ� ของ
สหกรณ�ตามระเบียบ
ของสหกรณ�ฯ 
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ข>อความเดิม 
(1) 

ข>อความท่ีขอแก>ไขเพ่ิมเติม 
(2) 

เหตุผล 
(3) 

ข>อ 111 การดำรงตำแหน�งผู>ตรวจสอบกิจการ       
      ผ ู ,ตรวจสอบกิจการอยู �ในตำแหน�งได,มี
กำหนดเวลาหนึ ่งปkบ ัญชีสหกรณ� เม ื ่อครบ
กำหนดเวลาแล,วยังไม�มีการเลือกต้ังผู,ตรวจสอบ
กิจการคนใหม� ก็ให,ผู,ตรวจสอบกิจการคนเดิม
ปฏิบัติหน,าท่ีอยู�ต�อไปจนกว�าท่ีประชุมใหญ�มีมติ
เลือกต้ังผู,ตรวจสอบกิจการคนใหม� 
     ผ ู ,ตรวจสอบกิจการท ี ่พ ,นจากตำแหน�ง      
ตามวาระอาจจะได,รับเลือกตั ้งจากที ่ประชุม
ใหญ�อีกได, แต�ต,องไม�เกินสองวาระติดต�อกัน   
     กรณีผู,ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป-นผู,
ตรวจสอบกิจการก�อนครบวาระ ให,กำหนด
ระเบียบวาระการประชุมใหญ�เพื ่อเลือกตั ้งผู,
ตรวจสอบกิจการคนใหม� ในคราวประชุมใหญ�
ครั้งแรกหลังจากผู,ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาด
จากการเป-นผู,ตรวจสอบกิจการ และนับวาระ
การดำรงตำแหน�งของผู,แทนต�อเนื่องจากผู,ท่ีตน
มาดำรงตำแหน�ง   

ข>อ 111 การดำรงตำแหน�งผู>ตรวจสอบกิจการ      
     ผ ู ,ตรวจสอบกิจการอยู � ในตำแหน�งได,มี
กำหนดเวลาสองป kบ ัญชีสหกรณ� เม ื ่อครบ
กำหนดเวลาแล,วยังไม�มีการเลือกต้ังผู,ตรวจสอบ
กิจการคนใหม� ก็ให,ผู,ตรวจสอบกิจการคนเดิม
ปฏิบัติหน,าที่อยู�ต�อไปจนกว�าที่ประชุมใหญ�มมีติ
เลือกต้ังผู,ตรวจสอบกิจการคนใหม� 
     ผ ู ,ตรวจสอบกิจการท ี ่พ ,นจากตำแหน�ง     
ตามวาระอาจจะได,รับเลือกตั ้งจากที ่ประชุม
ใหญ�อีกได, แต�ต,องไม�เกินสองวาระติดต�อกัน   
     กรณีผู,ตรวจสอบกิจการขาดจากการเป-นผู,
ตรวจสอบกิจการก�อนครบวาระ ให,กำหนด
ระเบียบวาระการประชุมใหญ�เพื ่อเลือกตั ้งผู,
ตรวจสอบกิจการคนใหม� ในคราวประชุมใหญ�
ครั้งแรกหลังจากผู,ตรวจสอบกิจการคนนั้นขาด
จากการเป-นผู,ตรวจสอบกิจการ และนับวาระ
การดำรงตำแหน�งของผู,แทนต�อเนื่องจากผู,ที่ตน
มาดำรงตำแหน�ง   

เพ่ือให,
สอดคล,องกับ
วาระการดำรง
ตำแหน�งของ
กรรมการ 

 
มติท่ีประชุม       .............................................................................................................................................................  

3.14 พิจารณาอนุมัติให>สมัครเป9นสมาชิกชุมนุมสหกรณ
ออมทรัพย
สาธารณสุขไทย จำกัด 

 ชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย จำกัด (ชอ.สธ.) จดทะเบียนเมื ่อวันที ่ 29 มกราคม 2553            
เพ่ือเป-นศูนย�กลาง และช�วยเหลือซ่ึงกันและกันในหมู�สหกรณ�ออมทรัพย�ท่ีสังกัดกระทรวงสาธารณสุข โดยจะรับสมาชิก
เฉพาะสหกรณ�ออมทรัพย�ที่สังกัดในกระทรวงสาธารณสุขเท�านั้น ตามหลักเกณฑ�การรับสมัครสมาชิก และระเบียบฯ        
ว�าด,วยการถือหุ,น สำหรับสมาชิกในหน�วยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2568  

ข,อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2567 มีสมาชิก จำนวน 106 สหกรณ� ใน 66 จังหวัด มีสินทรัพย� มากกว�า 4,600 
ล,านบาท เงินรับฝาก 2,130 ล,านบาท ทุนเรือนหุ,น 1,636 ล,านบาท กำไรสุทธิประจำปk 2567 จำนวน 113.1 ล,านบาท 
และจ�ายปCนผล อัตราร,อยละ 5.10   

จึงขอให,ที่ประชุมใหญ�ฯ พิจารณาอนุมัติให,สมัครเป-นสมาชิกชุมนุมสหกรณ�ออมทรัพย�สาธารณสุขไทย 
จำกัด 
มติท่ีประชุม       .............................................................................................................................................................  
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ระเบียบวาระท่ี  
เร่ืองอ่ืน ๆ 
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ระเบียบวาระที่ 4 เร่ืองอ่ืน ๆ 

4.1 ผลการสอบถามความพึงพอใจของผู > ใช>บริการสหกรณ
ออมทรัพย
โรงพยาบาลอุตรดิตถ
  จำกัด        
ประจำปb 2568 

จากการสำรวจความพึงพอใจของผู , ใช,บริการสหกรณ�ฯ ระหว�างวันที ่  16 - 30 มิถุนายน 2568          
โ ด ย เ ก ็ บข , อม ู ล จ าก  Google Form ผ ู , ต อบแบบสอบถาม  จ ำน วน  218 คน  ค ิ ด เ ป - น ร , อ ยละ  62.28                    
จากกลุ�มเป~าหมายสมาชิกตอบแบบสอบถาม จำนวน 350 คน โดยมีความพึงพอใจของผู,ใช,บริการในภาพรวม 
คิดเป-นร,อยละ 88.90 แบ�งเป-น 5 ด,าน ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 เรื่องหลักเกณฑ
ทุนสวัสดิการและการสงเคราะห
ตามสมควรแก�สมาชิกและครอบครัวต�าง ๆ ของสหกรณ
 

      สมาชิกสามัญ 

 4.2.1 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือสงเคราะห�สมาชิกถึงแก�กรรม 
  สมาชิก  เป-นสมาชิกต้ังแต� 15 ปkข้ึนไป รับทุนสูงสุด 100,000 บาท 

 4.2.2 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือเป-นขวัญถุงสมาชิกเกษียณอายุหรือลาออกจากราชการ 
  สมาชิก  เป-นสมาชิกต้ังแต� 15 ปkข้ึนไป รับทุนสูงสุด 10,000 บาท 
 4.2.3 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือรับขวัญทายาทสมาชิก 
  สมาชิก  เป-นสมาชิกต้ังแต� 2 ปkข้ึนไป ทายาทไม�เกิน 2 คน รับทุนคนละ 1,000 บาท 
 4.2.4 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือสมาชิกท่ีแต�งงานแล,วไม�มีบุตร 
  สมาชิก  เป-นสมาชิกต้ังแต� 10 ปkข้ึนไป อายุครบ 50 ปkบริบูรณ�  

เป-นผู,ท่ีแต�งงานหรือจดทะเบียนสมรสตามกฎหมายแต�ยังไม�มีบุตร  
รับทุนจำนวน 2,000 บาท 

4.2.5 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือสมาชิกผู,เป-นโสด 
  สมาชิก  เป-นสมาชิกต้ังแต� 10 ปkข้ึนไป เป-นโสดจนอายุครบ 50 ปkบริบูรณ�  

รับทุนจำนวน 2,000 บาท 
 4.2.6 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือสมาชิกเกษียณอายุหรือลาออกจากราชการ อายุ 65 ปkข้ึนไป 

สมาชิก เป - นสมาช ิ กต ั ้ ง แต �  1 0  ป k ข ึ ้ น ไป  ท ี ่ ม ี อ าย ุ ค รบ  65  ป k บ ร ิ บ ู รณ � ข ึ ้ น ไป                        
ณ วันท่ี 14 เมษายน รับทุนจำนวน 500 บาท 
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      สมาชิกสมทบ 
 4.2.7 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือสงเคราะห�สมาชิกสมทบถึงแก�กรรม 
  สมาชิกสมทบ เป-นสมาชิกต้ังแต� 15 ปkข้ึนไป รับทุนสูงสุด 6,000 บาท 
 4.2.8 ทุนสวัสดิการฯ เพ่ือเป-นขวัญถุงสมาชิกสมทบเกษียณอายุหรือลาออกจากราชการ 
  สมาชิกสมทบ เป-นสมาชิกต้ังแต� 15 ปkข้ึนไป รับทุนสูงสุด 600 บาท 

4.3 เรื่อง การเป9นสมาชิกสมาคมฯ สสธท. สส.ชสอ. และกสธท.  
4.3.1 สมาชิกและสมาชิกสมทบที่พ,นสภาพจากการเป-นสมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� 

จำกัด ต,องโอนย,ายจากสังกัด ศูนย�ประสานงานฯ สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด เป-นสังกัด 
สมาคมฯ สสธท. สส.ชสอ. และกสธท. โดยตรง 

4.3.2 ศูนย�ประสานงานฯ ไม�ร ับสมัครสมาชิกและสมาชิกสมทบ ที ่ลาออกจากการปฏิบัติงาน                 
ในโรงพยาบาลอุตรดิตถ� และลาออกจากการเป-นสมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลอุตรดิตถ� จำกัด 

4.4 เรื่องแนวทางการจ�ายเงินสงเคราะห
ครอบครัวสมาชิกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
 
 4.4.1 สมาคมฯ สสธท. และกสธท. กำหนดแนวทางในการพิจารณาจ�ายเงินสงเคราะห
ครอบครัว
สำหรับสมาชิก สสธท. ดังนี้ 

       1. สมาชิกที่สมัครตั้งแต�ปk 2554 – 2561 แล,วเสียชีวิต สมาคมฯ จะพิจารณาอนุมัติจ�ายเงิน
สงเคราะห�ครอบครัวทุกราย โดยไม�ขอประวัติการรักษาเพ่ิมเติม 

       2. สมาชิกที่สมัครตั้งแต�ปk 2562 เป-นต,นมา หากเสียชีวิตด,วยอุบัติเหตุ สสธท. จะพิจารณาอนุมัติ
จ�ายเงินสงเคราะห�ครอบครัวทุกราย หากเสียชีวิตด,วยโรคที่ระบุตามใบรับรองแพทย� จะมีการขอประวัติ        
การรักษา ก�อนวันสมัครย,อนหลัง 12 เดือน โดยเฉพาะรายที่ เสียชีวิตด,วยโรคมะเร็ง และโรคอื่น ๆ ตามที่
คณะกรรมการพิจารณาการจ�ายเงินสงเคราะห�ครอบครัวเห็นสมควร 

4.4.2 สรุปแนวทางการรับสมัครสมาชิกของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
/ กสธท. 

สมาคมฯ สสธท. สส.ชสอ. 
1. คุณสมบัติ ประเภทสามัญ 

เป-นสมาชิก สอ.รพ.อต.  
ประเภทสมทบ เป-นพนักงานราชการ พกส. และลูกจ,าง
ในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข 
ประเภทสมทบคู�สมรส และบุตร  
ท่ีประกอบอาชีพทุกอาชีพ ยกเว>น อาชีพเกษตรกร และ
ผู>ท่ีไม�ประกอบอาชีพ 

ประเภทสามัญ 
เป-นสมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย� รพ.อต.  
ประเภทสมทบคู�สมรส และบุตร 

2. เง่ือนไขการสมัคร
สมาชกิ 

- มีสุขภาพแข็งแรง ไม�มีประวัติเป-นโรคเหล�าน้ี 
1.โรคมะเร็ง 2.โรคหัวใจ  3.โรควัณโรค 4.โรคปอดเรื้อรัง  
5.โรคเบาหวานข้ันรุนแรง 6. โรคเอดส� 7. ภาวะไตวาย 
(ล,างไต) 8. โรคตับแข็ง 9. โรคเอสแอลอี 10.โรคอ่ืน ๆ 
ตามท่ีคณะกรรมการเห็นว�าอัตราย จำนวน 20 โรค  
ตามประกาศ 
- มีสมาชิกภาพสมบูรณ� นับตั้งแต�วันท่ี 1 ของเดือนท่ี
ครบ 2 ปk 

- มีสุขภาพแข็งแรง ไม�มีประวัติเป-นโรคเหล�าน้ี 
1. โรคมะเร็ง 2. โรคหัวใจหรือหลอดเลือด   
3. โรควัณโรคในระยะอันตราย 4. โรคเบาหวาน
ข้ันรุนแรง 5. โรคเอดส� 6. โรคเอสแอลอี  
7. โรคตับแข็ง 8. โรคปอดเรื้อรัง 9. ภาวะไตวาย 
(ล,างไต)  
- มีสมาชิกภาพสมบูรณ� นับตั้งแต�วันท่ี 1 ของ
เดือนท่ีครบ 60 วัน 

3. เงินสงเคราะห
 (บาท) 990,000 580,000 
4. จำนวนสมาชิก (คน) 1,248 617 
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สรุปแนวทางการรับสมัครสมาชิกของสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห
/ กสธท. 

สมาคมฯ กสธท. (ล>านท่ี 2) กสธท. (ล>านท่ี 3) กสธท. (ล>านท่ี 4) 
1. คุณสมบัติ ประเภทสามัญ สสธท. 

เป-นสมาชิก สอ.รพ.อต.  
ประเภทสมทบ สสธท.  
เป-นพนักงานราชการ พกส. และ
ลูกจ,างในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 
ประเภทสมทบคู�สมรส และบุตร 
สสธท. ท่ีประกอบอาชีพทุกอาชีพ 
ยกเว>น อาชีพเกษตรกร และผู>ท่ี
ไม�ประกอบอาชีพ 

ประเภทสามัญ สสธท. 
เป-นสมาชิก สอ.รพ.อต.  
ประเภทสมทบ สสธท.  
เป-นพนักงานราชการ พกส. และ
ลูกจ,างในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 
ประเภทสมทบคู�สมรส และบุตร 
สสธท. ท่ีประกอบอาชีพทุกอาชีพ 
ยกเว>น อาชีพเกษตรกร และผู>ท่ี
ไม�ประกอบอาชีพ 

ประเภทสามัญ สสธท. 
เป-นสมาชิก สอ.รพ.อต.  
ประเภทสมทบ สสธท.  
เป-นพนักงานราชการ พกส. และ
ลูกจ,างในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข 
ประเภทสมทบคู�สมรส และบุตร 
สสธท. ท่ีประกอบอาชีพทุกอาชีพ 
ยกเว>น อาชีพเกษตรกร และผู>ท่ี
ไม�ประกอบอาชีพ 

2. เง่ือนไขการสมัคร
สมาชกิ 

- มีสุขภาพแข็งแรง ไม�มีประวัติ
เป-นโรคเหล�าน้ี 
1.โรคมะเร็ง 2.โรคหัวใจ   
3.โรควัณโรค 4.โรคปอดเรื้อรัง   
5.โรคเบาหวานข้ันรุนแรง 6. โรค
เอดส� 7. ภาวะไตวาย (ล,างไต) 8. 
โรคตับแข็ง 9. โรคเอสแอลอี 10.
โรคอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการ
เห็นว�าอัตราย จำนวน 20 โรค 
ตามประกาศ 
- มีสมาชิกภาพสมบูรณ� นับตั้งแต�
วันท่ี 1 ของเดือนท่ีครบ 3 ปk 

- มีสุขภาพแข็งแรง ไม�มีประวัติ
เป-นโรคเหล�าน้ี 
1.โรคมะเร็ง 2.โรคหัวใจ   
3.โรควัณโรค 4.โรคปอดเรื้อรัง   
5.โรคเบาหวานข้ันรุนแรง 6. โรค
เอดส� 7. ภาวะไตวาย (ล,างไต) 8. 
โรคตับแข็ง 9. โรคเอสแอลอี 10.
โรคอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการ
เห็นว�าอัตราย จำนวน 20 โรค 
ตามประกาศ 
- มีสมาชิกภาพสมบูรณ� นับตั้งแต�
วันท่ี 1 ของเดือนท่ีครบ 3 ปk 

- มีสุขภาพแข็งแรง ไม�มีประวัติ
เป-นโรคเหล�าน้ี 
1.โรคมะเร็ง 2.โรคหัวใจ   
3.โรควัณโรค 4.โรคปอดเรื้อรัง   
5.โรคเบาหวานข้ันรุนแรง 6. โรค
เอดส� 7. ภาวะไตวาย (ล,างไต) 8. 
โรคตับแข็ง 9. โรคเอสแอลอี 10.
โรคอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการ
เห็นว�าอัตราย จำนวน 20 โรค 
ตามประกาศ 
- มีสมาชิกภาพสมบูรณ� นับตั้งแต�
วันท่ี 1 ของเดือนท่ีครบ 3 ปk 

3. เงินสงเคราะห
 (บาท) 1,000,000 1,000,000 1,000,000 
4. จำนวนสมาชิก (คน) 594 66 50 
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ระเบียบวาระท่ี  
เร่ือง รับรองรายงานการประชุมใหญ�สามัญ  

ประจำปb 2568 
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ระเบียบวาระท่ี 5 รับรองรายงานการประชุมใหญ�สามัญ  ประจำปb  2568 

ประธาน ขอให,ท่ีประชุมรับรองการประชุมใหญ�สามัญประจำปk 2568 ต้ังแต�วาระท่ี 1 จนถึงวาระท่ี  5 

มติท่ีประชุม     ................................................................................................................................ 
 
 
 
ป̂ดประชุมเวลา ............................................... น.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ประมวลภาพกิจกรรม ปb 2568 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานมหกรรมสินเช่ือเพื่อบุคลากร รพ.อตุรดิตถ�  
วันท่ี 13 ธันวาคม 2567 

โครงการอบรมการตลาดออนไลน�และการจัดทำบัญชีในยุคดิจิทัลท่ีต,องรู, 
วันท่ี 12 มีนาคม 2568 

โครงการมุทิตาจิตสมาชิกเกษยีณอายุราชการ ประจำปk 2568  
วันท่ี 23 กันยายน 2568 

 

มอบทุนสาธารณประโยชน�ฯ เพื่อกจิกรรมโรงพยาบาลอุตรดิตถ� มอบทุนสวัสดิการฯ เพื่อสงเคราะห�สมาชิกถึงแก�กรรม 

ศึกษาดูงาน ณ สหกรณ�ออมทรัพย�โรงพยาบาลเลย จำกัด 
วันท่ี 21 กุมภาพันธ� 2568 

โครงการคัดเลือกสมาชิกสหกรณ�ฯ เป-นบุคคลต,นแบบ ประจำปk 2568  
วันท่ี 19 มิถุนายน 2568 

ประชุมใหญ�สามัญ ประจำปk 2568 สันนิบาตสหกรณ�จังหวัดอุตรดิตถ� 
วันท่ี 15 ตุลาคม 2568 



 

 

 


